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1. POJAM SKOLSKOG KURIKULUMA

Pod pojmom kurikuluma podrazumijevamo sve sadrzaje, procese, aktivnosti koji su usmjereni na
ostvarivanje ciljeva 1 zadataka odgoja 1 obrazovanja kako bi promovirali intelektualni, osobni, socijalni,
duhovni i tjelesni razvoj ucenika. Kurikulum obuhvaca, osim sluzbenih programa nastave i neformalne
programe i aktivnosti.

Kurikulum obuhvaca planiranje, ustrojstvo i provjeravanje procesa odgoja i obrazovanja s obzirom na
postavljene ciljeve, sadrzajne elemente i kontrolu postignu¢a prema globalno postavljenim ciljevima.

Skolski kurikulum sastavnica je Nacionalnog okvirnog kurikuluma, koji pored njega sadrZi jezgrovni
kurikulum 1 diferencirani (razlikovni) kurikulum.

Preko Skolskog kurikuluma naglaSena je samostalnost Skole koja daje Skoli mogucénost osmisljavanja
aktivnosti, programa i projekata za ucenike, roditelje, nastavnike i ostale Skolske djelatnike na temelju
kojih skola stvara svoj identitet i koji doprinose prepoznavanju skole u lokalnoj sredini.

Skolski kurikulum obuhvaéa fakultativnu nastavu, dodatnu i dopunsku nastavu, izvananstavne
aktivnosti, projekte, izlete i ekskurzije, te ostale sadrzaje kojima se Skola trudi zadovoljiti potrebe svojih

udenika.

Glavna zadaca Skolskog kurikuluma je razvoj jedinstvenog profila skole.



2. OSOBNA KARTA SKOLE

Naziv: Strojarska tehnicka Skola Osijek

Adresa: Istarska 3

Broj 1 naziv poste: 31 000 Osijek

Broj telefona: 031 / 494-600; 031 /207-277

Broj telefaksa: 031 /210-505

E-posta: ured@ss-strojarska-tehnicka-os.skole.hr
Internetska adresa: www.ss-strojarska-tehnicka-os.skole.hr

OIB: 34175550062

Programi:
Strojarstvo (A) — strojarski racunalni tehnicar, tehnicar za vozila i1 vozna sredstva, tehnicar za

energetiku

Strojarstvo (C) — automehanicar, autolimar, bravar, instalater grijanja i klimatizacije,
vodoinstalater, plinoinstalater.

JMO programi — automehatronicar

Dualni model obrazovanja — CNC operater (eksperimentalni program)

Broj ucenika: 496
Broj razrednih odjela: 24

Broj zaposlenika: 64
Ravnatelj Skole: 1

cen e

Nastavnici op¢eobrazovnih predmeta: 25 (14 puno radno vrijeme i 11 nepuno radno vrijeme)
Nastavnici strukovno-teorijskih predmeta: 17 (17 puno radno vrijeme)

Nastavnici prakti¢ne nastave: 7 (voditelj radionice, 1 strukovni ucitelj i 5 suradnika u nastavi)
Administrativno osoblje: 3 (tajnik Skole, administratorica, raunovoda)

Pomoc¢no - tehnicko osoblje: 8 (domar, portir, 6 spremacica)



3. MISIJA I VIZIJA SKOLE

MISIJA SKOLE

Misija je trajna vrijednost $kole i njome se odreduje prepoznatljivost Skole.
Misija Strojarske tehnicke Skole Osijek je odgoj 1 obrazovanje kadrova strojarske struke utemeljen na
dugoj tradiciju Skole, a uvazavajuéi razvoj novih tehnologija.

Strojarska tehnicka Skola Osijek je strukovna Skola koja zeli povezati bogatu tradiciju sa suvremenim
pristupom nastavi i u¢eniku te suvremenom tehnologijom. Tradicija koja se proteze na 137 godine ponos
je i velika odgovornost uéenika i djelatnika Strojarske tehni¢ke §kole Osijek. Skola ¢e promicati ugled
strukovnog skolstva u gradu Osijeku, zupaniji Osjecko-baranjskoj i cijeloj Republici Hrvatskoj.

Misija Skole ¢e se realizirati primjenom slijedec¢ih aktivnosti:

1. Obrazovati uCenike za direktno ukljucivanje u trziSte rada u svom zanimanju ili srodnih podrucja
zanimanja, za nastavak daljnjeg obrazovanja i cjelozivotno ucenje.

2. Osposobiti uCenike za zivot i rad u promjenjivom druStveno-kulturnom kontekstu Europske unije,
prema zahtjevima trziSnoga gospodarstva, suvremenih informacijsko-komunikacijskih tehnologija,
znanstvenih spoznaja i dostignuca.

3. Odgajati i obrazovati ucenike u skladu s op¢im kulturnim 1 civilizacijskom vrijednostima, ljudskim
pravima, pravima i obvezama djece.

4. Osposobiti u¢enike za Zivljenje u multikulturalnom svijetu, za postivanje razlicitosti i snosljivosti, za
aktivno 1 odgovorno sudjelovanje u demokratskom razvoju.

5. Unaprjedivati intelektualni, tjelesni, estetski, drustveni, moralni i duhovni razvoj ucenika u skladu s

njihovim sposobnostima, budu¢im kompetencijama i potrebama.

Razvijati svijest u¢enika o ouvanju materijalne i duhovne povijesno-kulturne bastine.

7. Poticati samostalnost, samopouzdanje, odgovornost, kreativnost ucCenika i1 usvajanje drusStveno-
kulturnih vrijednosti.

>

VIZIJA SKOLE

Vizija je slika buduceg Zeljenog stanja Skole. Vizijom se potice suradnja svih su/dionika Skole.
Vizija: Strojarska tehnicka Skola Osijek - vodeca Skola u regiji za obrazovanje kadrova u strojarstvu
(redovnih 1 odraslih polaznika).

Kao vodeca srednja Skola u podrucju strojarstva te Skola s izuzetno kvalitetnim nastavnicima i
suradnicima, Strojarska tehnicka Skola Osijek treba biti prilagodena tehnoloSkom razvoju i uvazavati
svaku inicijativu za napredak. Ceste promjene na trziitu rada te proces globalizacije i pristupanja
Hrvatske Europskoj uniji kao prioritet namecu razvoj drustva temeljenog na procesu cjelozivotnog
ucenja. Skola ¢e koristiti dosada$nja iskustva pozitivne prakse, ali se takoder treba prilagoditi
promjenama u nacinu komunikacije i obrazovanja.

Vizija Skole ¢e se ostvariti putem slijedecih aktivnosti:

e Poboljsati kvalitetu ucenja i poucavanja, kao i kompetencije kroz kontinuirano usavrSavanje
nastavnika, bolju medusobnu suradnju svih sudionika u nastavnom procesu, uskladivanje kriterija
vrjednovanja postignuca, razvijanje motivacije kod uCenika za stjecanje znanja i1 zivotnih vjestina,
poboljsanje odnosa nastavnik-ucenik te kroz razvijanje svijesti kod ucenika, nastavnika i ostalih
sudionika u nastavnom procesu o odgovornosti 1 preuzimanju odgovornosti.

e PoboljSati nastavne planove i programe u smislu prilagodavanja potrebama Skole i ucenika
uvodenjem fakultativne, dodatne i dopunske nastave te izvannastavnih aktivnosti.

e Osigurati uvjete za uspjeh svakog ucenika uz adekvatnu aktivnost ucenika 1 suradnju
roditelja/staratelja sa Skolom.

e Poboljsati prostorne uvjete rada, kao $to su ucionice, Skolska knjiznica, kabineti, Skolski praktikumi,
dvorana za tjelesnu 1 zdravstvenu kulturu, opremiti suvremenim nastavnim sredstvima i pomagalima.
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e Poboljsati rukovodenje kroz objektivno vrjednovanje rada djelatnika, sudjelovanje u procesu
odlucivanja djelatnika, nastavnika 1 roditelja.

e Poboljsati suradnju s roditeljima i vanjskim partnerima (lokalna zajednica, druge skole, gospodarstvo
1 obrtnistvo).

4. PLAN RAZVOJA SKOLE

Strojarska tehnicka Skola Osijek je strukovna Skola koja obrazuje ucenike u sektoru strojarstvo i
brodogradnja i to za cetverogodi$nje tehniCarske programe i za trogodiSnje industrijsko-obrtnicke
programe.

Skola je danas prepoznatljiva obrazovna ustanova strojarske struke u regiji. Zadnjih godina $kola broji
oko 500 ucenika u 24 razredna odjela. U svom sastavu ima Skolsku radionicu i nekoliko dobro
opremljenih specijaliziranih udionica za nastavu strojarske struke. Skola djeluje u istoj zgradi s
Elektrotehnickom i prometnom Skolom Osijek §to zahtjeva medusobnu suradnju u smislu organizacije
nastave. Radi povecanja kvalitete nastave u Skoli se provodi kabinetska nastava tako da svaki nastavnik
moze razvijati i unaprjedivati svoj radni prostor (u¢ionicu). Danas se u svakoj u¢ionici nalazi rac¢unalo s
pristupom na internet i spojeno na projektor, pametnu plocu ili interaktivni ekran.

Zbog krize gospodarstva i demografskih promjena koje se ocituju kroz smanjivanje broja ucenika koji
zavrSavaju osnovnu Skolu, posljednjih godina je manji interes ucenika za upis u strukovne Skole. Da bi
se povecao interes ucenika za upis u Strojarsku tehnicku Skolu Osijek, potrebno je pratiti razvoj novih
kurikuluma te uvoditi u Skolu nove strukovne programe, kako trogodiSnje tako i Cetverogodisnje.

Zbog prisutne gospodarske krize u gradu 1 okolici je zatvoreno mnogo industrijskih pogona i obrtnickih
radionica Sto stvara odredene probleme u realizaciji prakti¢ne nastave. Prisutna je i1 odredena
nezainteresiranost poslodavaca za prijem u¢enika na praktiénu nastavu. Skola se u buduénosti treba vise
povezati s privredom, a isto tako je nuzno povecati kapacitete Skolske radionice kako bi bila spremna
prihvatiti ve¢i broj u¢enika na prakti¢ni nastavu.

Prioritet Skole je pratiti razvoj novih tehnologija i kontinuirano razvijati i unapredivati Skolu. U nastavi
koristiti nove metode i1 oblike rada, suvremeni pristup nastavi i u¢eniku kako u predmetima struke tako 1
u opceobrazovnim predmetima. Bitna odrednica razvoja $kole je stru¢no usavrSavanje nastavnika koje je
u novim okolnostima moguce provoditi u zemljama EU.

Obzirom da smo strukovna Skola, neophodno je ulagati u novu, suvremenu opremu te educirati
nastavnicki kadar koji ¢e tu opremu koristiti u nastavi. Potrebno je osmisliti odredene projekte i pomocu
fondova EU opremati $kolu i unaprjedivati nastavu. Skola je do sada realizirala vise Erasmus projekata i
time stekla odredeno iskustvo. Cilj je kontinuirano imati Erasmus projekte (KA1 — mobilnost u svrhu
ucenja za pojedinca 1 KA2 — strateSka partnerstva) kako bi se povukla sredstva iz EU fondova koja ¢e
omoguciti uCenicima nase Skole povecanje stru¢nih znanja i vjeStina te obavljanje stru¢ne prakse u
zemljama EU. Projekti takoder omogucuju nastavnicima Skole stru¢no usavrsavanje u inozemstvu.

Skola se u buduéem vremenskom razdoblju planira razvijati u slijede¢im podrugjima:

- CNC tehnologija,

- industrijska automatizacija i robotika,

- konstruiranje racunalom,

- automehanika i automehatronika,

- instalacije (voda, plin, grijanje 1 klima),

- energetika s naglaskom na obnovljive izvore energije.

Jedan od bitnih segmenata rada Skole je i obrazovanje odraslih osoba u obliku nastavka obrazovanja,
prekvalifikacije ili osposobljavanja. Skola treba razvijati i unapredivati ovu djelatnost te ju prilagoditi
novim okolnostima 1 potrebama okruzenja.



5. SAMOVRJEDNOVANJE STRUKOVNIH SKOLA

Samovrjednovanje je izrazito vazna stavka u izradi Skolskoga kurikuluma i planiranju daljnjega razvoja
Skole. Radi se o unaprjedivanju kvalitete ustanove koju provodi svaka ustanova autonomno i s punom
odgovornos$¢u, ali vodena unaprijed definiranim elementima kvalitete. Temelji se na ¢lanku 88. Zakona
o odgoju 1 obrazovanju u osnovnom i srednjem Skolstvu, te ¢lanku 11. Zakona o strukovnom
obrazovanju

Cilj samovrjednovanija je:

- utvrdivanje trenutacnoga stanja i usporedba s primjerima dobre prakse
- utvrdivanje potencijala za unaprjedenje
- sustavno unaprjedenje kvalitete.

Proces osiguranja kvalitete obuhvaca sljedeée korake:

identificiranje prioritetnih podrucja koje treba pratiti

postavljanje ciljeva, standarda ili zadanih razina uspje$nosti za ta prioritetna podrucja

razvoj i1 provedba sustava za prikupljanje, analizu i izvjes¢ivanje o izvedbi prioritetnih podrucja
identificiranje aktivnosti koje trebaju uslijediti ukoliko se ne ispune ciljevi, standardi ili zadane
razine

provedba i praéenje aktivnosti koje se provode u svrhu promjena.

Osigurana kvaliteta prvenstveno znaci da je ucenje u skladu s potrebama polaznika, poslodavaca,
lokalne zajednice i gospodarstva. Samovrjednovanje je osmisSljeno kako bi se osiguralo da interesi
polaznika budu na prvome mjestu i da budu najvazniji. Naglasak je na polazniku, njegovim potrebama,
iskustvu 1 postignu¢ima koji su srediSte samovrjednovanja 1 unaprjedivanja. Nadalje, odgojno-obrazovni
proces treba biti uskladen s potrebama poslodavaca, lokalne zajednice i gospodarstva. Skola u ovaj
proces ukljucuje sve kljuéne dionike: djelatnike Skole, ucenike, njihove roditelje, poslodavce, vanjske
suradnike i partnere, lokalnu zajednicu...

Skola proces samovrjednovanja provodi u suradnji s Agencijom za strukovno obrazovanje, a opisivadi
kvalitete, prema kojima Skola donosi prosudbe, grupirani su u 6 podrucja.

Proritetna podruc¢ja samovrjednovanja su:
1. Planiranje i programiranje rada (voditelj tima S. Berecki)

Poucavanje i podrska ucenju (voditelj tima M. Plascak)
Postignuca ucenika i ishodi ucenja (voditelj tima M. Mari¢)

Materijalni uvjeti 1 ljudski potencijali (voditelj tima D. Rasi¢)
Meduljudski odnosi, suradnja s ostalim dionicima, promicanje Ustanove

(voditelj tima M. Paveli¢)
6. Rukovodenje i upravljanje (voditelj tima D. Kovacevi¢)

nhw

Jednom godisnje, temeljem svih prikupljenih dokaza i iz njih izvedenih prosudbi, Skola piSe Izvjesce o
samovrjednovanju koje je kriticko 1 objektivno propitivanje kvalitete ukupnog rada i djelovanja Skole, te
predlaganje plana unaprjedenja svoga rada. Plan unaprjedenja je sastavni dio GodiSnjeg plana i
programa rada $kole, te Skolskog kurikuluma.

Proces samovrednovanja provodi Skolski tim za samovrjednovanje koji ima tri ¢lana iz reda nastavnika
1 strucnih suradnika Skole, a ¢ine ga:

1. Mirela Unukié, prof., voditelj tima za samovrjednovanje i koordinator samovrednovanja

2. Dalibor Rasi¢, dipl.inz., ¢lan Skolskog tima za samovrjednovanje

3. Martina Plasc¢ak, prof., ¢lan Skolskog tima za samovrjednovanje

Radi djelotvornijeg rada formiran je 1 proSireni tim za samovrjednovanje skole u koje ulaze svi voditelji
timova za prioritetna podrucja sustavnog unaprjedenja rada skole.
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ProSireni tim za samovrjednovanje Strojarske tehnicke Skole Osijek

1;::'.' Ime i prezime Funkcija Posebna zaduzZenja
Mirela Unukuc, . voditelj tima za samovrjdnovanje i koordinator
1. nastavnik .
prof. samovrednovanja
) Suzan Berecki, struéni surad. | voditelj tima za klju¢no podrucje 1: Planiranje i
" | prof. pedagog programiranje rada
3 Martina Plascak, struéni surad. | voditelj tima za klju¢no podrucje 2: Poucavanje 1
" | prof. knjiznjicar podrska ucenju
4. | Mateja Mari¢, prof. str}léni surad. Voditelj tima za kljucno podrucje 3: Postignuéa
psiholog polaznika
5 Dalibor Rasi¢, dipl. | voditelj voditelj tima za klju¢no podrucje 4: Materijalni uvjeti i
" | inZ. nastave ljudski potencijali
. ., voditelj tima za klju¢no podru¢je 5: Meduljudski
Marija Paveli¢, . . . SRS .
6. prof. nastavnik odnosi, suradnja s ostalim dionicima, promicanje
ustanove
Danijel Kovacevi¢, . voditelj tima za klju¢no podrucje 6: Rukovodenje i
7. PR nastavnik S
dipl. inZ. upravljanje
Strojarska tehnicka Skola Osijek
Popis ¢lanova timova za samovrjednovanje u Sk. god. 2023./2024.
Koordinator samovrednovanja: | Mirela Unuki¢
Kljuéno podrucje PFO‘I « Clanovi tima Napomena
opisivaca
1. | Suzan Berecki Voditelj tima
2. | Tomislav Djeska
1 Planiranje i 71 3. | Ivan Leko
" | programiranje rada 4. | Marina Hrnjak
5. | Davor Starcevié¢
6. | Marina Bajami¢
1. | Martina Plas¢ak Voditelj tima
2. | Suzan Berecki
3. | Valentina Hrastinski
4. | Larisa Hosu
Poucavanje i 5. | Sanja Milqéevié
2. podrika ucenju 76 6. | Ivana Dodig
7. | Dino Alegi¢
8. | Matko Boras
9. | Marin Bili¢
10. | Inoslav Damjanovi¢
11. | Daniel Dekany
1. | Mateja Marié Voditelj tima
2. | Goran Bensi¢
Postienud 3. | Davor Bic¢vic¢
3. pglsg?ziljlﬁaca 26 4. | Ines Burazin
5. | Ivana Kanaet
6. | Lucija Sauli¢
7. | Nina Alegi¢
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Dalibor Rasié¢ Voditelj tima
Davor Jozi¢
Mario Slivka
Davor Balenti¢
Mato Nadarevié¢
Inga Cunovié
Filip Juki¢
Marija Pavelié Voditelj tima
Ljubomir Sturko
Juki¢ Zeljka
Dominik Mihaljevi¢
Domagoj Alduk
Domagoj Veh
Zvonimir Erceg
Danijel Kovacevi¢ | Voditelj tima
Darko Jovici¢
Tomislav Leko
Mario Fridl

Mirna Bence Mili¢
Zeljko Komlenac
Branimir Smit

Materijalni uvjeti i

ljudski potencijali 27

Meduljudski
odnosi, suradnja s
5. | ostalim dionicima, 30
promicanje
ustanove

Rukovodenje i

o 38
upravljanje

A R Bl Bl I el B IS Bl Pl Bad B fol I B Bl Pl Bad I o

Proces samovrjednovanja vodi Povjerenstvo za kvalitetu, u suradnji s ravnateljem Skole, §kolskim
odborom, te svim djelatnicima skole.

Povjerenstvo za kvalitetu Strojarske tehnicke Skole Osijek:
1. Ivan Adri¢, dipl.inz., ravnatelj, predsjednik povjerenstva
Suzan Berecki, prof., predstavnik nastavnickog vijeca
Marinko Rasi¢, dipl. inZ., predstavnik dionika na prijedlog osnivaca
Luka Roga¢, predstavnik polaznika
Igor Galjer, predstavnik roditelja

ukhwnN
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6. IZBORNA NASTAVA

Namjena izbornih programa je Sirenje i produbljivanje znanja u pojedinim nastavnim podrucjima
obveznih nastavnih predmeta ili stjecanje novih znanja iz nekih podrucja znanosti koja nisu zastupljena
u obveznom dijelu nastavnog plana i programa. Odabir izbornih predmeta u srednjoj strukovnoj Skoli
vrsi Skola, a izborni predmet je obvezni dio nastavnog plana.

U sk. god. 2023./2024. u skoli su sljedeci izborni predmeti:

Razred Nastavni predmet Zanimanje ? rol Sati po Sati za Nastavnik
ucenika | programu | nastavnika

151 | Povuestrazvoja CNC 21 2 2 M. Boras
industrije

I.s1 | Informatika u struci CNC 21 1+1 3 M. Unuki¢

1.s2 | Tehnicko crtanje AMTR 21 1+0 1 M. Bili¢

251 | Automatizaciai CNC 15 1+1 3 T. Leko
robotizacija PP

2.s2 | Matematika u struci AMTR 22 1+0 1 M. Bajami¢

351 | Napredno CADICAM | g 18 0+2 4 | M. Slivka
programiranje

3.s2 | Matematika u struci AMTR 22 1+0 1 I. Burazin

3RT | Dizajniranje proizvoda RT 22 0+2 4 T. Djeska
pomocu racunala

3RT | [okarenje CAD/CAM RT 22 0+2 4 | D.Balenti¢
tehnolog.

37E | Obnovljiviizvori TE 22 2+0 2 D. Ragi¢
energije

3y | Dizainiranje proizvoda TV 15 0+2 4 D. Alduk
pomocu racunala

3y | Altemativni pogoni TV 15 240 2 T. Leko
vozila

4.RT | Roboti i manipulatori RT 23 1+1 3 M. Slivka

grr | Glodanje CADICAM RT 23 0+2 4 D. Balentié
tehnolog.

47E | Qbnovljiviizvori TE 13 1+0 ! D. Rasi
energije

4.TV | IT sustavi vozila TV 19 1+1 2 D. Alegi¢

4.TV | Dijagnostika vozila TV 19 0+2 2 D. Alegi¢

UKUPNO SATI 43
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7. DODATNA I DOPUNSKA NASTAVA

Dodatna nastava

Dodatna nastava se provodi kao priprema za polaganje ispita Drzavne mature te kao organizirani posjeti
kazaliStu 1 galeriji likovnih umjetnosti.

Priprema za polaganje ispita Drzavne mature se provodi iz obveznih predmeta (Hrvatski jezik,
Matematika, Strani jezik), te iz izbornog predmeta Fizika koje polaze veci broj nasih ucenika. Ova
dodatna nastava se provodi kontinuirano tijekom Skolske godine sa ciljem poboljSanja obrazovne razine
ucenika te pripremanje ucenika za ispite drzavne mature.

Aktivnost: Dodatna nastava — Priprema za DrZavnu maturu

Ishodi: - ucenik ¢e redovitim pra¢enjem dodatnih sati iz nastave pojedinih predmeta
poboljsati i nadopuniti svoja znanja i posti¢i Zeljeni cilj - uspjesno
polaganje ispita Drzavne mature

- redovitim pripremanjem ucenik ¢e polagati ispite s manje stresa i nelagode

Namjena: - Pripremiti i osposobiti ucenike 4. razreda za potpuno i samostalno
rjeSavanje zadataka koji dolaze na ispitima Drzavne mature
- Usvajanje znanja i vjestina prema utvrdenim katalozima

Nositelji aktivnosti: - Hrvatski jezik: Mirna Bence-Milié, prof.

- Matematika: Goran Bensic, prof.
- Engleski jezik: Marina Hmjak, prof.
- Fizika: Ivana Kanaet, prof.

Nacin realizacije: - Radionice

- Vjezbe

- Izlaganja

- Prezentacije

- Testiranja

- Simulacija ispita iz DM
Vremenik: Rujan 2023. — svibanj 2024.

Troskovnik:

- TroSkovi umnoZavanja ispitnih materijala

Vrednovanje: - Pohadanje pripreme za Drzavnu maturu od strane ucenika
- Rezultati ispita Drzavne mature

Dopunska nastava i dopunski rad

Dopunska nastava u s$koli se ne provodi kontinuirano tijekom Skolske godine ve¢ povremeno ovisno o
potrebama i interesu ucenika.

Za ucenike koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu nedovoljan (1) iz najviSe dva nastavna predmeta,
Skola organizira pomo¢ u ucenju i nadoknadivanju znanja kroz dopunski rad koji je ucenik duzan
pohadati. Trajanje dopunskog rada utvrduje nastavnicko vije¢e i ono moze biti od 10 do 25 sati po
nastavnom predmetu, a organizira se nakon zavrSetka nastavne godine prema kalendaru rada Skole.
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8. IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Izvannastavne aktivnosti u skoli provode se kroz aktivnosti u tri podrucja djelatnosti:

— Opceobrazovni sadrzaji

— Strukovni sadrzaji

— Sportske aktivnosti
Preko rada skupina izvannastavnih aktivnosti ucenici se pripremaju za razlicite vrste natjecanja na razini
grada, Zupanije, regije ili drzave.
U okviru skole djeluje skolsko sportsko drustvo "Stroters” kroz ¢ije djelovanje se realiziraju sportske
izvannastavne aktivnosti.

POPIS SKUPINA I VODITELJA IZVANNASTAVNIH
AKTIVNOSTI ZA 2023./2024. SKOLSKU GODINU

Redr.n Naziv skupine Voditelj skupine
broj
Opceobrazovni sadrzaji
1. Citateljski klub M. Bence-Mili¢
2. Hrvatski iz drugog kuta 1. Cunovié
3. Engleski tehni¢ki jezik M. Hrnjak
4, Matematika za sve - tehnicCari G. Bensi¢, M. Unukié
5. Matematika za sve — obtnici M. Bajami¢
6. Informaticari 1. Burazin Sapina, V. Hrastinski
7. FiziCari I. Kanaet
8. Foto — video sekcija (medijska grupa) D. Kovacevié
Strukovni sadrZzaji
9. Mobilna robotika F. Juki¢
10. Mehatronika i industrijska robotika M. Slivka
11. CNC i CAD/CAM tehnologija D. Balenti¢
12. Automehatronika D. Bi¢vié, Z. Zozoli
13. Elektri¢na i hibridna vozila D. Alegi¢, M. Nadarevic¢
14. Kuc¢ne instalacije M. Bili¢, M. Fridl
15. Dizajniranje proizvoda pomoc¢u racunala T. Djeska, D. Alduk
16. Lasersko rezanje i vakum forming Mario Fridl
17. Lijevanje i toplinska obrada D. Staréevié, B. Smit
18. Napredno crtanje u AutoCAD-u M. Bili¢, D. Alduk
Sportske skupine
Skolski sportski klub "STROTERS" - sportske aktivnosti I:
(nogomet-futsal, Sah, stolni tenis, fitness-decki, odbojka, I. Damjanovié
19 150§arka—velika)
' Skolski sportski klub "STROTERS" - sportske aktivnosti II:
(atletika, rukomet, odbojka, koSarka 3x3, rukomet, fitness- S. Milosevié
cure, klizanje)
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AKktivnost: 1. Izvannastavne aktivnosti — Citateljski klub
Ciljevi: - poticanja ¢itanja kod u¢enika
- razvijanja kulture Citanja
- razvijanja kritickog misljenja i izgradivanje vlastitog stava
- razmjene Citateljskih iskustava
- razmatranja procitanog i promisljanja o ulozi knjige i knjiZevnosti u naSem
drustvu
Ishodi: - ucenik ¢ita razli¢ite vrste knjiZzevnih tekstova sa zadovoljstvom i
razumijevanjem
- ucenik raspravlja o procitanoj knjizi, iznosi svoja misljenja i usporeduju
dojmove s dojmovima drugih u¢enika
- ucenik ovladava komunikacijskim i ¢itateljskim vjestinama
Namjena: - razvijanje kulture ¢itanja kod u¢enika
Nositelji . o
. ) Mirna Bence — Milié, prof.
aktivnosti: P
Nacin - rad skupine tijekom Skolske godine, knjizevne veceri, susreti s piscima, posjet sajmu
realizacije: knjige
Vremenik: -tijekom $kolske godine 2023./2024., (1 sat tjedno)
Troskovnik: -prema potrebi kluba
Vrednovanje: -analiza rada na kraju nastavne godine ( ankete, upitnici, izlazne kartice)

Plan i program rada Citateljskoga kluba

Teme i aktivnosti Broj sati (35)
Uvodni sat — upoznavanje s planom i1 programom rada te dogovor | 1
o pravilima kluba
Vjezbe 1 igre za poboljsanje tehnike ¢itanja 3
Motivacijske igre za poticanje ¢itanja knjizevnih djela 2
Glasno citanje 2
Citanje poezije 2
Citanje izabranih ulomaka 1
Spoznajno Citanje 1
Analiticko Citanje 1
Sinteti¢ko Citanje 1
Problemsko citanje 1
Kriti¢ko Citanje 4
Stvaralacko Citanje (knjizevno djelo prema interesu ucenika)
Izrada naslovnice knjizevnoga djela ili videonajava knjige 2
Knjizevni kviz 3
Roman/ pripovijetka/novela/kratka prica ( rasprava i iznosSenje 4
dojmova nakon citanja)
Tematske knjizevne veceri 3
Susreti s piscima 2
Knjizevne radionice 2
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Naziv:

2. Hrvatski iz drugog kuta

Vrsta:

Izvannastavna aktivnost

Trajanje - vremenik:

Skolska godina 2023./2024.

Nositelj Inga Cunovié
aktivnosti:
Cilj: - potaknuti uc¢enike na kreativan rad
- potaknuti uc¢enike na Citanje i stvaranje tekstova
- potaknuti ucenike na izrazavanje vlastitih osjecaja i raspolozenja
- navesti u¢enike na razumijevanje vrijednosti umjetnickog teksta
- razvijati empatiju kod ucenika
- potaknuti ljubav prema hrvatskom jeziku i knjiZevnoj bastini
- motivirati ucenike za ucenje hrvatskog jezika
- navesti u¢enike na razumijevanje vaznosti pravilnog izrazavanja
Aktivnosti: - ponoviti prethodne spoznaje o knjiZevnoteorijskim, knjizevnopovijesnim 1
jezi¢nim pojmovima
- analizirati pjesnicke i prozne tekstove
- sastavljati vlastite tekstove
- osmisliti vlastite zadatke
- koristiti digitalne alate
- rjesavati kvizove
- kreativno pristupiti analizi knjizevnog djela za cjelovito ¢itanje kroz razne
radionice
- vrS$njacki vrednovati
- primjenjivati pravopisna i pravogovorna pravila hrvatskog jezika kroz rad
u izrazavanju
Ishodi: - ucenik Ce izraziti svoj literarni dozivljaj i objasniti stav o pjesni¢kom ili

proznom tekstu

- ucenik Ce se stvaralacki izraziti prema vlastitome interesu potaknut
tekstom

- ucenik ¢e samostalno primijeniti pravogovorna pravila hrvatskoga
standardnog jezika uvazavajuci vrednote govorenoga jezika

- ucenik ¢e planirati pisanje tekstova u skladu s odredenom strukturom

- uCenik ¢e izdvojiti pojedinosti koje su ga se dojmile i potaknule na
razmiSljanje te izraziti svoje misljenje i stavove o knjizevnom tekstu na
temelju vlastitog Citateljskog iskustva

- ucenik Ce interpretirati tekstove pjesama raznih glazbenih Zanrova i
razdoblja (pop, rock, blues...) 1usporediti s umjetnickim tekstom te uociti
razliku u umjetnickom pristupu glazbenika i pisca

- uCenik ¢e analizirati jezik raznih knjizevnih i neknjizevnih tekstova

- ucenik ¢e na temelju tekstova rjeSavati razne kreativne zadatke vezane uz
norme hrvatskog jezika te pravopisna pravila

- ucenik Ce sastaviti vlastite zadatke

- uCenik ¢e se sluziti digitalnim alatima

- ucenik ¢e predstaviti svoj rad

Nacin realizacije:

- Citanje pjesnickih tekstova i autobiografskih tekstova hrvatskih 1 svjetskih
pjesnika iz raznih razdoblja u skolskoj knjiznici

- radne skupine u Skolskoj Citaonici

- samostalni rad u slobodno vrijeme

- oblikovanje raznih zadataka i razmjena unutar skupine

- rjeSavanje zadataka i predstavljanje rezultata

- uvjezbavanje gradiva iz predmeta Hrvatski jezik
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Namjena (ciljna - ucenici
skupina):
Troskovnik: - prema potrebi (uredski pribor, papir A4, hamer papir, kolaz papir...)
Vrednovanje: - povratna informacija drugih u¢enika nakon izlaganja radova u skolskom
prostoru
- vrednovanje Skolskog sata i tema kroz izlazne kartice
- komentiranje 1 prijedlozi na Skolskom satu
Naziv: 3. ENGLESKI TEHNICKI JEZIK
Vrsta: Izvannastavna aktivnost
Traj anje - tijekom nastavne godine 2023./2024.
vremenik:
Nositelji . .
aktivnosti: Marina Hrnjak, prof.
Cilj: o : PO .
Osposobiti uc¢enike za pronalazenje specifi¢nih informacija u tekstu,
usvajanje zadane terminologije, prepoznavanje jezi¢nih struktura, prevodenje,
pisanje saZetaka.
Obraduju se struc¢ni tekstovi s temama iz razli¢itih podrucja strojarstva:
Engineering Materials, Material Processing, Welding, Bearings, Tribology.
Gramatika se obraduje prema zahtjevima teksta, a posebna se paznja
posvecuje onim kategorijama koje su karakteristi¢ne za registar tehnickog
engleskog jezika: pasivne i participne konstrukcije, modali, sloZenice, tvorba
rijeci, glagolska vremena.
Akti ti: . e . . . o
tvnost Zadani se ciljevi ostvaruju retoricCkom analizom tekstova, usmenim 1
pismenim vjezbama za usvajanje vokabulara i razvijanje sposobnosti
definiranja, klasificiranja, nabrajanja, opisivanja, prevodenja, logicke
interpretacije sloZenica, pisanja sazetaka.
Ishodi: — napisati CV na engleskom jeziku

— nadograditi vokabular iz jezika struke iz podrucja strojarstva

— napisati sazetak stru¢nog ili znanstvenog ¢lanka na engleskom jeziku

— diskutirati o temi iz podrucja strojarstva na engleskom jeziku

— Demonstrirati razumijevanje engleskog stru¢nog teksta iz podrucja
strojarstva poduprtog ste¢enim znanja iz udzbenika jezika struke

— Raspolagati jezicnim kompetencijama karakteristicnim za strojarstvo
koje ¢e im omoguditi rjeSavanje jezicnih problema u podrucju
strojarstva

— Pronadi u stru¢nom tekstu na engleskom jeziku kljucne rijeci i klju¢ne
recenice

— Imenovati stru¢ne rijeci na engleskom jeziku

— Prevoditi stru¢ne/znanstvene tekstove s engleskog na hrvatski jezik.

— Prevoditi strucne/znanstvene tekstove s hrvatskog na engleski jezik.

— Opisati radnje u strojarskoj struci na engleskom jeziku.

— Opisati svoju Skolu na engleskom jeziku.

— Opisati svoje buduce zvanje na engleskom jeziku.

Nacin realizacije:

Samostalan rad ucenika i rad u grupama.

16




Namjena
(ciljna skupina):

Ucenici 3. 1 4, razreda CetverogodiSnjih zanimanja

Tro3kovnik: - kopiranje radnih materijala
Vrednovanje: Aktivnost 1 kreativnost ucenika. Povezivanje sa ste€enim znanjem u Skoli.
Stec¢ena znanja primijeniti u daljnjem obrazovanju. Stupanj zadovoljstva
ucenika, roditelja i voditelja.
Naziv: 4. Matematika za sve - tehnicari
Vrsta: — lzvannastavna aktivnost
Trajanj.e - — 35 sati tijekom Skolske godine
vremenik:
Nos.lteljl . — Goran Bensi¢, Mirela Unukié
aktivnosti:
Cilj: — savladati osnovna znanja iz programskih paketa PCTeX
— razvijati kriticko misljenje i logic¢ko zakljucivanje
— modelirati i rjeSavati matematicke probleme
— usvojiti znanje iz nastavnih sadrZaja koje ucenici ne usvajaju s
ocekivanom razinom uspjeha
AKktivnosti: — rjeSavanje zadataka
— rad na racunalu
— projektni zadaci
Ishodi: — primjenjivati programski paket PCTeX u pisanju matematickog teksta

uspostaviti vezu izmedu usvojenih matematickih pojmova i njihove
primjene
postaviti i analizirati matematicke probleme

Nacin realizacije:

individualni rad

— grupnirad
Namjena v . o . .
. J . — ucenici tehnic¢kih zanimanja
(ciljna skupina):
Troskovnik: —  tro8kovi kopiranja nastavnih materijala
Vrednovanje: — u nastavi matematike
— rezultati drzavne mature
Naziv: 5. Matematika za sve - obrtnici
Vrsta: - Izvannastavna aktivnost
Traj ane - - 35 sati tijekom Skolske godine
vremenik:
Nos.lteljl . - Valentina Hrastinski
aktivnosti:
Cilj: - razviti pozitivan stava prema matematici

razvijati kriticko 1 logic¢ko zakljucivanje
usvojiti znanja, razvijati sposobnosti 1 vjestine iz odredenih nastavnih
sadrzaja koje ucenici ne usvajaju s o¢ekivanom razinom uspjeha
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Aktivnosti: - rjeSavanje zadataka
- rad na racunalu
- projektni zadaci
Ishodi: - uspostaviti vezu izmedu usvojenih matematickih pojmova i njihove

primjene
postaviti i analizirati jednostavnije matematicke probleme

Nacin realizacije:

individualni rad

- rad u paru
- grupni rad
Namjena . o . .
- . - ucenici trogodiSnjih zanimanja
(ciljna skupina):
Trokovnik: - troSkovi kopiranja nastavnih materijala
Vrednovanje: - pracenje i ocjenjivanje napredovanja ucenika u okviru redovne nastave
- vodenje dnevnika rada
Naziv: 6. Informaticari
Vrsta: - Izvannastavna aktivnost
Traj ane - - 35 sati tijekom Skolske godine
vremenik:
Nos.lteljl . - Ines Burazin Sapina, Valentina Hrastinski
aktivnosti:
Cilj: - razviti pozitivan stava prema informatici
- razviti interesa za istrazivanjem i rjeSavanjem postavljenih problema
- razviti logickog razmisljanja i algoritamski nacina rjeSavanje problema.
Aktivnosti: - koristenje programa Logisim
- izrada web stranice
- rjeSavanje problema u programskom jeziku C++
Ishodi: - razlikovati prikaz razli¢itih vrsta podataka u racunalu

upotrebljavati zakonitosti logicke algebre i1 primijeniti ih na logicke
sklopove

razlikovati na¢ine spajanja na internet i pravila prijenosa podataka
koristiti 1 primijeniti program za tabli¢no racunanje za izradu

dokumenata koji sadrZe oblikovane podatke, formule, funkcije i
grafikone

samostalno izraditi web stranicu koriste¢i se HTML i CSS jezikom.
primijeniti jezike za zapisivanje algoritma

analizirati algoritme zapisane u pseudojeziku

Nacin realizacije:

individualni rad

- grupni rad

- rad u paru
Namjena . . . D .
(ciljna skupina): - priprema ucenika za natjecanje iz informatike
Troskovnik: - troskovi kopiranja nastavnih materijala
Vrednovanje: - rezultati na natjecanjima

rezultati na drZzanoj maturi
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Naziv: 7. Fizicari
Vrsta: Izvannastavna aktivnost
Trajanje: rujan 2023.-lipanj 2024, 35 sati
Nositelji Ivana Kanaet,prof.
aktivnosti: Ucenici 1., 2., 1 3. razreda
Ciljevi: Postizanje Sto boljih rezultata na natjecanju na temelju usvojenih znanja o
fizikalnim zakonitostima i vjeStina.
Osposobiti uc¢enike za rjeSavanje problema u svakodnevnom Zivotu.
Aktivnosti: RjesSavanje zadataka i priprema za natjecanje, projektini zadaci
Ishodi: Ucenik ¢e moci:
MEHANIKA
— opisati pravocrtna gibanja pomocu osnovnih kinematickih veli¢ina
— kinematicki 1 dinamicki opisati jednoliko kruzno gibanje
— primijeniti L., II. 1 IIl. Newtonov zakon
— primijeniti zakon oCuvanja energije i zakon ocuvanja koli¢ine gibanja
— analizirati sloZzena gibanja
— primijeniti op¢i zakon gravitacije
— opisati i primijeniti osnovne pojmove i zakone mehanike fluida
TERMODINAMIKA
— primijeniti plinske zakone i op¢u jednadZbu stanja idealnoga plina
— primijeniti osnove molekularno-kineticke teorije tvari
— opisati 1 primijeniti osnovne pojmove termodinamike (unutrasnja energija,
toplina, specifi¢ni toplinski kapacitet, latentna toplina, rad plina)
— primijeniti prvi i drugi zakon termodinamike
ELEKTRICITET | MAGNETIZAM
— opisati osnovne pojave u elektrostatici
— opisati 1 primijeniti osnovne pojmove i zakone elektrostatike
— opisati 1 primijeniti osnovne pojmove vezane uz strujne krugove
— analizirati krugove istosmjerne struje
— opisati 1 primijeniti osnovne pojmove vezane uz magnetske i
elektromagnetske pojave
— analizirati krugove izmjenicne struje
TITRANJE I VALOVI
— opisati i primijeniti osnovne pojmove vezane uz harmonicko titranje
— opisati mehanicko i elektri¢no titranje
— opisati postanak i Sirenje mehani¢koga i elektromagnetskoga vala
— primijeniti zakone geometrijske optike
— primijeniti zakone valne optike.
MODERNA FIZIKA
— primijeniti osnovne ideje 1 pojmove specijalne teorije relativnosti
— primijeniti osnovne ideje 1 pojmove kvantne fizike
— primijeniti osnovne ideje i pojmove nuklearne fizike
Nac?“ . Samostalni rad, rad u paru,istrazivacki rad
realizacije:
Namjena: Ucenici 1., 2.,1 3. razreda.
Namijenjeno svim zainteresiranim uc¢enicima koji namjeravaju na drzavnoj
maturi izabrati fiziku kao izborni predmet, kao i onima koji vole fiziku i koji zele
prosiriti znanja iz sadrZaja koji nisu predvideni u redovnoj nastavi
Tro3kovnik: Troskovi fotokopiranja i printanja
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Vrednovanje: Pohadanje pripreme za Skolsko i/ ili Zupanijsko natjecanje
Rezultati natjecanja
Naziv: 8. Foto — video sekcija (medijska grupa)
Vrsta: Izvannastavna aktivnost
Trajanje: Tijekom Skolske godine 2023./2024.
Nositelj: Strojarska tehnicka Skola Osijek
Nositelji — Ucenici
aktivnosti: — Danijel Kovacevi¢ dipl. ing.
Cilj: — Medijsko pracenje fotografijom i videom dogadanja u Skoli i izvan nje te
objavljivanjem obradenih materijala na stranicama Skole, Facebook-u
— Upoznati sudionike s osnovama digitalne fotografije i videa
— Nauciti sudionike kako pripremiti digitalnu fotografiju i video
— Usmjeriti 1 voditi ih kroz razne oblike grafickog dizajna, fotografije 1
video uradaka
— Pribliziti obavijesti, uspjehe i projekte ucenicima Skole na njima
suvremeniji 1 prihvatljiviji nacin
Aktivnosti: — Snimanje foto 1 video uradaka vezanih za Skolu (priredbe u Skoli, dan
— Skole, Skolska natjecanja, Skolski projekti...)
— Osmisljavanje izgleda digitalnih materijala koji ¢e biti objavljeni na
digitalnim platformama
Ishodi: — Povezati ugenike sa Zivotom Skole, potaknuti ih na aktivno praéenje i

sudjelovanje u projekatima Skole, ali i onima izvan nje.

— Osuvremeniti naéin prezentacije dogadaja vezanih uz Skolu i njezin
“Zivot*

— Promovirati Strojarsku tehnicku Skolu putem stranica skole i drustvenih
mreza — Facebook

Nacin realizacije

: | Rad skupine tijekom Skolske godine, Skolske priredbe (Dan Skole, Dan
otvorenih vrata, ZavrSetak skolske godine itd.)

Namjena (ciljna

Foto — video sekcija je dostupna svim ucenicima Skole

skupina):
Troskovnik: Nema troSkova
Vrednovanje: — Prema broju zainteresiranih u¢enika; zadovoljstvu sudionika, lokalne
zajednice 1 povratna informacija onih kojima je namijenjeno
Naziv: 9. Izvannastavne aktivnosti - Mobilna robotika
Vrsta: Izvannastavna aktivnost
Trajanje: 35 sati tijekom godine

Nositelji aktivnosti:

Filip Juki¢

Ciljevi:

Upoznati u¢enike s osnovama mobilne robotike
Poticanje kreativnosti i inovativnosti.
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Aktivnosti: Povezivanje raznih senzora na mobilni robot. Programiranje rada senzora i
povezivanje u cjelinu s aktuatorima. Programiranje robota za kretanje po stazi
1 rjeSavanje specificnih zadaca.

Ishodi: Upoznavanjem i uo¢avanjem osnova mobilne robotike, povezivanjem novih znanja s
ranijim iz istog ili sli¢nih podrucja, uenici ¢e samostalno programirati mobilni robot
s raznim senzorima i dodacima

Namjena: ... o . 1w
Ucenici trecih i ¢etvrtih razreda tehnicke Skole

Nacin Lo

realizacije: Samostalan rad ucenika i1 rad u grupama

Troskovnik: Nema troskova

Vrednovanje: Aktivnost i kreativnost u¢enika.
Povezivanje sa steCenim znanjem u $koli.
SteCena znanja primijeniti u daljnjem obrazovanju.
Stupanj zadovoljstva ucenika, roditelja voditelja.

Naziv: 10. Mehatronika i Industrijska Robotika

Vrsta: Izvannastavna aktivnost

Trajanje: 32 skolska sata

Nositelj: Strojarska tehnicka skola Osijek

flf;‘vtfl'g; . Mario Slivka,dipl.ing.

Cilj: Razvijanje samostalnosti u rjeSavanju zadataka i1 dizajniranje
jednostavnih automatiziranih proizvodnih sustava te poticati metodic¢nost
1 istrazivacku kulturu.

Aktivnosti: Mehatronika:
Osnove upravljanja i logicke funkcije
Projekti upravljanja radom s vise aktuatora pneumatskim 1 elektro
pneumatskim putem te PLC-om (LOGO i SIMATIC S7 1200)
Izrada projekta prema zelji polaznika.
Priprema za natjecanje WorldSkills u mehatronici (Skolsko,
meduzupanijsko, drzavno)
Industrijska robotika:
Izrada simulacije programa u RoboCellu i Roboguide programima
Povezivanje robota s aktuatorima i senzorima (input i output robota)
Povezivanje robota s CNC strojem u proizvodni sustav
Izrada projekta prema Zelji polaznika izvannastavne aktivnosti i
mogucnosti robota Fanuc 1 Intelitek

Ishodi: Ucenici ¢e samostalno ili vodeno nastavnikom istrazivati moguénosti
upravljanja procesom putem PLCa (LOGO i SIMATIC S1200).
Ucenici ¢e samostalno ili vodeno nastavnikom istrazivati moguénosti
rada robotskih ruku Fanuc LRMate 200iD4s 1 Intelitek Scorbot er4u.
Primijeniti moguénosti racunalnog programa za izradu 3D modela i
simulacije rada procesa.
Kreirati i realizirati vlastiti projekt automatiziranog upravljanja.
Sudjelovati na WorldSkills natjecanju u mehatronici.

izlcl;:a cije: Samostalan 1 vodeni rad uCenika u kabinetu za automatizaciju.

Namjena (ciljna

Uvoditi ucenike 4rt, 3rt, 3tv, 3te 1 3s1 u svijet automatizacije i
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skupina) robotizacije proizvodnih procesa. (3. 1 4. razredi tehnicke i obrtnicke
skole)

Priprema ucenika za sudjelovanje na WorldSkills natjecanju u
mehatronici

TroSkovnik: Nabavka opreme za realizaciju iznimno kreativnih ideja ucenika,
(prekidaci, releji, ventili, senzori, aktuatori,...),
potros$ni materijal (kablovi, konektori, oznake, kanalice, filament za 3d
printanje.. )

Vrednovanje: U nastavi Hidraulike i pneumatike, Robota 1 manipulatora i drugih
predmeta strojarske grupe.Razvijanje tehnicke kulture.

Postignuc¢e na WorldSkills natjecanju.

Naziv: 11. CNC i CAD/CAM tehnologija

Vrsta: Izvannastavna aktivnost

Trajanje: 32 $kolska sata

Nositelj: Strojarska tehni¢ka $kola Osijek

Nositelji S g

aktivnosti: Davor Balenti¢, dipl.ing.

Ciljevi: Stjecanje osnovnih znanja iz praktikuma programiranja numericki upravljanih alatnih
strojeva, upoznavanje osnovnih funkcija i ciklusa numeri¢ki upravljanih alatnih strojeva,
pravila programiranja i samostalno rjeSavanje zadataka na simulatorima i strojevima.
Nauciti rezime obrade odvajanjem Cestica

Ishodi: Co o N y .
Upoznati princip rada na CNC strojevima koriste¢i prethodno steceno znanje

Namjena: Prosirenje znanja iz CNC tehnologija i na druge u¢enike koji nisu CNC struke

Nacin . o o . .

o e Rad na simulatorima i CNC strojevima u kabinetu za CNC tehnologije

realizacije:

Vremenik: 1 skolski sat tjedno

Troskovnik: Potro$ni materijal (Sirovci, rezni alati)

Vrednovanje: Provedba skolskog natjecanja gdje su najbolji ucenici kandidati za natjecanje iz CNC
tehnologija

Aktivnost: 12. Izvannastavne aktivnosti — Automehatronicari

Ciljevi: . ., .y . . .

Ucenici ¢e upoznati $kolski praktikum za autotehniku
Poticanje kreativnosti i inovativnosti.

Ishodi: , : : o o o
Upoznavanjem praktikuma za automehaniku, uo¢avanjem, imenovanjem i definiranjem
alata i opreme $kolskog praktikuma, ucenik ¢e vjezbati dijagnosticirati pomocu uredaja

Namjena: UCcenici drugog i tre¢eg razreda obrtnicke $kole u zanimanju automehanicar, te treceg i
Cetvrtog razreda tehnicke Skole zanimanje TehniCar za vozila i vozna sredstva

Nositelji o )

aktivnosti: Davor Bicvi¢, Z. Zozoli
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Natin realizacije: Samostalan rad u¢enika i rad u grupama.
Vremenik: 35 sati tijekom Skolske godine
Troskovnik: Nema troskova
Vrednovanje: Aktivnost 1 kreativnost ucenika. Povezivanje sa steCenim znanjem u $koli. Stecena
znanja primijeniti u daljnjem obrazovanju. Stupanj zadovoljstva ucenika, roditelja i
voditelja.
Naziv: 13. Izvannastavne aktivnosti — Elektri¢na i hibridna vozila
Vrsta: Izvannastavna aktivnost
Trajanje: 35 sati tijekom godine
Nositelj: Strojarska tehnicka Skola Osijek
Nositelji Dino Alegi¢, Mato Nadarevi¢
aktivnosti:
Cilj: Upoznati ucenike s elektri¢nim 1 hibridnim vozilima te principom rada.
AKktivnosti: Poticati usvajanje znanja o novim tehnologijama za pogon vozila.
Ishodi: Upoznati nove tehnologije te princip rada elektri¢nih i hibridnih vozila.

Povezati i usporediti princip rada sa steCenim znanjem o motorima SUIL

Nacin realizacije: | Samostalan rad uc¢enika i rad u grupama

Namjena (ciljna

Automehanicari, autolimari, bravari, automehatronicari, tehnicari za vozila i

skupina): vozna sredstva

Troskovnik: -

Vrednovanje: Ucenik daje povratnu informaciju i povezuje spoznaje ste€ene u
izvannastavnoj aktivnosti s redovnim gradivom iz struke, a nastavnik
primjenjuje vrednovanje za ucenje 1 kao ucenje za daljnju motivaciju
ucenika.

Naziv: 14. Ku¢ne instalacije
Vrsta: Izvannastavna aktivnost
Trajanje: 30 sati tijekom Skolske godine
Nositelji Bili¢ Marin,
aktivnosti: Fridl Mario
Ciljevi: . . . N N .
! Osposobiti ucenike za samostalnu izradu vjezbi iz strojarskih instalacija
Aktivnosti: Izrada specifikacije materijala
Organiziranje radnog prostora i planiranje rada
Dimenzioniranje , izrada i montaza instalacija vode, plina i grijanja
Ishodi: Izraditi, ispitivati i pustiti u rad instalaciju.
Nacin Samostalan rad u¢enika kroz vjezbe prakti¢ne nastave.
realizacije: Pripreme za natjecanja u trajanju 15 sati.
amjena . o
N. . Je . Ucenici drugog i tre¢eg razreda
(ciljna skupina):
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Troskovnik:

Troskovi materijala, sirovine.

Vrednovanje: Ocjenjivanje prakti¢nih vjezbi, prema potrebi testovi znanja.
Naziv: 15. Dizajniranje proizvoda pomo¢u racunala
Vrsta: — Izvannastavna aktivnost
Trajanje - ~ Rujan 2023.  lipanj 2024.
vremenik:
Nositelji . . .
aktivnosti: Tomislav Djeska, Domagoj Alduk
Cilj: — Cilj izvannastavne aktivnosti je da u¢enik samostalno dizajnira
jednostavnije proizvode pomocu racunalnih programa.
Aktivnosti: L . . . .
— Modeliranje proizvoda u racunalnim programima
Ishodi: — Primijeniti moguénosti raCunalnog programa za izradu 3D modela

— Primijeniti moguénosti raCunalnog programa za sastavljanje sklopova i
jednostavnijih proizvoda

— Izraditi tehni¢cku dokumentaciju iz 3D modela

— Izraditi sklop na 3D printeru

Nacin realizacije:

— Rad s u€enicima u racunalnoj ucionici

Namjena ‘. . o . .
p_— . — Ucenici smjera Strojarski raCunalni tehnicar
(ciljna skupina):
Troskovnik: _
Vrednovanje: . . Ce .
— Vrednovanje prema usvojenosti i primjeni sadrzaja
Naziv: 16. Lasersko rezanje i vakum forming
Vrsta: Izvannastavna aktivnost
Trajanje: Vremenik: - 35 sati tijekom Skolske godine
Nositelj: Strojarska tehnicka Skola Osijek
Nositelji Mario Fridl
aktivnosti:
Cilj: - Osposobljavanje ucenika posebnih interesa, sposobnosti, vjestina i
- kreativnosti za stjecanje kompetencija i znanja iz novih tehnologija te
- povezivanje stecenog teorijskog i prakti¢nog znanja iz strojarstva.
Aktivnosti: Upoznavanje u€enika s novim tehnologijama, izrada ukrasa, izrada igracki,
izrada kalupa i sapuna
Ishodi: - Ucenik ¢e steCeno znanje sa nastave iz strojarstva primijeniti kod laserskog

rezanja i graviranja i vakuum tehnike.

- Ucenik ¢e eksperimentirati prilikom upravljanja laser uredajem i vakuum
uredajem.

- Ucenik ¢e kreirati razli¢ite vrste modela pomocu laser uredaja.

Nacin realizacije:

Samostalan rad ucenika i1 rad u grupama
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Namyjena (ciljna

- Strojarski racunalni tehnicar

skupina):
TroSkovnik: - Za potrebe potrosnog materijala (Sperploca i plestiglas)
Vrednovanje: - Aktivnost i1 kreativnost ucenika.
- Povezivanje steCenog znanja u Skoli.
Naziv: 17. Lijevanje i toplinska obrada
Vrsta: Izvannastavne aktivnosti - strukovni sadrzaj
Trajanje: 35h
Nositelj: Strojarska tehnicka Skola Osijek
Nositelji — Davor Starcevi¢
aktivnosti: — Branimir Smit
Cilj: — Izrada odljevaka
Aktivnosti: - ucenik ¢e uz pomo¢ materijala kao Sto su pijesak i gips izraditi model za
lijevanje, jednokratni kalup i viSekratni kalup
- ucenik ¢e izraditi odljevak, a pomocu rac¢unala i 3D printera model stalnog
kalupa
- posjet Strojarskoj tehni¢koj radionici doo radi upoznavanja s toplinskom
obradom
- ucenik ¢e toplinski obraditi odljevak
Ishodi: - povezat Ce teorijska nastave s prakticnim radom

- ucenik ¢e na osnovu predavanja i nastavnikove demonstracije kako se izraduje
model za lijevanje, samostalno moéi izraditi model

- ucenik ¢e po uzoru nastavnikove demonstracije izraditi jednokratni pjescani
kalup

- izradit ¢e i viSekratni kalup primjenjujuéi nauéeno iz ranijih faza, kao i
odljevak i 3D model na racunalu u kreiranju vlastitog proizvoda

- ucenik ¢e na osnovu demonstracije samostalno toplinski obraditi odljevak

Nacin realizacije:

Individualnim pristupom, rad u grupama

Namyjena (ciljna

Ucenici tehni¢kih i obrtni¢kih zanimanja.

skupina):
Troskovnik: Besplatna za ucenike
Vrednovanje: — vrednovanjem za ucenje i kao ucenje
— Motivacija za daljnje ucenje
— Povratnom informacijom, procjena gotovog proizvoda
Naziv: 18. Napredno crtanje u AutoCAD-u
Vrsta: Izvannastavna aktivnost
Trajanje: 30 sati tijekom $kolske godine
Nositelj: Strojarska tehnicka Skola Osijek
Nositelji Bili¢ Marin
aktivnosti: Alduk Domagoj
Cilj: Osposobiti u¢enike za samostalnu izradu slozenih radionickih i sklopnih crteza.
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Aktivnosti:

Izrada radionic¢kog i sklopnog crteza klipnog mehanizma 2D i 3D

Primjena i analiza sloZenih presjeka s vise ravnina

Instalacija edukacijske verzije AutoCAD-a

Rad u ostalim CAD programima - besplatnim (ProgeCAD, BabaCAD....)

Izrada slozenog radioni¢kog crteza prirubnice s detaljima, hrapavosti, tolerancije
Izrada radionickog i sklopnog crteza koloture (crtanje presjeka i projekcija)

Ishodi:

Izrada tehni¢kog crteza (radioni¢ki sklopni) te povezivanje s praksom.
Primjena besplatnih CAD programa te njihova instalacija.

Prikazati slozZeno tijelo u prostoru

Izraditi model na 3D printeru i radionicki crteZ navedenog modela

Nacin realizacije:

Racunalna ucionica, samostalan rad uCenika

Namjena (ciljna

Ucenici drugog, treCeg razreda tehnicarskih zanimanja

skupina):
TroSkovnik: Troskovi materijala, printera.
Vrednovanje: Ocjenjivanje prakti¢nih vjezbi, prema potrebi testovi znanja.
Aktivnost: 19. Skolski sportski klub - ,,STROTERS*
Vrsta: Izvannastavna aktivnost
Ciljevi: - promicanje zdravog nacina Zivota,
- ostvarivanje potencijala u¢enika kroz sport kako bi mogli steci pozitivnu sliku
o sebi, te ste¢i samopostovanje, kako bi sprijecili i izbjegli pojavu nezeljenih
ponasanja
- afirmacija rekreativnog bavljenja sportom.
AKktivnosti: Sportovi:
— 1. Damjanovi¢: mali nogomet (futsal), $ah, stolni tenis, fitness (decki),
kuglanje, kosarka (velika)
— S. MiloSevié: atletika, rukomet, klizanje, odbojka, kosarka (3x3), fitness (cure)
Ishodi: - predavanjima, prezentacijama i razgovorom, ucenik ¢e se informirati o
zdravim nacinima Zivota
- rekreativno ¢e se baviti sportom
- interakcijom s drugima, komuniciranjem i razmjenom misljenja, ucenik ¢e
pozitivno i afirmativno formirati samopouzdanje i pozitivnu sliku o sebi
- ucenik ¢e vjezbati i pripremati se za natjecanja pod struénim nadzorom
Namjena - omoguditi pozitivne interakcije medu uéenicima

(ciljna skupina):

- sudjelovanje na natjecanjima

Nositelji aktivnosti:

- Inoslav Damjanovié¢, mag.cin., Sportske aktivnost I.
- Sanja MiloSevi¢, mag.cin. Sportske aktivnosti II.

Nacin realizacije:

- Treninzi za uéenike tijekom cijele godine (jednom tjedno)

- Turniri $kole — natjecanje medu razredima

- Pripremni treninzi za gradska, Zupanijska i drzavna natjecanja
- Gradska, zupanijska i drzavna natjecanja

Vremenik: Rujan 2023. — lipanj 2024.
TroSkovnik: - Sportska oprema i lopte
- TroSkovi putovanja na natjecanja
Vrednovanje: - Uspjesnost provodenja programa valorizirat ¢e se kroz pracenje

zainteresiranosti ucenika za sportske aktivnosti, ucestalost dolaska na treninge
te kroz postignute rezultate.
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9. STRUCNI POSJETI I EKSKURZIJE

Jednodnevne ili dvodnevne stru¢ne izlete mogu organizirati svi razredni odjeli s ciljem upoznavanja prirodnih,
povijesnih i1 kulturnih znamenitosti ili znaCajnih kulturnih dogadanja. Svi izleti moraju biti dogovoreni s
razrednicima, roditeljima, uCenicima i ravnateljem Skole. Svi tre¢i i Cetvrti razredi mogu planirati $kolsku
ekskurziju (maturalno putovanje) u trajanju od tjedan dana. Maturalna putovanja mogu se ostvariti tijekom
proljetnog ili ljetnog odmora ucenika. Razrednici i predmetni nastavnici mogu uz suglasnost roditelja i ravnatelja
organizirati posjete kazaliSnim predstavama, koncertima, izloZbama i ostalim kulturnim priredbama. Izleti i
ekskurzije moraju sadrzavati izvedbeni plan i program koji prema Pravilniku mora sadrZavati:

— cilj 1 ishode izleta, ekskurzije, struénog posjeta

— nadnevke, tijek, odrediste i programske sadrzaje izleta ili ekskurzije,

— popis razrednih odjela,

— suglasnost roditelja , staratelja

— ime i prezime nastavnika voditelja,

— opis prijevoza, smjestaj, osiguranje uc¢enika i druge usluge,

— cijenu usluga po uceniku i ukupno,

— izvore sredstava.

Sukladno s odlukom Nastavni¢kog vije¢a o trajanju izvannastavnih aktivnosti, ekskurzija, izleta, posjeta u
pojedinim razredima, razrednici i razredni odjeli planiraju aktivnosti s naznaCenim vremenom, mjestima,
ciljevima i zadacima.

U razdoblju proljetnih praznika zavr$ni razredi planiraju odlazak na maturalno putovanje u Prag (Ceska
Republika). Cilj putovanja kroz europske drzave Austriju, Madarsku i Cesku je upoznavanje kulturno povijesnih
znamenitosti Be¢a, Budimpeste i Praga. Kao i obilazak automobilske tvornice Skoda, §to je vezano za stjecanje
znanja iz strojarskih zanimanja.

Razred Vrsta i cilj ekskurzije

- Jednodnevna stru¢na ekskurzija u poduzeca i znaajna mjesta
1. razred - Cilj: Upoznavanje organizacije rada u poduze¢ima strojarske struke.
- Razvijanje domoljublja.

- Dvodnevna ekskurzija

- Posjete poduze¢ima strojarske struke i znacajnijim mjestima iz povijesti i

2. razred kulturne proslosti nase lijepe domovine, Republike Hrvatske.

- Cilj: Upoznavanje s organizacijom i proizvodnim programom, upoznavanje s
kulturnim i povijesnim znamenitostima, razvijanje domoljublja

- Trodnevna ekskurzija, posjete tvornicama i poduzec¢ima strojarske struke i
znacajnijim mjestima iz povijesne i kulturne proslosti nase domovine.

3. razred 1 . L . . . o
- Cilj: Upoznavanje s organizacijom rada i programom proizvodnje. Razvijanje
ljubavi prema kulturnoj bastini. Razvijanje ljubavi prema domovini.
4. razred - Maturalno putovanje s ciljem upoznavanja kulturno povijesne znamenitosti i

proizvodnih pogona strojarske struke
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Planirani posijeti, izleti i ekskurzije u $k. god. 2023./2024.

Red.. Naziv Mjesto Voditelj
broj
1. Jednodnevni izlet u prirodi okolica Osijeka Ivan Adri¢
5 Poget ustanovama kulture grada Osijek M. Plasc¢ak i prof.
Osijeka HJ
3. Upoznajmo Osijek — grad na Dravi Osijek M. Slivka
) ) ) F. Jukic,
4. Infogamer i Interliber sajam Zagreb M. Plagcak
5. Posjet Hrvatskom saboru Zagreb 7. Jukié
6. POS_]etf‘[I'U.CIl'Og predavaca u skoli - Osijek 7 Jukié
financijska pismenost
7 'I‘)g.SJ e.t Panonvs'ko.rgl festivalu knjiga Osijek Inga Cunovié
Citaj, lega, Citaj
Posjet GOSTEAM sajmu na .
8. FERIT-u Osijek I. Kanaet
9. Posjet Zimskoj $koli fizike Osijek I. Kanaet
Damjanovi¢,
10. Stru¢na ekskurzija u Munchen Munchen Hrnjak, Boras,
Balenti¢, Cunovié
1 Maturalno putovanje: Bec€ - Be¢ — Krakov — Prag - | M. Bence, Dodig,
) Krakow — Prag - Budimpesta Budimpesta F. Juki¢, T. Leko
Strucne posjete tvornicama u okruzZenju:
12 HF Belis¢e, Deutze Fahr Zupanja, Starco B. Manastir, Kandit Nastavnici struke
' Osijek, Saponija d.o.o., Vodovod Osijek, Auto-Reor, HEP
TE-TO Osijek, PSC Osijek, TSZV doo, Hrast BDakovo
AKktivnost: 1. Jednodnevni izlet u prirodi
Vrsta: Izlet
Trajanje: Jedan dan
Nositelj: Strojarska tehnicka skola Osijek
Nositelj - Ravnatelj
aktivnosti: - Stru¢na sluzba
Ciljevi: - Ovim izletom zelimo nagraditi u¢enike koji su se istakli svojim radom i odnosom
prema radu, te uc¢enike koji su nesebicno pomagali drugima
- Ucenici i nastavnici provest ¢e cijeli dan u zajednickom druzenju u prirodi te se
upoznati u drugacijim okolnostima
- Zajednicke sportske aktivnosti uc¢enika i nastavnika
Ishodi: - ucenik ¢e boraviti u prirodi i u okruzenju izvan $kolske zgrade i svakodnevnih

nad ra¢unalima 1 mobitelima

obi¢i 1 upoznati

nesluzbeni nacin suradnje

- igrat ¢e sportske i drustvene igre na zraku
- druziti se s nastavnicima koji mu predaju i drugim ucenicima iz razlicitih razreda i
tako razmjenjivati neformalne oblike ponasanja i socijalizacije kako bi upoznao i

- ucenik Ce se kretati, rekreirati i boraviti na zraku

aktivnosti, $to ¢e goditi uc¢enikovom zdravlju nakon vremena provedenog u skoli i

- vidjet ¢e prirodne ljepote nase zupanije koje Cesto mnoga djeca nisu imala prilike
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Namjena:

- Ucenici i nastavnici koji su ostvarili dobar rezultat u prosloj 8k, god,

- Ucenici i njihovi mentori koji su dostojno predstavljali $kolu na natjecanjima
- Ucenici s odli¢nim i vrlo dobrim uspjehom te primjernim vladanjem

- Ucenici koji su nesebi¢no pomagali kolegama u radu i u¢enju

Nacin realizacije:

- Izlet autobusom u prirodu

Vremenik:

Nakon zavrsetka nastavne godine (krajem 6. mjeseca)

Tros$kovnik:

- TroSkove izleta snosi $kola

Vrednovanje:

- Bolje medusobno upoznavanje ucenika i nastavnika
- Unaprjedivanje meduljudskih odnosa u skoli
- Unaprjedivanje zdravijih oblika Zivota

Naziv:

2. Posjet ustanovama kulture grada Osijeka

Vrsta:

strucni posjet

Trajanje -
vremenik:

tijekom Skolske godine u dogovoru s ustanovom

Nositelji
aktivnosti:

Martina Plascak - voditelj projekta,
suradnice ¢lanice Aktiva hrvatskog jezika
Ucenici i djelatnici Skole

Cilj:

Upoznati u€enike s institucijom i omoguciti im da dozive
ustanovu kulture kako bi se potaknuo interes za njezinim koristenjem.

Ucenje otkrivanjem u neposrednoj zivotnoj stvarnosti, u kojoj
se ucenici susrecu s prirodnom i kulturnom okolinom, ljudima koji u njoj
zive 1 koji su utjecali na okolinu, a takvo ucenje potice vecu aktivnost
ucenika, radost otkrivanja, istrazivanja i stvaranja, suradnju i stvaranje
kvalitetnih odnosa unutar odgojno — obrazovne skupine.

Odgoj i upoznavanje ucenika s kulturnom bastinom,
vrijednostima 1 civilizacijskim dostignu¢ima.

Stjecanje vrlina i pozitivnih navika.

Razvijanje prihvatljivog i kulturnog ponasanja, samostalnost
ucenika.

Njegovati pozitivne odnose.

AKktivnosti:

Posjet Hrvatskom narodnom kazaliStu Osijek

Posjet Gradskoj 1 sveucilisnoj knjiznici Osijek.

Posjet Muzeju Slavonije Osijek

Posjet Kinu Uranija

Posjet drugim kulturnim institucijama prema dogovoru.

Ishodi:

Ucenik ¢e se kulturno ponasati primjenjujuci pravila vladanja u prostoru
kulturne ustanove koju posjecuju prije i tijekom posjeta, razviti naviku
odlaska u kutlurnu ustanovu,

Ucenici ¢e mo¢i objasniti ulogu i vaznost kulturne ustanove nakon
obilaska 1 prikupljenih informacija.

Ucenik ¢e otkrivati, zapazati i usporedivati, zaklju€ivati bitne detalje 1
odnose uzro¢no-posljedicnih veza i funkcija, jacati radoznalost,
istrazivacki duh, mastu i kritinost, kao i voljne i stvaralacke aktivnosti.

Nacin realizacije:

Setnja do ustanove i njezin obilazak.

Namjena
(ciljna skupina):

Ucenici i djelatnici Skole
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Troskovnik:

Vlastita sredstva ucenika i djelatnika za ulaznic

Vrednovanje: e Povezivanje sa steCenim znanjem u skoli.
e Ispitati stav i stupanj zadovoljstva ucenika o tome koliko oni
procjenjuju da im je posjet kulturnoj ustanovi bio koristan za njihovo
daljnje koriStenje te objavljivanje ¢lanka o realiziranom projektu na
mreznoj stranici Skole.
¢ Evaluacija razgovorom tijekom i1 nakon posjeta.
Naziv: 3. Upoznajmo Osijek- grad na Dravi
Vrsta Izlet
Trajanje: 2-3 sata aktivnosti u svibnju tekuce Skolske godine
Nositelj: Strojarska tehnicka $kola Osijek
Nositelji o s
aktivnosti: Mario Slivka, dipl. ing.
Cilj: Neformalna Setnja i upoznavanje uéenika 1sl1 razreda s turistickim punktovima i
povijesnim znamenitostima Osijeka, kroz graditeljsko konstruktorske naocale
Aktivnosti: .
o Setnja kroz Tvrdu, park, promenadu
e Obilazak vodenice, i prelazak Drave kompom
e Zelena pjesacka staza i prolazak edukacijske staze,
e Aktivni objektiv — pjeSacki most i 1s1 , slikanje za izbor najbolje fotografije
Ishodi:
Nakon izleta, ucenik ¢e modi :
e Nabrojati znamenitosti grada
e Izabrati najbolju fotografiju razreda s izleta
e Drustveno i kulturno se povezati s gradom i razredom.
Nadin e prema rasporedu poslije nastave ucenika.
realizacije: e prikupiti pisanu suglasnost roditelja prema Pravilniku

Namjena (ciljna

Ucenici 1s1 CNC operatera DO

skupina):
Troskovnik: Nema
Vrednovanje: e Nasatu SRO,
e Medupredmetne teme,
e razgovor sa ucenicima nakon povratka,
Naziv: 4. Stru¢na ekskurzija na Infogamer i Interliber sajam
Vrsta: Struéni ekskurzija na Infogamer sajam Zagreb
Trajanje: 1 dan u vremenu odrzavanja sajma
Nositelj: Strojarska tehnicka Skola Osijek
Nositelji Nastavnici: Filip Juki¢, Martina Pla§¢ak
aktivnosti:
Cilj: o Upoznati uéenike s najnovijom i modernom ra¢unalnom i informati¢kom
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opremom, te s najnovijim ra¢unalnim programima, aplikacijama i igricama
Rezultati sajam knjige Interliber.

e Upoznati ucenike s izdanjima knjiZzevnih djela i omoguciti im da dozive najveci
medunarodni sajam knjiga u Hrvatskoj kako bi se potaknuo interes za promociju
knjiga, pisaca, Citanja, znanosti i znanja.

Aktivnosti:

Razgledavanje i koriStelje sadrzaja sajma

Ishodi:

e Ucenici ¢e moc¢i razlikovati najnoviju racunalnu opremu te istu koristiti

e Ucenici ¢e moci objasniti ulogu i vaznost sajma knjiga nakon obilaska i
prikupljenih informacija.

e Potaknuti velikom ponudom razli¢itih naslova i moguéno$¢u izbora koji do sada
nisu imali priliku vidjeti na jednom mjestu, aktivnije provoditi slobodno vrijeme
pri tome kriti¢ki promisljati i istrazivati.

Nacin realizacije:

Put u Zagreb te posjet 1 obilazak Interlibera, povezati s odlaskom na
Infogamer.

Namyjena (ciljna

Ukljucuje ucenike 1.-4. razreda (ovisno o broju zainteresiranih), profesori

skupina): voditelji.

TroSkovnik: Financiranje od strane roditelja ucenika, prijevoz autobusom
Vrednovanje: Aktivnost 1 kreativnost uc¢enika. Povezivanje sa ste¢enim znanjem u Skoli.
Stupanj zadovoljstva ucenika, roditelja, voditelja.

Naziv: 5. Posjet Hrvatskom saboru

Vrsta: Strucni posjet u sklopu predmeta Politika i gospodarstvo

Trajanje: Jednodnevni posjet

Nositelj: Strojarska tehnicka skola Osijek

Nos.lteljl . Prof. Zeljka Jukié¢ u suradnji s razrednicima

aktivnosti:

Cilj: Upoznavanje ucenika sa zakonodavnom vlas¢u (povijest i nacin rada), razgledavanje
Hrvatskog sabora, pracenje tijeka sjednice u Velikoj vijeénici te ukoliko bude
omoguceno razgovor sa zastupnicima.

AKktivnosti: Razgledavanje Hrvatskog sabora te pracenje sjednice u Velikoj vijecnici

Ishodi: - Ucenik ¢e moci prepoznati i osvijestiti vaznost i ulogu Hrvatskog sabora u RH

- Upotrijebiti komunikacijske i suradnicke vjestine
- Zastupati vlastite interese i samostalno istrazivati podrucje politike
- Razviti otvorenost i toleranciju za razlic¢itost

Nacin realizacije:

— razrednici obavjestavaju roditelje o planiranju posjeta Hrvatskom saboru na
roditeljskom sastanku,

— dogovor prijevoza ucenika do Zagreba s prijevoznikom i utvrdivanje cijene
prijevoza po uceniku,

— obavijest roditeljima o detaljima posjete ( vrijeme, cijena ),

Namyjena (ciljna
skupina):

Aktivnost je namijenjena ucenicima 2. i 4. razreda koji prema nastavnom planu
imaju predmet Politika i gospodarstvo.

Troskovnik:

Ovisi o broju uéenika i troSkovima prijevoza Osijek — Zagreb - Osijek
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Vrednovanje: Vrednovanje rezultata posjeta od strane ucenika, roditelja i profesora.
Izrada panoa i/ili prezentacije, web stranica skole, drustvene mreze (Facebook
Strojarske tehnicke $kole Osijek).

Naziv: 6. Posjet vanjskog stru¢nog predavaca u skoli - financijska

pismenost

Vrsta: Gost predavac u skoli (predstavnik banke/osiguravajuceg drustva ili prof. EFOS-a)

Trajanje: Jednodnevno posjet

Nositelj: Strojarska tehnicka skola Osijek

Nositelji Prof. Zeljka Jukié¢

aktivnosti:

Cilj: Upoznati i ojacati financijske kompetencije uc¢enika vezane uz bankarsko poslovanje
i rad osiguravajucih drustava

Aktivnosti: Predavanje u razredu, 1-2 nastavna sata

Ishodi: Ucenik ¢e mo¢i nakon odslusanog predavanja osvijestiti vaznost poznavanja

financijske pismenosti te vaznost odgovornog ponasanja u svakodnevnom zivotu.

Nacin realizacije:

Gost predavac u skoli

Namjena (ciljna

Aktivnost je namijenjena ucenicima 4. razreda koji ove godine prema nastavnom

skupina): planu imaju predmet Politika i gospodarstvo.
Troskovnik: -
Vrednovanje: Izrada panoa i/ili prezentacije, web stranica $kole, drustvene mreze (Facebook
Strojarske tehnicke skole Osijek).
Naziv: 7. Posjet Panonskom festivalu knjige ,,Citaj, lega, &itaj*
Vrsta: y .
stru¢ni posjet
Trajanje - —
. svibanj 2024.
vremenik:
Nos.itelji ) Inga Cunovi¢ - voditeljica / suradnice ¢lanice Aktiva hrvatskog jezika -
aktivnosti: Mirna Bence — Mili¢, Marija Paveli¢ i Nina Alegi¢
Ugenici i djelatnici Skole
Cilj: e upoznati ucenike s dogadajem vezanim uz obogacivanje kulturnog Zivota

grada Osijeka

e omoguciti uenicima da uZzivo vide sajamski prostor s izloZzenim djelima
iz razli¢itih podrucja knjizevnosti i Zivota te njihova razna izdanja;
informirati u¢enike o izdavackim ku¢ama, omoguditi im da uzivo vide
gostujuce autore

e osvijestiti ucenike o vaznosti dogadaja kako bi se potaknuo interes za
¢itanjem 1 informiranjem

e uciti otkrivanjem u neposrednoj Zivotnoj stvarnosti u kojoj se ucenici
susrecu s kulturnom okolinom 1 ljudima koji sudjeluju u organizaciji

e upoznati ucenike s kulturnom bastinom, vrijednostima i civilizacijskim
dostignu¢ima

e steci vrline i pozitivne navike
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e razvijati prihvatljivo i kulturno ponasSanje, kao i samostalnost ucenika
e poticati ljubav prema knjizi

AKktivnosti:

e posjet sajamskog prostora u kojem ¢e se odrzati Festival

Ishodi:

e ucenik ¢e se kulturno ponasati primjenjujuci pravila vladanja u prostoru
1 situaciji koji to zahtijevaju prije i tijekom posjeta, razviti naviku
posjec¢ivanja kulturnih dogadaja i manifestacija

e ucenici ¢e moc¢i objasniti ulogu 1 vaznost Festivala knjige nakon
obilaska 1 prikupljenih informacija

e ucenik ¢e otkrivati, zapazati i usporedivati, jacati radoznalost, razvijati
istrazivacki duh, mastu i kriti¢nost

Nacin realizacije:

Setnja do sajamskog prostora i obilazak.

Namjena Uéenici i djelatnici Skole
(ciljna skupina):
Tro3kovnik: Vlastita sredstva ucenika i djelatnika za prijevoz i ulaznice
Vrednovanje: e objaviti ¢lanak o realiziranom posjetu na mreznoj stranici Skole
e razgovarati o dojmovima tijekom i nakon posjeta
e objaviti ucenicke dojmove na panou ili stranici Skole
Naziv: 8. Posjet GoOSTEAM sajmu na FERIT —u
Vrsta: Strucni posjet
Trajanje: Jednodnevni - listopad 2023. godine
Nositelj: Strojarska tehnicka Skola Osijek
Nositelji Ivana Kanaet, prof
aktivnosti:
Cilj: - stjecanje vrlina i pozitivnih navika, razvijanje moralnih shvacanja
- prosiriti znanje iz fizike
- popularizacija fizike
- nauciti raspravljati o pokusima, analizirati, vrjednovati i tumaciti
prikupljene podatke
- razvijati prihvatljivo i kulturno ponasanje
- njegovati pozitivne odnose
Aktivnosti: - razgledavanje sajma i sudjelovanje u radionicama
Ishodi: Uc€enik ¢e moci:

- samostalno istrazivati fizikalne pojave

- ucenik ¢e otkrivati, zapazati 1 usporedivati, zakljucivati, zapaZzati bitne
detalje 1 odnose uzro¢no-posljedi¢nih veza i funkcija, jacati
radoznalost, istrazivacki duh, mastu i kriti¢nost, kao i voljne i
stvaralacke aktivnosti.

- raspravljati na satu fizike o videnom 1 primijeniti znanje na nastavi

Nacin realizacije:

- obilazak ili sudjelovanje na GoOSTEAM sajmu

Namyjena (ciljna
skupina):

- ucenici svih razreda tehnickih smjerova

Vremenik:

Listopad 2023. godine
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Troskovnik:

Vrednovanje: - evaluacija razgovorom tijekom i nakon posjeta na satu fizike
- evaluacijski listi¢ zadovoljstva
Naziv: 9. Posjet Zimskoj skoli fizike
Vrsta: Struéni posjet
Trajanje: Jednodnevni — jedna subota u veljaci 2024.godine
Nositelj: Strojarska tehnicka Skola Osijek
Nositelji Ivana Kanaet, prof
aktivnosti:
Cilj: - stjecanje vrlina i pozitivnih navika, razvijanje moralnih shvacanja
- prosiriti znanje iz fizike
- popularizacija fizike
- nauciti raspravljati o pokusima, analizirati, vrjednovati i tumaciti
prikupljene podatke
- razvijati prihvatljivo i kulturno ponasanje
- njegovati pozitivne odnose
Aktivnosti: - sudjelovanje u radionicama Zimske skole fizike
Ishodi: - ucenik ¢e promatrajuci usporedivati te zakljucivati

- izvode¢i pokuse Ce istrazivati, mastati i kriti¢ki promisljati

- prikupljati podatke koje ¢e analizirati

- raspravljati na satu fizike o videnom 1 primijeniti znanje na nastavi
- suradivati s ostalim vrSnjacima komunicirajuci

Nacin realizacije:

- obilazak ili sudjelovanje na Zimskoj skoli fizike

Namyjena (ciljna

- uenici svih razreda tehniCkih smjerova

skupina): - jedna subota u veljaci 2024.godine

Vremenik:

TroSkovnik: - troSkovi prijevoza

Vrednovanje: - evaluacija razgovorom tijekom i nakon posjeta na satu fizike

- evaluacijski listi¢ zadovoljstva

Naziv: 10. Struéna ekskurzija u Miinchen
Vrsta: — Struéni posjet, izlet, ekskurzija
Traj anje - — Tri dana
vremenik:
Nositelji — Inoslav Damjanovi¢, Marina Hrnjak, Matko Boras, Davor Balenti¢, Inga
aktivnosti: Cunovié,
Cilj: — Na zabavan nacin nauciti pojmove iz fizike, mehanike, automatizacije

— Upotrijebiti engleski i njemacki jezik kao na¢in komunikacije

— Produbiti, obnoviti, nadodati svoja dotadasnja znanja

— e razvijati prihvatljivo i kulturno ponasanje, samostalnost u¢enika njegovati
pozitivne odnose
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Aktivnosti:

— Trodnevni izlet

Ishodi:

— ucenici ¢e na osnovu opazanja usporedivati, zakljucivati, uvidati bitne detalje i
odnosa, uzro¢no-posljedi¢ne veze i funkcije - jacati radoznalost, volju,
istrazivac¢ki duh, mastu i kriti¢nost, kreativnost i stvaralastvo

— ucenici ¢e imati priliku upoznati i druziti se s ucenicima druge skole, te s njima
razmjenjivati misljenja o skolovanju, nastavnicima, Zivotu

Nacin realizacije:

— Put u Njemacku, Miinchen, te posjet ,,Deutsches Museum® najve¢em
tehni¢kom muzeju na svijetu, posjet izlozbenom centru automobila ,,BMW
Welt“ i ,,Allianz Areni* jednom od najmodernijih stadiona na svijetu

N‘f“.n‘] ena . — UCcenici prvih, drugih i tre¢ih razreda Strojarske tehnicke skole Osijek
(ciljna skupina):
Tro3kovnik: — Financiranje od strane roditelja u¢enika
Vrednovanje: — Vrednovanje rezultata posjeta od strane ucenika i profesora. U Skoli izrada
panoa, prezentacije i ¢lanka za web stranicu skole.
. 11. MATURALNO PUTOVANJE: Be¢ — Krakov —Prag —
Naziv: . o fo1s .
Budimpesta (ili druga destinacija po dogovoru )
Vrsta: — Maturalno putovanje
Trajanje - — 5-6dana
vremenik: — tijekom proljetnih praznika $k. god. 2023./2024.
Nositelj: — Strojarska tehnicka $kola Osijek, odabrana turisticka agencija
Nositelji — Razrednici Cetvrtih tehnicarskih razreda 1 jednog obrtnickog razreda
aktivnosti: (3.s1): Mirna Bence- Mili¢,prof.; Ivana Dodig; prof.; Filip Juki¢,
prof., Tomislav Leko, prof.;povjerenstvo za organizaciju i provodenje
maturalnih putovanja, odabrana turisticka agencija
Ciljevi: — Maturalno putovanje sluzi za upoznavanje stranih zemalja, njihovih

— kultura, spomenika, prirodnih ljepota, ljudi, nacina Zivota, industrije i
standarda.

Edukativni, pedagoski i zabavni ciljevi.

— Edukativni ciljevi su upoznavanje s kulturnim, prirodnim, povijesnim
1 gospodarskim obiljezjima, Beca, Krakova, Praga i Budimpeste te
ostalih mjesta koja su predvidena programom putovanja.

— Pedagoski ciljevi su razvijanje prijateljstva i zajednistva medu
ucenicima, ispravna organizacija aktivnosti tijekom dana, njegovanje
kulturnog ponasanja na javnim mjestima, snalaZzenje u nepoznatim
sredinama, isticanje pravilnog odnosa prema nastavnicima i
vr$njacima.

— Zabavni ciljevi ostvaruju se posjecivanjem diskoteka 1 drugih javnih i
kulturnih ustanova u Pragu te na razne druge nacine koje ucenici
budu inicirali, a koji su u skladu s programom putovanja.

Akti ti: .
tvnostt MATURALNO PUTOVANJE: Bet — Krakov — Prag — Budimpesta
Ishodi: Nakon uspjes$no zavrSenog maturalnog putovanja, uc¢enik ¢e moc¢i :

povezati steCena znanja o drzavama i gradovima koje ¢e posjetiti

— opisati njihova kulturna, prirodna, povijesna i gospodarska obiljezja,
te opisati 1 usporedivati razlike u kulturi 1 obi¢ajima

— primijeniti steCena znanja u daljnjem obrazovanju
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— istaknuti vaznost automatizacije u suvremenoj proizvodnji

— pros§iriti spoznaje o zajednici kojoj smo pridruzeni i kojoj pripadamo
— stvarati nova poznanstva i meduljudske odnose, druziti se 1

— socijalizirati, prihvatiti tudu kulturu i tolerirati

Nacin realizacije:

— 1ispitati interes ucenika za odabir odrediSta putovanja

— odabrati odrediSta za putovanje

— organizirati putovanje prema Pravilniku o izvodenju izleta i1 ekskurzija
MZOS-a

— odobrenje Skolskog odbora

— pripremiti uc¢enike za putovanje i boravak u stranoj zemlji

— dogovor s ucenicima i roditeljima o putovanju

— roditeljski sastanci i pisana suglasnost roditelja prema Pravilniku o
izvodenju izleta i ekskurzija MZOS-a

— dogovori i ugovori s agencijom odlazak na putovanje

— 1izraditi izvjeS¢e nakon putovanja

Namjena
(ciljna skupina):

Ucenicima zavr$nih razreda:

— omoguciti uenicima upoznavanje kulture i civilizacije zemlje koju
posjecuju

— proSiriti poznavanje povijesti umjetnosti 1 znanosti te postojec¢e znanje
povezati s prozivljenim iskustvom

— stecena strucno — teorijska znanja provjeriti u praksi posjetom
automobilske industrije

Troskovnik: — sredstva za ucenike osiguravaju roditelji na temelju odabira odredista i
trajanja putovanja
Vrednovanje: — stupanj zadovoljstva ucenika, roditelja, voditelja 1 pratitelja
— samoevaluacija u€enika i primjena znanja u razli€itim situacijama
— svakodnevnog Zivota
— razgovor s roditeljima i ucenicima nakon povratka
— prezentacija s putovanja
— povratne informacije i dojmovi u¢enika
Naziv: 12. Strucne posjete tvornicama u okruZenju
Vrsta Stru¢ni posjeti
Trajanje: Poludnevna aktivnost tijekom drugog polugodista
Nositelj: Strojarska tehnicka $kola Osijek
Nos.lteljl . Nastavnici stru¢nih predmeta
aktivnosti:
Cilj: — upoznati uCenike s organizacijom proizvodnje pojedinih poduzeca
— upoznati ucenike s konkretnim poslovima vezanih za odredeno zanimanje
— upotpuniti teorijska znanja sa primjerima iz svijeta rada
Aktivnosti: Posjet ucenika gospodarskim subjektima u okruzenju kao $to su:

— Harburg — Freudenberger Belis¢e d.o.o. — Balenti¢, Slivka,
Kovacevi¢

— HEP termoelektrana-toplana — Bili¢, Fridl

— Vodovod d.o.o. Osijek — Bili¢, Fridl

— Rasklopno postrojenje HEP Osijek 3 (110/10 kV) — Veh

— Tvornica ulja Cepin — Veh, Jukié

—  Zito doo — Alduk, Star¢evi¢

— Strojarska tehnicka radionica — Slivka
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— AutoZubak. — Nadarevi¢, Alegic¢
— Auto Aurum — Nadarevi¢, Alegié¢
— Auto Reor — Nadarevi¢, StarCevi¢, Leko Ivan

Ishodi:

Tijekom posjete gospodarskim subjektima, ucenik ce:

odgovorno se ponaSati prema radnom i zivotnom okruzenju te vrednovati
provedene mjere zastite okoliSa

na osnovu obilaska i predavanja upoznati opasnosti pri radu i mjere zastite na
radu koje ¢e moci iskoristiti u $koli i svakodnevnom zivotu

razlikovati i usporediti prednosti i nedostatke postojec¢ih tehnologija
proizvodnje

povezivati dosada$nja saznanja o tehnologiji sa stvarnim stanjem

na osnovu videnog objasniti vaznost automatizacije u slozenim tehni¢kim
sustavima

nabrojati prednosti raGunalom vodenih tehnickih sustava

opisati principe rada odredenih industrijskih strojeva

povezati videno sa teoretskim znanjima

razlikovati klasicnu i CNC obradu metala definiraju¢i i navode¢i
karakteristike klasi¢ne i moderne obrade

nabrojati i objasniti nac¢ine prociS¢avanja vode

definirati prednosti koriStenja obnovljivih izvora energije

Nacin
realizacije:

organizirati roditeljski sastanak i prikupiti pisanu suglasnost roditelja prema
Pravilniku

strukovni nastavnici ¢e pripremiti i motivirati uenike za posjet odredenim
tvornicama

razgledavanje industrijskih pogona uz stru¢no vodstvo voditelja- zaposlenika
poduzeca

organizirani obilazak uCenika i nastavnika u tvornice

Namyjena (ciljna

Ucenici visih razreda obrtnickih i tehnicarskih programa obrazovanja

skupina):
Troskovnik: Troskove prijevoza (autobusa) osiguravaju roditelji u¢enika
Vrednovanje: — volarizacija kroz skolske predmete vezane za sadrzaje iz struke,

povezivanje sa steCenim znanjem u $koli,
razgovor sa uc¢enicima nakon povratka,
seminarski radovi i referati
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10. PROJEKTI SKOLE za $k. god. 2023./2024.

Red.

broj

Naziv projekta

Vrsta projekta

Voditelj
projekta

Erasmus akreditacija u strukovnom

Erasmus projekt

L. obrazovanju i osposobljavanju 2022.-2027. | KA120 D. Kovacevic
) New skills for better future 2, Sevilja Erasmus+ projekt D. Kovacevié
" | (Spanjolska) 01.06.2023.-31.08.2024. KAl '
Podrska u€enicima u mirnom rjeSavanju & . s
3. sukoba - STSaynO Skolski projekt M. Bence - Mili¢
4. | Mentalno zdravlje za 5 Skolski projekt M. Mari¢
5. | Obiljezavanje Dana $kole Skolski projekt M. Bence Mili¢
6. | Obiljezavanje Dana sje¢anja na Vukovar Skolski projekt M. Boras
7. | Skolski Pub kviz Skolski projekt M. Boras
8. | Obiljezavanje bitnih datuma u RH i svijetu | Skolski projekt 7. Jukié
g, | Povijest hryatskczg;emka i kulture - Skolski projekt I. Cunovié
obiljezavanje vaznih datuma
. o MZO — projekt .
10. | Strojarske strune — tamburaski sastav h . .| S. Berecki
preventivnih aktivnosti
11. | PromidZba skole za upis uc¢enika Skolski projekt D. Rasi¢
12. | Dani otvorenih vrata Skole Skolski projekt D. Rasi¢
13, Dojt.)odosll u Strojarsku tehnic¢ku skolu Skolski projekt ravzlatelj, strucna
Osijek sluzba, razrednici
14, Dam ’m'aturanata (ukljucena priredba za Skolski projekt S. ?erecl'(}
ispracaj maturanata) I. Cunovi¢
15. | Odgovorno ponasanje u prometu ,,KLIK* Projekt HAK-a S. Berecki
16. | Profesionalna orijentacija ucenika Skolski projekt S. Berecki
17. | Humanitarne akcije u Skoli Skolski projekt ff;:izkl’ Plascak,
18. | Citanje u STSO Skolski projekt M. Plagéak
19. | Sajam TEHNICOOLUM Osjecki sajam D. Bic¢vi¢
20, Elekt‘rlcne instalacije u kucanstvu — Skolski projekt D. Veh, F. Juki¢
praktikum
Sportski dani u Skoli I Damianovié
21. | - Bozi¢ni turnir u nogometu Skolski projekt S Mil 3 Sevi ’
- Uskrsni kosarkaski turnir ’ M
22. | Viezbaonica Projekt Hrvatskqg skqlrskog sportskog
saveza — [. Damjanovi¢
23. | Skolska shema Projekt OBZ I. Adri¢
24, Meduzup any sl§a natjecanja ucenika Projekt ASOO I. Adri¢
strojarskih zanimanja
25. | HTEC Osijek Skolski projekt I. Adri¢
26. | Obrazovanje odraslih osoba u skoli Skolski projekt I. Adri¢
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Naziv projekta:

1. "Erasmus akreditacija u strukovnom obrazovanju i
osposobljavanju 2022.-2027."

Vrsta projekta:

Erasmus+ projekt, KA 120 — mobilnost u svrhu ucenja za pojedinca;
Broj projekta: 2021-1-HRO1-KA120

Trajanje projekta:

01.02.2022. - 31.12.2027., visegodisnji projekt

Nositelj projekta:

Strojarska tehnicka skola Osijek

Cilj projekta:

Olaksano dobivanje projekata iz programa Erasmus KA2 — skolska
partnerstva.
Razmjena dobre prakse.

Ishodi projekta:

dobivanje akreditacije

potaknuti profesionalni i osobni razvoj sudionika
prosiriti postojeca 1 usvojiti nova znanja iz struke
povecati jezicne kompetencije

ostvariti medunarodnu suradnju

razmjena dobre prakse

Nacin realizacije:

e [zrada strateskog plana Skole
e Podnosenje prijave za Erasmus akreditaciju

Nositelji aktivnosti
projekta:

¢ Danijel Kovacevi¢, voditelj projekta
e Ivan Adri¢, ravnatelj, suradnik na projektu

Namjena projekta
(ciljna skupina):

Projekt je iz podrucja strukovnog obrazovanja i osposobljavanja i
namijenjen je svim ucenicima Skole u cilju realizacije dijela prakti¢ne
nastave u drugim drzavama EU.

TroSkovnik: Financijska potpora predvidena za konkretni projekt Erasmus+ KA1
Vrednovanje . prlhvaceno zavrsno izvjesce poj edmagnlh prOJekata (AMPEU)
. e iskazano zadovoljstvo sudionika mobilnosti (anketa)
projekta: o . .
e ostvarena promocija Skole u javnosti
20. 01. 2022. Agencija za mobilnost i programe EU je dodijelila Skoli
Status projekta: Erasmus akreditaciju.

Na listi prihvacenih projekata Strojarska tehnicka skola Osijek je
ostvarila 90 bodova i zauzela prvo mjesto.

Naziv projekta:

2. New skills for better future 2 (Sevilja, Spanjolska)

Vrsta projekta: — Erasmus+ projekt, KA1 — mobilnost u svrhu ucenja za pojedinca;
— Broj projekta: 2023-1-HR01-KA121-VET-000118471; OID:
E10200185
Trajanje projekta:

01.06.2023. - 31.08.2024.

Nositelj projekta:

Strojarska tehnicka Skola Osijek

Nositelji aktivnosti:

. Danijel Kovacevi¢, voditelj projekta
. Ivan Adri¢, ravnatelj, suradnik na projektu

Cilj projekta:

Glavni ciljevi mobilnosti uc¢enika i osoblja u pratnji su:

o Usvajanje novih i poboljSavanje postojecih stru¢nih znanja ucenika i

nastavnika
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. Povecati motivaciju i zainteresiranost ucenika u redovnom
nastavnom procesu.

Aktivnosti na

provedba natjecaja za mobilnost ucenika i nastavnika

projektu: e priprema ucenika za mobilnost
¢ mobilnost u¢enika, 04. 02. 2024.- 17. 02. 2024.
e mobilnost nastavnika, 04. 02. 2024. - 10. 02. 2024.
Ishodi: Postizanjem planiranog cilja u podru¢jima industrijska automatizacija 1

robotika te automehanika i automehatronika poboljsali bi se strucne
kompentencije 1 kapaciteti uenika i nastavnika. Ucenici ¢e zavrSetkom
prakse na mobilnosti posti¢i veci stupanj prakti¢nih znanja i
osposobljenosti za rad na novim strojevima i uredajima. Ucenici bi bili
spremniji u konkurenciji na trziStu rada i za nastavak skolovanja. Ucenici i
nastavnici bi bili kvalitetnije educirani i osposobljeni za rad na strojevima,
opremi u praktikumu industrijske automatizacije i praktikumu za
automehatroniku.

Poboljsanju osposobljenosti i kapaciteta nastavnika doprinijelo bi
prisustvovanje na edukacijama koje bi proveli stru¢njaci iz drugih Skola i
poduzeca EU. Tako bi nastavnici nastavili svoje usavrSavanje u svojoj
strojarskoj struci, a novosteena znanja i vjestine bi mogli prenijeti novim
generacijama ucenika.

Nacin realizacije:

e izrada i provedba natjecaja za izbor sudionika,

e izrada plana putovanja i kupovina zrakoplovnih karata,

e provedba kulturoloskih, jezi¢nih 1 stru¢nih priprema,

e mobilnost, evaluacija, diseminacija, organizacija press konferencije,
e predaja izvjeS¢a Agenciji za mobilnost

Namjena projekta
(ciljna skupina):

Projekt je namijenjen ucenicima 3. i 4. razreda zanimanja strojarski
racunalni tehnicCar i tehnicar za vozila i vozna sredstva, te u¢enicima 2. 1 3.
razreda zanimanja automehanicar i automehatronicar

Troskovnik: Financijska potpora iznosi maksimalno 61.520,00 EUR-a
Vrednovanje ¢ Dnevnik rada ucenika s prakse u EU
projekta: ¢ Ocjene ucenika na praksi (ocjenjuje mentor)

Europass dokument za ucenike
Prihvatljivost zavr$nog izvje$c¢a agencije za mobilnost - AMPEU)

Naziv projekta:

3. Podrska ucenicima u mirnom rjeSavanju sukoba -
STSaynO

Vrsta projekta: Visegodisnji Skolski projekt
Trajanje e 9.2023.-31.8.2024.
projekta:

Nositelj projekta:

Strojarska tehnicka skola Osijek

Nositelji aktivnosti
projekta:

Mirna Bence-Mili¢, prof. — voditelj projekta
Inga Cunovié, prof., Ivana Dodig, prof.,
Valentina Hrastinski, prof., Larisa Hosu, prof.,
Ivan Adri¢, ravnatelj

Ciljevi projekta:

- upoznati uc¢enike s pojmom nenasilne komunikacije

- upoznati ucenike s metodama mirnog rjeSavanja sukoba

- osvijestiti primjere konkretnih situacija sukoba u svojoj ucionici
- djelovati preventivno

40




utvrditi nacine i alate za transformaciju sukoba u ucionici

medusobno razgovarati i posti¢i dogovor

opisati vlastite konfliktne situacije

provoditi nenasilnu komunikaciju u §iroj zajednici, posebice u interakciji
s roditeljima i nadleznim tijelima

educirati ¢lanove NV o metodama i igrama za nenasilno rjeSavanje
sukoba

Ishodi projekta
(aktivnosti):

analizirati stvarne konfliktne situacije u skoli i osmisliti prijedloge za
model nenasilne transformacije sukoba koji bi se primijenio na razini
cijele Skole

pokazati sposobnost rada s drugima kako bi se sukob pretvorio u priliku
za ucenje

uspostaviti nenasilno okruzje u ucionici, Skoli 1 zajednici pozitivnim
odnosom prema svom i tudem djelovanju i reakcijama

stvoriti prostor za osnazivanje i sudjelovanje ucenika

upravljati sukobom na pozitivan nacin i smatrati ga prilikom

utvrditi problem 1 pronaci prakti¢na rjeSenja

uvazavati tuda miSljenja i jasno argumentirati vlastita

Nacin realizacije:

Radionice, individualni sastanci, edukacije, medijacija

Namjena projekta
(ciljna skupina):

Ucenici, nastavnici, zajednica

Troskovnik: Prema potrebi projekta
Vrednovanje Ankete, samovrednovanje, evaluacijski obrasci, analiza uspjesnosti
projekta: provodenja projekta

Naziv projekta:

4. Mentalno zdravlje za 5

Vrsta: Skolski projekt
Trajanje: Sk. god. 2023./2024.
Nositelji Mateja Mari¢, stru¢na suradnica psihologinja — voditeljica projekta
aktivnosti: Razrednici prvih razreda — suradnici na projektu
Gili: Pruziti psiholosku pomo¢ ucenicima prvih razreda koji pokazuju rizik za
e razvoj problema mentalnog zdravlja
- Provedba trijaznog postupka procjene problema mentalnog zdravlja medu
ucenicima prvih razreda
- Provedba upitnika o misljenju razrednika o svakom uceniku medu
razrednicima prvih razreda
- S ucenicima u riziku za razvoj problema mentalnog zdravlja provest ¢e
se:
Aktivnosti: - Psihologijski intervju (po potrebi i s roditeljima/skrbnicima)

- Educirati nastavnike o mentalnom zdravlju kroz predavanja na
Nastavnickom vijecu

Individualno savjetovanje i podrSka
Psihodijagnosticka obrada

Dnevnici raznih aktivnosti

Radionice na Satu razrednika
Suradivat ¢e se sa Skolskom lije¢nicom
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Ishodi:

- Prikupit ¢e se informacije o individualnim potrebama ucenika.

- Pruzit ¢e se prva psiholoSka pomo¢ ucenicima koji pokazuju rizik za
razvoj problema mentalnog zdravlja.

- Ucenici ¢e mo¢i prepoznati stresne situacije i reakcije na stres, tehnike
opustanja, moguca rjeSenja.

- Ucenici ¢e mo¢i primijeniti adekvatne mehanizme suo€avanja i
prevladavanja stresnih dogadaja i kriznih situacija.

- Ucenici ¢e mo¢i analizirati zastitne 1 rizicne ¢imbenike koji utjecu na
stvaranje slike o sebi.

- Ucenici ¢e mo¢i pruziti prvu pomo¢ kod pani¢nog napada.

- Ucenici ¢e moc¢i objasniti postupke samopomoci.

Nacin realizacije:

Anketiranje ucenika i razrednika, individualna savjetovanja ucenika,
pedagosko-psiholoske radionice s prvim razredima, edukacija nastavnika na
Nastavni¢kom vije¢u o problemima mentalnog zdravlja

Namjena
(ciljna skupina):

Ucenici i1 razrednici prvih razreda (7 razreda)

Troskovnik: Vlastita sredstva Skole
- Diseminacija rezultata anketa na NastavniCkom vije¢u krajem nastavne
Vrednovanje: godine

- Analiza uspjeSnosti provodenja projekta

Naziv projekta:

5. Obiljezavanje Dana Skole

Vrsta projekta:

Visegodisnji Skolski projekt

Trajanje projekta:

01. 09.2023. - 23. 12. 2023.

Nositelj projekta:

Strojarska tehnicka skola Osijek

Nositelji
aktivnosti
projekta:

Mirna Bence Mili¢, voditelj projekta
Ivan Adri¢, ravnatelj, suradnik na projektu
Ostali ucenici 1 nastavnici prema potrebi

Cilj projekta:

Obiljeziti Dan Skole i predstaviti postignuca Skole $iroj javnosti

Ishodi projekta
(aktivnosti):

. ucenik razvija komunikacijske vjestine i usvaja komunikacijski bonton
tijekom pripreme programa i tijekom priredbe
. ucenik primjenjuje pravogovorna pravila hrvatskoga standardnoga jezika
uvazavajuci verbalne i neverbalne vrednote govorenoga jezika u vodenju
programa priredbe
10. ucenik uvjezbava i ostvaruje dramsku ulogu govorom, gestom,
mimikom i pantomimom
ucenik razvija komunikacijske vjestine i usvaja komunikacijski
bonton tijekom pripreme programa i tijekom priredbe
ucenik dostojanstveno prima pohvalu i nagradu

11.

12.

Nacin realizacije:

Prigodna priredba povodom Dana Skole
Podjela priznanja i nagrada najboljim ucenicima
Objava dogadaja u medijima

Namjena projekta
(ciljna skupina):

svi ucenici i nastavnici Skole
roditelji uc¢enika, poslodavci i Sira javnost

Troskovnik: - prema potrebi projekta
Vrednovanje - uspjeh svecane priredbe
projekta: - broj uzvanika na svecanoj priredbi
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Naziv projekta:

6. Obiljezavanje Dana sjeanja na Vukovar

Vrsta projekta: Skolski projekt

Trajanje Studeni 2023.

projekta:

Nositelj projekta: | Strojarska tehnicka Skola Osijek

Nositelji - Matko Boras, voditelj projekta

aktivnosti - Ivan Adri¢, ravnatelj, suradnik na projektu
projekta: - sviucenici 1 razrednici u Skoli

Cilj projekta:

Potaknuti interes i1 obogatiti znanje ucenika o vaznosti bitke za Vukovar

Aktivnosti:

ucenici proucavaju povijesne izvore 1 izraduju plakate o zbivanjima u
Vukovaru 1991. godine

postaviti lampione duz Vukovarske ulice

odati pocast poginulim braniteljima i civilima, stradalnicima rata na dan
pada Vukovar

Ishodi projekta:

— ucenici ¢e moci prepoznati vaznost bitke za Vukovar u obrani RH
razvijanje suosjecanja s patnjama zarobljenih, nestalih, stradalih
poticati humanost, odgovornost, toleranciju

upucivati na oprastanje 1 suzivot

razvijati zajedniStvo

Nacin realizacije:

1. Aktivnosti Ce se realizirati u sklopu sata razrednika i nastave povijesti

Namjena projekta 2. Izrada panoa —ucenici prvih i drugih razreda
(ciljna skupina): |3. Paljenje svije¢a — svi ucenici Skole
Troskovnik: 4. troskove lampiona pokriva OBZ, a ostale tro§kove $kola
Vrednovanje 5. broj ucenika koji su sudjelovali u paljenju svije¢a
projekta:
Naziv: 7. Skolski pub kviz
Vrsta: Skolski projekt
Trajanje: Prosinac 2023.
Nositelj: Strojarska tehnicka $kola Osijek
Nositelji Matko Boras, prof. nositelj projekta
aktivnosti: svi u€enici i razrednici u Skoli
Cilj: Potaknuti zanimanje za kvizove i obogatiti znanje ucenika.
Aktivnosti: -ucenici biraju ekipe od najvise 4 ¢lana i prijavljuju se na kviz
- odrzavanje kviza opceg znanja, broj krugova ovisi o broju prijavljenih ekipa
Ishodi: - ucenik razvija komunikacijske vjestine

- ucenik razvija zanimanje za kvizove
- ucenik razvija natjecateljski duh
- ucenik razvija zajednistvo

Nacin realizacije:

Aktivnosti ¢e se realizirati kao Skolski pub kviz.
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Namyjena (ciljna

Svi ucenici $kole

skupina):

Troskovnik: Prema potrebi za uredski materijal (papir, flomasteri, kemijske olovke.)

Vrednovanje: Broj ucenika koji su sudjelovali u u kvizu.

Naziv: 8. Obiljezavanje bitnih datuma u RH i svijetu

Vrsta: Projekti ucenika (2., 3.1 4. razreda)

Trajanje: 2 skolska sata (Tijekom Skolske godine 2023./2024.)

Nositelj: Strojarska tehnicka Skola Osijek

Nositelji Nastavnica Zeljka Jukié

aktivnosti:

Cilj: Ucenici istrazuju i proucavaju zadane bitne datume koji se obiljeZzavaju u
na$oj drzavi 1 svijetu, a povezani su s temama politike 1 gospodarstva.

AKktivnosti: Ucenici na razlicite nacine (novine, Internet, enciklopedija...) prikupljaju
podatke, istrazuju i proucavaju odredene aktivnosti 1 zakonske odredbe.

Ishodi: Poticanje istrazivanja, kritickog pristupa, komunikacijskih i suradnickih

vjestina te otvorenosti 1 tolerancije

Nacin realizacije:

- Istrazivanja (paru ili u timu) razli¢itih izvora informacija
- Obiljezavanje bitnih datuma:
- 17. 10. Svjetski dan borbe protiv siromastva i Dan kruha
- 10. 12. - Dan ljudskih prava
- 27.1. —Medunarodni dan sje¢anja na Holokaust
- 20.-26. 3. - Svjetski i Europski tjedan novca
- 3.5. —Medunarodni dan slobode medija

Namyjena (ciljna

Aktivnost je namijenjena ucenicima 2. i 4. razreda koji ove godine prema

skupina): nastavnom planu imaju predmet Politika i gospodarstvo te 3.s1 razred koji
imaju predmet Osnove poduzetniStva.
Troskovnik: -
Vrednovanje: -Osobna afirmacija ucenika i profesora
-Izrada panoa, prezentacija...
. 9. Povijest hrvatskog jezika i kulture - obiljezavanje vaznih
Naziv:
datuma
Vrsta: Skolski projekt
Traj anje - tijekom Skolske godine
vremenik:
Nositelji - Inga Cunovi¢- voditelj projekta
aktivnosti: . . .. . "y .
- suradnice profesorice hrvatskog jezika — Mirna Bence Mili¢, Marija
Paveli¢ 1 Nina Alegi¢
Cilj: - isticanje vaznosti o€uvanja materinskoga jezika, svih njegovih narjecja 1
dijalekata, pisama, govora
- upoznavanje s bogatom hrvatskom jezi¢nom i knjizevnom bastinom
- grazvijanje jezicno-kulturnog identiteta
- uvazavanje stvaralastva hrvatskih knjizevnika
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- razvijanje 1 prihvacanje spoznaje o bogatstvu hrvatske knjizevne 1 jezi¢ne
bastine

AKktivnosti: - individualni rad, skupni rad
- istrazivacko ucenje
- Citanje tekstova hrvatskih knjizevnika
- prezentacija radova na Skolskom panou
Ishodi: - ucenik ¢e istrazivati i prikupljati informacije o znacajnim knjiZzevnicima i

vaznim datumima za hrvatski jezik
- ucenik ¢e se primjereno izraZavati
- ucenik Ce sastavljati slikokaze, plakate, kvizove
- ucenik ¢e koristiti digitalne alate

Nacin realizacije:

- upoznavanje ucenika s projektnim ciljevima i ishodima
- provedba projekta — istrazivanje, prikupljanje i oblikovanje informacija
- odabir nacina za prezentaciju radova

Namjena . e
- . - ucenici svih razreda
(ciljna skupina):
Tro3kovnik: - po potrebi (za uredski pribor, papir A4, hamer papir...)
Vrednovanje: - evaluacija razgovorom
- medijske objave na mreznoj stranici Skole te Facebooku
- prikaz radova na panoima u Skolskom holu
- izlazne kartice
Naziv: 10. Strojarske strune - tamburaski sastav
Vrsta: MZO Projekt preventivnih aktivnosti
Trajanje - . o e
. 1 kt 2023./24.
vremenik: Cjelogodisnji projekt 2023./
Nos.itelji ) Suzan Berecki, stru¢na suradnica pedagoginja — voditeljica projekta
aktivnosti: Mateja Mari¢, strucna suradnica psihologinja — voditeljica psiholoskih
radionica
Branimir Smit, mag. ing. strojarstva- voditelj glazbenih praktiénih radionica
Cilj: - Promicanje kreativnih nacina izraZzavanja kroz tradicionalne
instrumente 1 glazbu kao nacina borbe protiv svih oblika nasilja i
ovisnosti, te za poboljSanje mentalnog zdravlja.
- Promidzba skole.
- Obogacivanje kulturnog zivota skole.
- Obiljezavanje vaznih Skolskih dogadanja.
Aktivnosti: - Pedagosko-psiholoske radionice osnazivanja kulturnih navika i mentalnog
zdravlja u¢enika, komunikacijskih i socijalnih vjestina i sl.
- Prakti¢ne radionice sviranja
Ishodi: - Kroz glazbene radionice se ucenik kreativno izraZzava sviranjem

tamburaSkog instrumenta (imamo amatere i glazbeno obrazovane
ucenike).

- Cita notni zapis vjestinom koju je stekao ranije u KUD-u ili glazbenoj
Skoli i pomaze manje iskusnim ucenicima.

- Stru¢nim glazbenim znanjem nastavnika, u€enik, spoznaje, njeguje i
razvija osjecaj za glazbu 1 ritam.

- Ucenik svira instrument, naStimava ga, brine o njemu.

- Druzi se, te na zabavan i1 spontan nacin usvaja pozitivne stavove.

- Ucenik priprema program, bira pjesme, daje ideje, dogovara se s ostalim

45




¢lanovima sastava i voditeljem radi pripremanja priredbi.

Saznaje o mentalnom zdravlju na psiholoSkim radionicama.

Na pedagoskim radionicama vjezba komunikacijske i socijalne vjestine
radi izbjegavanja sukoba, nasilja.

Primjenjuje prihvatljive oblike ponasanja i na taj nacin razvija
samopouzdanje.

Definira, diskutira i1 analiziraju¢i kriticki promislja o razli¢itim oblicima
ovisnosti donoseci vazne zivotne odluke.

Putuje 1 upoznaje Slavoniju i obi¢aje kroz izlet Muzeju tamburice u
Pleternici i slusanjem koncerta u HNK Osijek.

Ponosi se predstavljanjem Skole na priredbama 1 javnim dogadanjima
vezanim za Skolu.

Nacin realizacije:

Putem prakti¢nih glazbenih radionica; kroz pedagosko-psiholoske radionice;
organizacijom izleta i posjeta. Tjednim okupljanjem radi uvjezbavanja
glazbenih tocaka.

Namjena Aktivnosti su namijenjene svim ucenicima $kole, zainteresiranima za sviranje

(ciljna skupina): u tamburaskom sastavu koji imaju smisla za glazbu i ritam.

TroSkovnik: Nabavka glazbenih instrumenata; majica s oznakom $kole 1 imena sastava;
troskovi izleta autobusom; nuzna psiholoska literatura iz sredstava projekta
MZO.

Vrednovanje: - Evaluacija razgovorom tijekom i1 nakon radionica.

Unapredivanje meduljudskih odnosa.

Uspjesnost Skolskih priredbi 1 dogadanja.

Opadanje broja nepozeljnih oblika ponaSanja i ovisnosti.

Rezultati psiholoskih upitnika i evaluacija.

Broj prijavljenih ucenika.

Povratna informacija i zadovoljstvo roditelja, ucenika i djelatnika Skole.
Medijske objave na mreznoj stranici Skole i Facebooku.

Nastavak interesa uc¢enika za odrzavanje sastava i nakon zavrsetka
projekta.

Naziv projekta:

11. Promidzba Skole za upis uéenika

Vrsta projekta:

Visegodisnji Skolski projekt

Trajanje projekta:

veljaca — svibanj 2024.

Nositelj projekta:

Strojarska tehnicka Skola Osijek

Nositelji
aktivnosti
projekta:

Dalibor Rasi¢, voditelj projekta

Ivan Adri¢, ravnatelj, suradnik na projektu

Suzan Berecki, pedagoginja, suradnik na projektu

Mateja Mari¢, psihologinja, suradnica na projektu

Svi nastavnici §kole po slobodnom izboru posjecuju nekoliko osnovnih
Skola

U aktivnosti ukljugiti i u¢enike koji su prije pohadali odredenu OS

Cilj projekta:

Promidzba skole 1 poticanje ucenika osnovnih $kola za upis u Strojarsku
tehnicku skolu Osijek

Aaktivnosti:

Posjetiti sve OS u gradu Osijeku i prstenu oko grada, te pojedine OS u
zupaniji Osjecko-baranjskoj
Predstaviti u¢enicima osnovnih $kola obrazovne programe i zanimanja
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koja se upisuju u Strojarskoj tehnickoj skoli Osijek
Prezentirati Skolu razgovorom, pomocu filma i PP prezentacijom
Posjetiti §to veci broj OS 1 motivirati ucenike za upis u nasu skolu

Ishodi:

Potencijalni u€enici upoznati s mogucénostima i prednostima nastavka
Skolovanja u Strojarskoj tehnic¢koj Skoli Osijek

Nacin realizacije:

Posjet nasih nastavnika osnovnim $kolama u okruZenju
Posjet uCenika i njihovih nastavnika i roditelja naSoj Skoli
Ponuda promidzbenog materijala

Promidzba putem medija

Namjena projekta
(ciljna skupina):

Projekt je orijentiran prema ucenicima OS 1 njihovim roditeljima u
naSem okruzenju u sklopu programa profesionalne orijentacije ucenika
osnovnih skola "Idemo u srednju”

Troskovnik: e Vlastita sredstva skole
Vrednovanje - Broj OS koje su posjetili nastavnici Strojarske tehni¢ke §kole Osijek
projekta: - Broj OS ¢iji su ucenici posjetili Strojarsku tehnic¢ku Skolu Osijek
- Broj ucenika zainteresiranih za upis u Strojarsku tehnic¢ku Skolu Osijek
Naziv: 12. Dani otvorenih vrata Skole
Vrsta: Visegodisnji Skolski projekt
Trajanje: Svibanj 2024.
Nositelj: Strojarska tehnicka Skola Osijek
Nositelji e Dalibor Rasi¢, voditelj projekta
aktivnosti: e Ivan Adri¢, ravnatelj, suradnik na projektu
e stru¢ni suradnici u Skoli
e nastavnici strucnih predmet
Cilj: e Promidzba $kole i poticanje uc¢enika osnovnih §kola za upis u Strojarsku
tehnic¢ku skolu Osijek
Aktivnosti: e Pozvati sve OS u gradu Osijeku i prstenu oko grada, te pojedine OS u Zupaniji
Osjecko-baranjskoj
e Organizirati prijem ucenika, roditelja i nastavnika
e Organizirati izlozbu u $koli
e Organizirati aktivnosti u pojedinim specijaliziranim ucionicama
Ishodi: e povecan broj upisanih u¢enika u Skolu
Nacin realizacije: e tjedan u kojem primamo posjetitelje u $koli je svibanj 2024.
e predvideni posjetitelji kole su uéenici osmih razreda OS, njihovi roditelji i
nastavnici, gospodarstvenici i ostali gradani,
e posjetitelje informiramo o programima nase $kole, uz ponudu zanimanja, a kroz
upoznavanje prostora i sadrzaja skole,
e osnovnim Skolama nudimo dogovor i raspored posjeta nasoj Skoli.
e prezentacija odredenih vjestina i zanimanja koja se mogu dobiti u skoli
Namjena (ciljna e ulenici OS, prvenstveno uéenici 8. razreda,
skupina): e roditelju i nastavnici uéenika,
e gospodarstvenici,
e ostali zainteresirani gradani
TroSkovnik: e Vlastita sredstva skole
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Vrednovanje: e broj OS ¢&iji su udenici posjetili Strojarsku tehni¢ku $kolu Osijek
e broj ucenika zainteresiranih za upis u Strojarsku tehnicku Skolu Osijek
e broj posjetitelja tijekom Dana otvorenih vrata Skole
e broj upisanih ucenika u $koli na slijede¢em upisnom roku
Naziv: 13. Dobrodosli u Strojarsku tehnicku Skolu Osijek
Vrsta: Skolski projekt
Trajanje: rujan i listopad 2023.
Nositelj: Strojarska tehnicka skola Osijek
Nositelji Ravnatelj, stru¢na sluzba, razrednici.
aktivnosti: Ucenici prvih razreda i njihovi roditelji.
Cilj: Uspjesna prilagodba ucenika i roditelja prvih razreda na srednju skolu.
Aktivnosti: Upoznati uc¢enike i roditelje sa Skolom, programom, obvezama i nastavnicima:
Pomoci u¢enicima da se prilagode na novu sredinu (razred, prof.).
Upoznati roditelje s mogu¢im poteskocama koje se javljaju tijekom procesa
prilagodbe i uputiti ih na nacine na koje mogu pomoci svojoj djeci.
Upoznati u¢enike s razli¢itim strategijama i metodama ucenja.
Prepoznati kod sebe jake strane i javno ih izre¢i Koristiti JA-govor u komunikaciji
s drugima.
Ishodi: Ucenici obilaze §kolu s razrednikom. Upoznaju prostore Skole (raspored ucionica,

specijaliziranih ucionica, laboratorija, radionica, knjiznicu, dvoranu).

Kroz pedagoske radionice o komunikaciji, socijalnim vjeStinama, mentalnom
zdravlju ucenici ¢e prepoznati svoje emocije, potrebe, jake strane i znati kome se
obratiti.

osnovnim informacijama vezanim uz $kolsku knjiZnicu (radno vrijeme, Pravilniku
o radu Skolske knjiznice, zakasnini).

Roditelji ¢e saznati najvaznije informacije o Skoli i Skolovanju svog djeteta. Vidjet
¢e dokumentaciju potrebnu za izvrSavanje svojih duznosti i obaveza. Upoznat ¢e
ravnatelja i stru¢ne suradnike koji rukovode $kolom i kojima se mogu javiti u
potrebi.

Nacin realizacije:

e Prvinastavni dan — predstavljanje Skole, ravnatelj, stru¢na sluzba, profesori,
razrednici; upoznavanje s prostorom $kole, projektima, INA

e Radionica Komunikacija; pedagoginja; medusobno predstavljanje i
upoznavanje; prepoznavanje svojih jakih strana, vjezbanje JA-govora na
zadanim situacijama; jacanje razrednog zajednistva i komunikacije (na
SRO-u i na jednom od roditeljskih sastanaka)

e Upoznavanje s Knjiznicom STSOS: SRO u $kolskoj knjiZnici prema
dogovoru, medusobno predstavljanje i upoznavanje, i sl.

e Radionice U¢imo uciti; psihologinja; upoznavanje u¢enika s razli¢itim
strategijama i metodama ucenja; prepoznavanje vlastitog stila ucenja

Za roditelje:

e Roditeljski sastanak s roditeljima prvih razreda: ravnatelj, razrednici,
struéna sluzba, pedagoginja, knjizni¢arka, psihologinja; upoznavanje
roditelja s promjenama koje donosi Skola za Zivot, radom u koli i
mogucim poteskocama koje se javljaju tijekom procesa prilagodbe.

e Upucivanje na nacine na koje mogu pomo¢i svojoj djeci. Predstavljanje i
upoznavanje s epidemioloskim mjerama vezanim uz pandemiju COVID-19
te pravima i obvezama roditelja i uCenika.

Namyjena (ciljna
skupina):

Ucenici prvih razreda te njihovi roditelji.
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Troskovnik: Digitalne prezentacija, radni materijali za
izvodenje radionica - papir, Skolski pribor i sl.

Vrednovanje: Evaluacija ¢e se provesti iz razgovora s uéenicima, roditeljima i nastavnicima
te pracenja uspjeha u navedenom tijekom $kolske godine.

Naziv: 14. Dani maturanata

Vrsta: skolski projekt

Trajanje - .

vremenik: svibanj i lipanj, 2024.

Nos.itelji ) Suzan Berecki - voditelj projekta
aktivnosti: Razrednici 1 u€enici zavr$nih razreda

Martina Plas¢ak — fotografiranje maturanata, medijske objave

Inoslav Damjanovi¢ — uvjezbavanje plesa Quadrilla, suradnik S. MiloSevi¢
Inga Cunovi¢ — voditeljica Sve¢ane priredbe za ispra¢aja maturanta,
suradnica Mirna Bence Mili¢, suradnik u tehnickoj izvedbi priredbe Filip Jukié¢

Cilj: Dan maturanta 24.5.2024.
- Pripremiti uc¢enike zavr$nih razreda za posljednji dan srednjoskolskog
obrazovanja u prijateljskoj i opusStenoj atmosferi.
- Usmjeravanja ucenika na prihvatljive oblike ponasanja prilikom slavljenja
zavrSetka srednjoskolskog obrazovanja.
- Razvijanje zajedniStva i bolje medusobne komunikacije ucenika i
nastavnika.
Svecana priredba za ispracaj maturanta 28.6.2024.
- Kroz dostojanstveni ispracaj pokazati poStovanje novoj generaciji
maturanta.
- Pododjela svjedodzbi i diploma u€enicima zavrsnih razreda.
- Podjela priznanja i nagrada najboljim maturantima Skole.

Aktivnosti: Dan maturanta 24.5.2024.
Svecana priredba za ispracaj maturanta 28.6.2024.
Ishodi: Dan maturanta 24.5.2024.
- ucenik ¢e se dostojanstveno i kulturno / primjereno ponasati prilikom
ispracaja

Svecana priredba za ispracaj maturanta 28.6.2024.
[ u€enik ¢e biti prozvan i osjecati ponos
] u€enik ¢e primiti pohvalu i nagradu
] u€enik ¢e verbalno i1 neverbalno pokazati svoje osjecaje
] ucenik ¢e recitirati, glumiti, svirati
] u€enik ¢e primijeniti nauceno kroz izgovaranje teksta
] pokretom ¢e pokazati karakter uloge koju glumi
'] scenski se izraZavati

Nacin Dan maturanta 24.5.2024.
realizacije: e Zajednicki domjenak u Skoli zadnjeg dana nastave
e Zajednicko fotografiranje razreda te generacijsko fotografiranje ispred
$kole, medijske objave na mreZnoj stranici Skole te Facebooku,
maturantski okvir na prvom katu Skole
o [spracaj maturanata iz Skole
e Ples Quadrilla na Zupanijskoj ulici
Svecana priredba za ispracaj maturanta 28.6.2024.
e Pripremanje dramske skupine za izvodenje igrokaza i sveCane dodjele
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diploma i pohvalnica

Uvjezbavanje govora voditelja programa
Uvjezbavanje glazbene toCke za program
Organiziranje domijenka u vrtu Skole

Namjena
(ciljna skupina):

Dan maturanta 24.5.2024.
- Ucenici zavrs$nih razreda $kole 1 njihovi razrednici
Svecana priredba za ispracaj maturanta 28.6.2024.
- Ucenici zavrénih razreda Skole i njihovi razrednici
- Roditelji uéenika zavr$nih razreda Skole
- djelatnici Skole

Troskovnik:

Dan maturanta 24.5.2024.

e po potrebi

e izrada fotografija i uramljivanje (cca 500,00 kn)
Svecana priredba za ispracaj maturanta 28.6.2024.

e po potrebi iz vlastitih sredstava Skole

Vrednovanje:

Dan maturanta 24.5.2024.

 evaluacija razgovorom tijekom i nakon ispracaja
o unapredivanje meduljudskih odnosa ucenika i nastavnika
« medijske objave na mreZno stranici Skole te Facebooku, maturanstki okvir
na prvom katu Skole
Svecana priredba za ispracaj maturanta 28.6.2024.
e povratna informacija roditelja, uéenika te djelatnika Skole

Naziv projekta: | 15. Odgovorno ponasanje u prometu ,, KLIK*“

"KLIK" — Kako Lako Izbje¢i Katastrofu

Vrsta projekta: Skolski projekt

Trajanje Tijekom Skolske godine prema dogovoru

projekta:

Nositelj projekta: | o Projekt HAK-a

Nositelji - Suzan Berecki, stru¢ni suradnik pedagog, voditelj projekta
aktivnosti - Razrednici

projekta: - Stru¢njaci HAK-a

- Prezenteri programa — dipl. inz. prometa

Cilj projekta:

e Kod ucenika pobuditi potrebu odgovornog ponaSanja u prometu

e Preventivno — edukativni program

e Cilj projekta je stjecanje kompetencija, znanja o sigurnosti i zaStitnim
mjerama i radnjama, prije i za vrijeme upravljanja (ili prevozenja)
vozilom, kao i razvoj vjestina odgovornog i sigurnog ponasanja u

prometu.

Aktivnosti: e UCcenici na simulatorima izvode vjezbe uz pomo¢ i instrukcije djelatnika HAK-
a 1 MUP-a; prevrtanje, pijane naocale i sl. kako bi stekli osjecaj gubitka
kontrole u vozilu i prometu.

Ishodi projekta 7. Ucenici ¢e dobiti kompetencija, znanja o sigurnosti i zaStitnim mjerama i

(aktivnosti): radnjama, prije i za vrijeme upravljanja (ili prevozenja) vozilom, kao i

razvoj vjestina odgovornog i sigurnog ponasanja u prometu.

8. Ovim ¢e se projektom utjecati na prometno ponasanje srednjoSkolaca,
usvajanje 1 stjecanje pozitivnih stavova o njihovoj ugrozenosti u
prometu.

9. Ujedno ¢e se steCene komunikacijske kompetencije ucenika koristiti za
promicanje odgovornog ponasanja u horizintalnom smislu (projenos
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informacija drugim ucenicima) i u vertikalnom smislu ( utjecaj na
eventualno neodgovorne roditelje — vozace)

Nacin realizacije:

a) Promotivno edukativne aktivnosti

b) Sadrzaj programa realizirat ¢e se u trajanju dva Skolska sata (teorijski i
prakti¢ni dio) za prosjecnu skupinu uc¢enika — zavrSnog razreda srednje
Skole

Namjena projekta
(ciljna skupina):

¢ Ciljana skupina kojoj je namjenjen ovaj projekt su ucenici srednjih Skola,
poglavito zavr$nih razreda srednje Skole - maturanti

TroSkovnik: e Nema posebnih troskova
Vrednovanje e Povratna informacija i odaziv u¢enika
projekta:

Naziv projekta:

16. Profesionalna orijentacija ucenika

Vrsta projekta: Skolski projekt

Trajanje listopad 2023. — svibanj 2024.

projekta:

Nositelj projekta: | Strojarska tehnicka Skola Osijek

Nositelji - Suzan Berecki, stru¢na suradnica pedagoginja, voditelj projekta
aktivnosti - Mateja Mari¢, strucna suradnica psihologinja, suradnica na projektu
projekta: - Ispitni koordinator

- Razrednici zavr$nih razreda
- Vanjski stru¢njaci i sustrucnjaci
- Prezenteri programa

Cilj projekta:

— Pomoc¢i ucenicima kako bi se $to bolje predstavili budu¢em poslodavcu
(zamolba, zivotopis, razgovor za posao)

— Pomoc¢i uéenicima zavrSnih razreda pri izboru fakulteta

— Osigurati posjet nasoj $koli predstavnika Strojarskog fakulteta u Slav. Brodu

— Prezentiranje Veleucilista iz Slavonskog Broda

— Smotra Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku

— Predstavljanje programa HV-a (postani ro¢nik HV)

— Predstavnici CISOK-a ¢e informirati i profesionalno usmjeravati uc¢enike
zavr$nih razreda o fakultetima, trziStu rada ili nastavku obrazovanja

Aktivnosti
projekta:

1. CISOK:

- Informiranje o karijeri

- Ponuda fakulteta — nastavak skolovanja
- Individualni razgovori

- Smotra srednjih skola

- Novi smjerovi

2. Gostovanje 1 posjeti sveucilista, veleuciliSta i fakulteta
3. Zavod za zapoSljavanje

4. Obrtnicka komora

5. Postani kadet HV-a

Ishodi projekta:

e ucenik ¢e kroz prezentaciju dobiti spoznaje o zahtjevima i ponudama naSega
drustva - o fakultetima, drugim oblicima obrazovanja i trziStu rada

e postavljat ¢e pitanja vezana za buduce interese

e ucenik ¢e se na osnovu steCenih spoznaja obratiti 1 interesirati u pojedinim
ustanovama kako bi dobio potrebne informacije

e istrazivat e i preispitivati moguénosti

e sigurnije, samopouzdanije i odgovornije ¢e zastupati svoja stajaliSta

e vjezbat ¢e komunikaciju, socijalne vjestine, sposobnost govornistva i
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izrazavanja svojim misli i Zelja

Nacin realizacije:

- U suradnji s djelatnicima CISOK-a (predavanja, radionice)
- Posjet smotri Sveucilista

- Posjet predstavnika SF u Slavonskom Brodu

- Posjet predstavnika Veleudilista

- Posjet predstavnika HV-a

Namjena projekta
(ciljna skupina):

e Projekt je orijentiran u¢enicima zavr$nih razreda kako bi im pomogao u
nastavku Skolovanja (izbor fakulteta) ili povecao kompetencije u¢enika kako bi
se §to bolje predstavili budu¢em poslodavcu.

TroSkovnik: e Posebni troskovi nisu planirani
Vrednovanje e Broj ucenika ukljucen u predavanja i radionice CISOK-a
projekta: e Broj ucenika koji su posjetili smotru sveucilista
e Broj ucenika koji su prisustvovali predstavljanju SF u Slavonskom Brodu
Naziv: 17. Humanitarne akcije u Skoli
Vrsta: Skolski projekt
Trajanje: CK - listopad, HC — prosinac, GDCKOS — drugo polugodiste po dogovoru
Nositelj: Strojarska tehnicka $kola Osijek, Hrvatski Caritas, Gradsko drustvo Crvenog kriza
Osijek
Nositelji e Suzan Berecki — voditelj projekta, voditeljica akcije GDCKOS - DDK
aktivnosti: e Martina Plascak — voditelj akcije CK — Solidarnost na djelu
e Mateja Mari¢ — voditeljica akcije HC — Za 1000 radosti
e Ucenici i djelatnici $kole
Cilj: - Poticanje ivpromidiba humanih, moralnih i ljudskih vrednota u ucenika i
djelatnika Skole.
- Osvijestiti osjecaj potrebe pomaganja onima u patnji i neimastini,
stradalima.
- Motivirati u¢enike i djelatnike $kole za humanost, suosjecanje i pomaganje
potrebitima putem plemenitih akcija.
- Prikupiti konkretnu nov€anu pomo¢ za najsiromasnije obitelji u Hrvatskoj
Aktivnosti: Dobrovoljno darivanje nov¢anih priloga te dobrovoljno darivanje krvi.
Ishodi: e Ucenik upravlja svojim ponasanjem potaknut edukacijama i §kolskim

akcijama

e UCcenik objasnjava utjecaj svojega i tudega ponasanja na zivot pojedinca i
zajednice na satima razrednika

e Ucenik prepoznaje kako aktivno pridonositi druStvu na osnovu primjera iz
svakodnevnog Zivota i kroz edukacije

e UCcenik se drustveno odgovorno ponasa i doprinos kvaliteti zivota
sudjelovanjem u akcijama i volontiranjem

e Ucenik definiranjem argumentira vaznost dobrotvornoga rada i
volontiranja

e Ucenik analizira dogadaje u zajednici i druStvu prema vlastitom izboru se
ukljucuje u drustvene aktivnosti vazne za zivot mladih i lokalne zajednice

e Ucenik volontiranjem  pridonosi zajednici te osobnom zadovoljstvu,
iskustvu, rastu i razvoju

Nacin realizacije:

e Dobrovoljnim darivanjem novc¢anih sredstava ucenici ¢e pomoci
onima u nevolji i pomo¢i ¢e svojim kolegama iz Skole koji Zive u
obiteljima koje tesko prezivljavaju boreci se s boleScu,
nezaposlenosc¢u i siromastvom (anonimni ucenici u potrebi).

e Ukljuciti ucenike i djelatnike u akcije dobrovoljnog darivanja krvi
(GDCKOS).
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Namjena

(ciljna skupina):

Ucenici i djelatnici skole

Troskovnik:

Vlastita sredstva ucenika i djelatnika

Vrednovanje:

e Evaluacija razgovorom tijekom i nakon sudjelovanja u akcijama.
e Unapredivanje meduljudskih odnosa ucenika i nastavnika.

¢ Povratna informaciji CK, HC, te broju odazvanih ucenika i djelatnika
GDCKOS, medijske objave na mreznoj stranici Skole i Facebooku

Naziv:

18. Citanje u STSO

Vrsta:

Skolski projekt

Trajanje -
vremenik:

Lektira na mreZi

Projekt traje jednu Skolsku godinu. Aktivnosti vezane uz organizaciju
projekta i one vezane uz realizaciju zadataka pocinju poc¢etkom rujna 2022. g.
a zavr$ne evaluacije 1 prezentacija projekta odrzat ¢e se krajem svibnja 2023.
g. Svi su rokovi definirani i javno objavljeni u hodogramu i kalendaru
projekta Lektira na mrezi.

MreZa Citanja

Projekt traje jednu Skolsku godinu. Aktivnosti vezane uz organizaciju
projekta i one vezane uz realizaciju zadataka pocinju poc¢etkom rujna 2022.
g., a zavrSne evaluacije 1 prezentacija projekta odrZat ¢e se krajem svibnja
2023. go.

Citanjem do zvijezda

Projekt traje jednu Skolsku godinu. Aktivnosti vezane uz organizaciju
projekta i one vezane uz realizaciju zadataka pocinju poc¢etkom rujna 2022.
g., a zavrSne evaluacije 1 prezentacija projekta odrzat ¢e se krajem svibnja
2023. g..

Mjesec hrvatske knjige

15.10.2024.-15.11.2024.

Noé knjige

23.4.2024.

Nositelji
aktivnosti:

cen o

suvoditelj projekta — Inga Cunovié, Mirna Bence-Mili¢, Marija Paveli¢,
nastavnice hrvatskoga jezika i knjizevnosti

Cilj:

ucenici 1 nastavnici
- poticati kvalitetnu 1 smislenu suradnju Skolskog knjiznicara 1
nastavnika hrvatskoga jezika i knjizevnosti u obradi lektire, cjelovitih
djela za Citanje

cen e

IRV

koji podrazumijeva donosSenje novih metoda rada, ideja, kreativnosti i
originalnosti poticati rad s u¢enicima na kreativnim projektima koji se
grade na temelju djela procitanih 1 obradenih na nastavi, a
podrazumijevaju novi pristup lektirnom djelu

- podrzavati nove ideje, kreativnost, problemsko, kreativno i kriticko
razmiS$ljanje ucenika educirati, motivirati, usmjeriti i potaknuti
ucenike na koristenje novih nacina rjeSavanja problema, novih oblika
kreativnog izraZzavanja i na otvorenost prema drugacijim i novim
rjeSenjima problema

- koristiti digitalne alate za izradu digitalnih kreativnih uradaka kao
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podrska i/ili dopuna ostvarenja odgojno-obrazovnih ishoda predmeta
hrvatski jezik

- razvijati Citateljsku i informacijsko-komunikacijsku pismenost kroz
medupredmetne teme Osobni i socijalni razvoj, Informacijska i
komunikacijska tehnologija.

- uucenika i nastavnika poticati Citanje, timski rad, ali i individualni
napor; poucavati informacijskim tehnikama, vjeStinama i znanjima;
raditi na unapredenju Zivotnih vjestina i sposobnosti; poticati razvoj
kreativnosti; poticati na organizirano i smisleno provodenje slobodnog
vremena, poticati stvaralaStvo.

- istaknuti iznimnu vaznost knjige, ali 1 knjiZnica.

- potaknuti kulturu ¢itanja i uvazavanja knjige.

Aktivnosti:

Ucenici ¢e po pro¢itanom odabranom lektirnom djelu izradivati 3 zadatka u
digitalnim alatima koji ¢e se slati Povjerenstvu na vrednovanje.

Upoznati uCenike s knjizevnim djelima, Citati knjizevna djela te sudjelovati u
kvizu znanja i izradi multimedijalnog uratka.

Dodatne aktivnosti u pripremi.

Ishodi:

e Ucenici ¢e ¢itati lektirno djelo.

e Ucenici ¢e koristiti odredene digitalne alate za izradu kreativnih
uradaka.

e Ucenici Ce izradivati vlastite kreativne uratke 1 kriticki promisljati o

svojim 1 tudim uradcima.

Ucenici ¢e nauciti kako provoditi projekt od ideje do realizacije.

Ucenici Ce Citati odabrana knjizevna djela u slobodno vrijeme.

Ucenici ¢e analizirati i raspravljati o pro¢itanom.

Ucenici ¢e izradivati multimedijalnu uradak prema procitanom

knjizevnom djelu.

e Ucenici ¢e razvijati kriticko misljenje te uciti uvazavati tude.

e Potaknuti interes ucenika za ¢itanjem.

e Poboljsati vjestine jeziCnog izrazavanja kod ucenika.

Nacin realizacije:

Prema isplaniranim propisanim detaljima projekta u skolskoj knjiznici,
informati¢kim ucionicama putem racunala ili laptopa.

Namjena C .. o e .
(ciljna skupina): Odabrani ucenici prema prijedlogu suvoditeljica projekta.
Tro3kovnik: Nabava 8 knjiZevnih djela, u iznosu cca. 200,00 €.
Vrednovanje: Prema evaluacijama kako je propisano detaljima projekta.

Evaluacija razgovorom tijekom i nakon sudjelovanja u projektu.
Postignu¢ima ucenika.

Naziv projekta: 19. Sajam TEHNICOOLUM
Vrsta projekta: Skolski projekt
Trajanje projekta: |studeni 2023.

Nositelj projekta:

Osjecki sajam d.o.o.
Strojarska tehnicka Skola Osijek je izlaga€ na sajmu

Nositelji aktivnosti
projekta:

e Davor Bicvi¢, voditelj projekta
e Mario Fridl

e Filip Juki¢

e Marin Bili¢
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Cilj: ¢ Prezentacija Skole i njenih zanimanja Siroj javnosti
Aktivnosti - angaziranje ucenika za sudjelovanje na sajmu
projekta: - priprema opreme 1 materijala za izlaganje

- doprema opreme na sajam te vracanje iste u Skolu

- uredivanje Standa Skole na sajmu

- organizacija dezurstva na Standu Skole
Ishodi projekta: ¢ Vidljivost Skole, vjestine ucenika

e Ostvarena popularizacija Skole i zanimanja Siroj javnosti

Nacin realizacije:

Od ideje do realizacije (na izvannastavnim aktivnostima priprema
didaktickih vjezbi sa u€enicima, transport i slaganje izlozbenog mjesta,
prezentacija vjestina)

Namjena
(ciljna skupina):

- posjetitelji Osjeckog sajma

Financiranje
projekta:

e Iz proratuna OBZ

Vrednovanje
projekta (izvjeSce):

e Izgled i posjecenost Stand Skole na sajmu

Naziv:

20. Elektri¢ne instalacije u kuéanstvu — praktikum

Vrsta:

e projekt

Trajanje — vremenik:

o tijekom Skolske godine 2023./2024.

Nositelji aktivnosti:

e Domagoj Veh, mag.ing.el., nastavnik strucno teorijskih predmeta iz
podrucja elektrotehnike
o Filip Juki¢, mag.ing.el., nastavnik elektrotehnike i informatike

Cilj:

e izrada praktikuma za simulaciju izvodenja elektri¢nih instalacija u
kucanstvu

e razvijanje vjeStina izvodenja elektro instalacija u simuliranim
uvjetima jednog kucanstva

Aktivnosti:

- prikupiti ponude za potrebnim materijalom
- prema nacrtu izraditi pomicne ploc¢e za montazu elektro opreme
(radionice STSO)

Ishodi:

Ucenici ¢e kroz ovaj projekt:

- nauciti Citati elektro sheme prema kojima treba izvesti instalacije u
kucanstvu

- razvijati vjeStine rada s alatom

- razvijati odgovornost prema radu s elektricnim instalacijama

- spoznati opasnosti koje se pojavljuju u radu s elektri¢nim
instalacijama te provoditi mjere zastite na radu

- spoznati o fizioloskom utjecaju elektri¢ne struje na ljudsko tijelo

- razvijati ekolosku svijest i odgovornost prema radnom i zivotnom
okruzenju

- vrednovati provedene mjere zastite okoliSa

- sudjelovati u izradi praktikuma koji ¢e koristiti budu¢im generacijama
ucenika

Nacin realizacije:

- na laboratorijskim vjezbama iz predmeta Elektrotehnika 1
Elektrotehnika i elektronika
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Namyjena (ciljna

- drugi (2.TV)itre¢i (3.RT 1 3.TE) razredi tehnicarskih zanimanja

skupina):

e potrebna elektro oprema (osiguraci, kabeli, uti¢nice, prekidaci,
TroSkovnik: kanalice, rasvjetna tijela, razvodne kutije, stezaljke, ...)

e potreban sitni alat

e odgovorno ponaSanje ucenika
Vrednovanje: e aktivnost i kreativnost uc¢enika

e vrednovanje u izradi zavrSnog rada

Naziv projekta:

21. Sportski dani u Skoli — BoZi¢ni turnir u nogometu i
Uskrs$nji turnir u koSarci

Vrsta projekta: Skolski projekt
Trajanje projekta: | o Bozi¢ni nogometni turnir tijekom prosinca 2023.
o Uskrsni koSarkaski turnir tijekom ozujka 2024.

Nositelj projekta:

Strojarska tehnicka skola Osijek

Nositelji aktivnosti
projekta:

e Inoslav Damjanovi¢, mag.cin. TZK-a
e Sanja MiloSevi¢, mag.cin. TZK-a

Cilj projekta:

e promicanje zdravog nacina zivota i unaprjedivanje meduljudskih odnosa
u skoli,

e ostvarivanje potencijala u¢enika kroz sport kako bi stekli pozitivnu sliku
o sebi 1 samopoStovanje, te izbjegli moguénost nezeljenih ponaSanja

¢ afirmacija rekreativnog bavljenja sportom

¢ bolje medusobno upoznavanje ucenika i nastavnika

Ishodi projekta:

¢ medusobno bolje upoznavanje ucenika 1 stvaranje prijateljstava

e suradnja sa suigraCima, dijeliti zajednicke interese, situacije i probleme,
osjetiti timski duh, uvazavati protivnike i upoznati suce

e prihvacati i primjenjivati pravila ponaSanja, pravila igre, tolerirati i
uvazavati razliCite stavove i prihvacati razlike (fairplay)

e primjenjivati zdrave navike i nacine Zivota

Nacin realizacije:

Turniri se odrzavaju u Skolskoj dvorani a obuhvacaju:
o natjecanje u¢enika izmedu razreda
o natjecanje izmedu ucenika 1 profesora
o natjecanje medu profesorima

Namjena projekta
(ciljna skupina):

13. projekt je namijenjen svim ucenicima i zaposlenicima skole

TroSkovnik: e sportska oprema i lopte

e nagrade za najbolju ekipu , najboljeg igraca i najboljeg strijelca
Vrednovanje e uspjesnost aktivnosti valorizirat ¢e se kroz razgovor s u€enicima prije,
projekta: za vrijeme i nakon sportske aktivnosti

¢ poboljsanje meduljudskih odnosa izmedu ucenika 1 nastavnika Skole

radi bolje suradnje i ishoda u nastavi

Naziv: 22. Vjezbaonica
Vrsta: Projekt Hrvatskog $kolskog sportskog saveza
Trajanje: - Vjezbaonica se provodi u razdoblju od 1. listopada 2023. do 31.

svibnja 2024. godine
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Nositelj: Strojarska tehnicka Skola Osijek
Nositelji Inoslav Damjanovi¢ mag.cin
aktivnosti: J g.cin.
Cilj: poboljSanje zdravstvenog statusa ucenika,
stvaranje zdravih zivotnih navika,
povecanje interesa za tjelesnom aktivnoscéu ucenika,
ukljucivanje Sto veceg broja ucenika, prvenstveno onih koji nisu
ukljuceni u sustav sportskih klubova, u organizirane skolske sportske
aktivnosti,
zadovoljenje ucenikovih potreba za igrom, kretanjem, druzenjem,
istrazivanjem...,
Ishodi: ucenik ¢e se druzenjem boje upoznati s ostalim ucenicima i stvarati
(aktivnosti) prijateljstva

suradivat ¢e sa suigraCima, dijeliti zajednicke interese, situacije i
probleme, osjetiti timski duh, uvazavati protivnike

prihvacati i primjenjivati pravila ponaSanja i igre uz uvazavanje tudih
stavova 1 razlika (fairplay)-tolerirati

primjenjivati zdrave navike i na¢ine Zivota

Ucenici ¢e stjecanjem navika bavljenjem tjelesnom aktivno$cu
posti¢i da tjelesna aktivnost ne predstavlja problem koji djeca moraju
,odraditi“ nego da bude trajno zadovoljstvo i njithov zdravi zivotni
odabir.

Nacin realizacije:

program se realizira u maksimalno 70 Skolskih sati tijekom jedne
Skolske godine:

broj realiziranih Skolskih sati mjese¢no ogranicen je na 10 sati,
program nije nuzno odrzavati u $koli, Skolskoj dvorani ili igraliStu,
nego se moze realizirati na razli¢itim lokacijama, ovisno o uvjetima i
zelji ucenika,

program je ispunjen raznim grupama sportskih sadrzaja,

tijekom Skolske godine preporucuje se bavljenje §to ve¢im brojem
razli¢itih aktivnosti (minimalno 6 razli¢itih aktivnosti), a na temelju
moguénosti, uvjeta i interesa ucenika,

voditelj unaprijed obavjestava ucenike na satovima tjelesne 1
zdravstvene kulture ili na druge nacine o programskim sadrzajima koji
se nude te poziva zainteresirane ucenike za ponudene sadrzaje da se
ukljuce,

program nema stalan broj polaznika ve¢ isti ovisi o aktivnosti koja se
provodi,

ucenici ne moraju pohadati program stalno ve¢ sami biraju koju ¢e
aktivnost pohadati, sukladno svojim zeljama

Namyjena (ciljna

projekt je namijenjen svim uc¢enicima srednjih Skola koji imaju volju 1

skupina): zelju sudjelovati
Troskovnik:
Vrednovanje: uspjeSnost aktivnosti valorizirat ¢e se kroz razgovor s ucenicima prije,

za 1 poslije sportske aktivnosti
poboljsanje meduljudskih odnosa izmedu ucenika 1 nastavnika Skole
radi bolje suradnje i ishoda u nastavi

Naziv projekta:

23. Skolska shema

Vrsta projekta:

Visegodisnji Skolski projekt

57




Trajanje
projekta:

Tijekom skolske godine

Nositelj projekta:

Strojarska tehnicka skola Osijek

Nositelji
aktivnosti
projekta:

Ivan Adri¢, ravnatelj, voditelj projekta u skoli
razrednici

Dobavljac

Domar, tajnistvo, ra¢unovodstvo $kole

Cilj projekta:

U cilju povecanja unosa svjezeg voca i povréa te mlijeka i mlije¢nih
proizvoda i smanjenja unosa hrane s visokim sadrzajem masti, Secera i soli
te podizanja svijesti o znaCaju zdrave prehrane u svakodnevnoj prehrani
Republika Hrvatska se ukljuéila u provedbu Skolske sheme.

S obzirom na ¢injenicu da potrosnja voca i povréa te mlijeka i mlijecnih
proizvoda pada s porastom dobi ucenika, a kako je u ovoj razvojnoj fazi
moguce oblikovati prehrambene navike djece s ciljem trajnog povecanja
udjela voca i povréa te mlijeka i mlijecnih proizvoda u njihovoj prehrani te
kako bi se sprijecila rana debljina i druge bolesti uzrokovane neadekvatnom
prehranom Skolska shema provodit ée se u osnovnim i srednjim $kolama na
podruéju Republike Hrvatske.

Ishodi projekta:

Skolska shema je projekt koji ima slijedeée ishode:

povecanje unosa svjezeg voca 1 povrca te mlijeka 1 mlije¢nih proizvoda i
smanjenje unosa hrane s visokim sadrzajem masti, Secera i soli

podizanje razine znanja o vaznosti zdrave prehrane i nutritivnim
vrijednostima svjezeg voca i povrca te mlijeka i mlijecnih proizvoda
edukacija u¢enika u cilju smanjenja otpada od hrane

Nacin realizacije:

Jednom tjedno tijekom Skolske godine raspodjela svjezeg voca svim
ucenicima

Namjena projekta
(ciljna skupina):

Projekt je namijenjen svim ucenicima Skole

Troskovnik: — Agencija za plac¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju
— Osjecko-baranjska zupanija

Vrednovanje — Povratna informacija u¢enika

projekta:

Naziv projekta:

24. Meduzupanijska natjecanja uc¢enika strojarskih zanimanja

Vrsta projekta: Skolski projekt

Trajanje Ozujak 2024.

projekta:

Nositelj projekta: | Strojarska tehnicka skola Osijek

Nositelji —  Ivan Adri¢, ravnatelj, voditelj projekta

aktivnosti —  Dalibor Rasi¢, suradnik na projektu za podru¢je CNC tehnike
projekta: —  Mario Slivka, suradnik na projektu za podrucje Robotike

Organizacijski i prosudbeno povjerenstvo, mentori uc¢enika, ucenici

Cilj projekta:

- Promicanje osje¢aja domoljublja i dubokog pijeteta sa svim zrtvama

- Novi model natjecanja ucenika strukovnih Skola u RH pod nazivom
WorldSkills Croatia (WSC) ima viziju priznavanja i promocije izvrsnosti
u vjeStinama, a misija mu je promicati vaznost strukovnih vjestina kao
osnove za razvoj hrvatskog gospodarstva.

- Nadalje, cilj mu je povecati privla¢nost strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja te nadahnuti mlade na odabir strukovnih zanimanja kao
pozeljnog odabira buduce karijere. WSC tezi postati prepoznat
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nacionalni dionik suradnje izmedu obrazovanja i poslodavaca.

- S ciljem populariziranja natjecanja u vjestinama te medunarodne dobre
prakse od 2018. godine nacionalna natjecanja u vjeStinama nose naziv
WorldSkills Croatia.

Ishodi projekta
(aktivnosti):

- U okviru WSC natjecanja, Sk. god. 2023./2024. Strojarska tehnicka Skola
Osijek planira organizaciju i domacinstvo meduzupanijskog natjecanja
ucenika strojarskih zanimanja za regiju 2 1 to iz dvije discipline. —
strojarske tehnike i robotika

- Oba natjecanja su izlu¢na natjecanja za drzavno natjecanje World Skills
Croatia 2024. koje se planira u Zagrebu.

Nacin realizacije:

— Imenovanje organizacijskog i prosudbenog povjerenstva u suradnji s
osnivatem OBZ

— Priprema prostora za natjecanje u cilju osiguranja materijalno — tehnickih
uvjeta za natjecanje

— Organizacija prijema i boravka ucenika, mentora i ¢lanova povjerenstva u
Skoli na dan natjecanja

— Podnosenje izvje$éa o rezultatima natjecanja u ASOO i OBZ

Namjena projekta
(ciljna skupina):

- Meduzupanijsko natjecanje je namjenjeno u¢enicima strojarskih
zanimanja iz regije 2 (Slavonija)

TroSkovnik: - trodkove natjecanja podmiruje osivaé OBZ
Vrednovanje - zadovoljstvo organizacijom sudionika natjecanja (ucenika i mentora)
projekta: - povratna informacija iz ASOO i OBZ

Naziv projekta:

25. HTEC Osijek

Vrsta projekta:

Skolski projekt

Trajanje projekta:

Visegodisnji projekt

Nositelj projekta:

GH Fundation 1 Strojarska tehnicka Skola Osijek

Nositelji — Ivan Adri¢, ravnatelj, voditelj projekta
aktivnosti — Davor Balenti¢, suradnik na projektu
projekta: — Mario Slivka, suradnik na projektu
— Suradnici u $kolskoj radionici
Opis projekta: - Strojarska tehnicka Skola Osijek je ostvarila jedan od svojih ciljeva tako

Sto je 26. 11. 2017. postala prvi HTEC centar u Republici Hrvatskoj
(HAAS-ov tehnicki edukacijski centar), tj. tehnoloski centar za CNC
tehnologiju. Otvaranjem ovog centra $kola je dobila medunarodno
priznanje za svoj rad u podrucju strukovnog obrazovanja kako redovnih
ucenika tako i kadrova iz privrede (odraslih polaznika).

- Zarealizaciju ovog projekta bilo je potrebno osigurati odredene
prostorne, materijalne i kadrovske kapacitete. Skola je vlastitim
sredstvima 1 uz pomo¢ Osjecko-baranjske zZupanije kupila tri nova CNC
stroja ukupne vrijednosti oko 850,000,00 kn. (CNC glodalica VF-2, CNC
tokarilica TL-1, 1 CNC glodalica Minimill)

- Preko HTEC centra tvrtka "Haas Automation Europe" podupire skole u
nabavi opreme 1 nastavnih materijala, a nastavnicima i u¢enicima se
pruzaju mogucnosti ucenja putem medunarodne razmjene.

- Nabavkom suvremenih CNC strojeva i osnivanjem HTEC centra u skoli
se znacajno poboljSavaju moguénosti realizacije nastave iz podrucja
CNC tehnologije. Ucenicima je pruzena mogucnost ucenja na
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suvremenoi opremi (pravim-industrijskim strojevima), tako da ¢e po
zavrSetku Skolovanja biti spremni odmah se ukljuciti u proizvodnju.

Cilj projekta:

Edukacija u podru¢ju CNC tehnologije na suvremenoj opremi

Vece kompetencije nastavnika i uenika

Opremanje Skole suvremenim strojevima

Pruzanje usluge obrazovanja odraslim osobama, gospodarskim
subjektima, zavodu za zaposljavanje i drugim zainteresiranim stranama.

Ishodi projekta
(aktivnosti):

Ucenici po zavrsetku programa su spremni odmah za trziste rada
Edukacija nastavnika iz regije u podrucju CNC tehnologije (Teach The
Teacher)

Osposobljavanje nezaposlenih osoba za podrucje CNC tehnologije
Edukacija zaposlenih osoba iz gospodarstva

Navedene edukacije se realiziraju zahvaljuju¢i donaciji fundacije GHF

Nacin realizacije:

— Objava natjecaja na stranici $kole i u medijima

— Formiranje grupe polaznika

— Organizacija nastave, konzultacija i ispita za polaznike

— lzdavanje polaznicima odgovarajucih svjedodzbi i potvrda

Namjena projekta
(ciljna skupina):

Redovni ucenici

Gospodarski subjekti

Hrvatski zavod za zaposljavanje
Zainteresirani gradani - pojedinci

Troskovnik: - Sredstva fundacije GHF (15.000,00 € za sk. god. 2023./2024.)

- Vlastita sredstva skole i vlastita sredstva polaznika

- Sredstva iz razli¢itih projekata
Vrednovanje - zadovoljstvo polaznika programa edukacije iz podrucja CNC tehnologije
projekta: (provjerava se anonimnim anketama)

povratna informacija iz gospodarstva

Naziv projekta:

26. Obrazovanje odraslih osoba u Skoli

Vrsta projekta: Skolski projekt
Trajanje Visegodisnji projekt
projekta:

Nositelj projekta:

Strojarska tehnicka skola Osijek

Nositelji - Ivan Adri¢, ravnatelj, voditelj projekta
aktivnosti - Dalibor Rasi¢, voditelj grupe prekvalifikacije za strojarskog tehnicara
projekta: - Davor Bicvi¢, voditelj grupe za obrazovanje obrtnickih programa
- Nastavnici $kole sudionici edukacije odraslih osoba
Opis projekta: — Strojarska tehnicka Skola Osijek ima odobrenja od nadleznog

Ministarstva i izvodi obrazovanje odraslih osoba za programe iz
sektora strojarstvo, brodogradnja i metalurgija. U Skoli se provode
programi nastavka obrazovanja, prekvalifikacije 1 osposobljavanja.

— U provedbi ovog projekta Skola suraduje s Hrvatskih zavodom za
zaposljavanje i sa ostalim gospodarskim subjektima regije. Skola je
takoder u viSe navrata temeljem javnog natjecaja vrsila strukovnu
izobrazbu nezaposlenih osoba za rad u metalskoj industriji.

— Prateci razvoj ovog podrucja obrazovanja u zadnjih nekoliko godina
skola je inovirala postojece i osmislila nove programe obrazovanja
odraslih osoba te za njih ishodila potrebna odobrenja za rad.
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— Posebno isticemo ostvarene rezultate u programima osposobljavanja
za rukovatelja CNC strojevima, zavarivaca, dimnjacara, bravara i sl.

Provedba
projekta:

Za polaznike koji se upiSu u program prekvalifikacije izvrsi se uvid u
svjedodzbe te nastavne planove i programe Skole koju su prethodno zavrsili.
Pri tom uvidu treba utvrditi:

—  razlike 1 dopune op¢e obrazovnih sadrzaja koje polaznik treba polagati

—  razlike 1 dopune strukovnih sadrzaja koje polaznik treba polagati

—  prakti¢ni dio nastave koju polaznik treba obaviti

Prije pocetka izvodenja nastave svaki polaznik dobiva Rjesenje o razlikovnim
1 dopunskim ispitima, iz kojeg je vidljivo koji mu se predmeti priznaju i koje
obveze ima u svezi svladavanja programa prekvalifikacije.

Nastava se izvodi kao redovna nastava i konzultativno-instruktivna nastava.

Polaznici koriste nastavna pisma koja su izradili nastavnici pojedinih
predmeta.

Cilj projekta:

— Pruzanje usluge obrazovanja odraslim osobama, gospodarskim
subjektima, zavodu za zaposljavanje 1 drugim zainteresiranim
stranama.

Ishodi projekta
(aktivnosti):

— Programi prekvalifikacije

— Programi nastavka obrazovanja
— Programi osposobljavanja

— Programi usavrSavanja

Nacin realizacije:

— Objava natjecaja na stranici Skole i u medijima

— Formiranje grupe polaznika

— Organizacija nastave, konzultacija i ispita za polaznike

— Izdavanje polaznicima odgovarajucih svjedodzbi i potvrda

Namjena projekta
(ciljna skupina):

— Gospodarski subjekti
— Hrvatski zavod za zaposljavanje
— Zainteresirani gradani - pojedinci

Troskovnik: — Troskovi obrazovanja odraslih polaznika su pokriveni:

— preko odredenih projekata

— poslodavci snose troskove za svoje zaposlenike,

— pojedinci sami snose troSkove svoga obrazovanja
Vrednovanje — zadovoljstvo polaznika programa obrazovanja odraslih osoba
projekta: (provjerava se anonimnim anketama)

— povratna informacija iz gospodarstva
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11. MEDUPREDMETNE TEME

U Strojarskoj tehnickoj skoli Osijek se provode medupredmetne teme. U pocetku su to bili Zdravstveni
odgoj 1 Gradanski odgoj. Teme iz tih podru¢ja su implementirane u svim nastavnim predmetima, kako
op¢im 1 druStveno-humanistickim, tako i u strukovnim, te u medupredmetnim podrucjima poput sata
razrednika i izvannastavnih aktivnosti i sl. S vremenom su nastali i ostali kurikulumi koji su postali
sastavni dio svih odgojno-obrazovnih predmeta.

e Odluka o donosenju kurikuluma za medupredmetnu temu Uporaba informacijske i
komunikacijske tehnologije za osnovne i srednje Skole u Republici Hrvatskoj (NN 7/2019)

e Odluka o donosSenju kurikuluma za medupredmetnu temu Gradanski odgoj 1 obrazovanje za
osnovne i srednje Skole u Republici Hrvatskoj (NN 10/2019)

e Odluka o donosenju kurikuluma za medupredmetnu temu Osobni i socijalni razvoj za osnovne i
srednje Skole u Republici Hrvatskoj (NN 7/2019)

e QOdluka o donosenju kurikuluma za medupredmetnu temu U¢iti kako uditi za osnovne i srednje
Skole u Republici Hrvatskoj (NN 7/2019)

e Odluka o donosenju kurikuluma za medupredmetnu temu Zdravlje za osnovne Skole i srednje
Skole u Republici Hrvatskoj (NN 10/2019)

e QOdluka o donosenju kurikuluma za medupredmetnu temu Odrzivi razvoj za osnovne i srednje
Skole u Republici Hrvatskoj (NN 7/2019)

e QOdluka o donosenju kurikuluma za medupredmetnu temu PoduzetniStvo za osnovne i srednje
Skole u Republici Hrvatskoj (NN 7/2019)
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Medupredmetne teme za SRO

MEDUPREDMETN
ATEMA
Odgojno-obrazovna ocekivanja Odgojno-obrazovna ocekivanja
LJUDSKA PRAVA LJUDSKA PRAVA
—  goo A.4.1. Aktivno sudjeluje u zaititi ljudskih prava — goo A.5.1. Aktivno sudjeluje u zastiti i promicanju ljudskih
— goo A.4.2. Promice ulogu institucija u zastiti ljudskih prava na prava
europskoj i globalnoj razini — goo A.5.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti
— goo A.4.3. Promice ljudska prava ljudskih prava . ) .
—  g00 A.4.4. Promite ravnopravnost spolova — goo A.5.3. Promice pravo na rad i radnicka prava
— goo A.4.5. Promice prava nacionalnih manjina
GRADANSKI DEMOKRACUA
ODGOI | DEMOKRACIA — gooB.5.1. Pror‘niét? pravila <3|.emo'kratske zajednice‘ o
OBRAZOVANJE —  g00 B.4.1. Promice pravila demokratske zajednice — goo B.5.2. Sudjeluje u odlucivanju u demokratskoj zajednici

goo B.4.2. Sudjeluje u odlucivanju u demokratskoj zajednici
goo B.4.3. Analizira ustrojstvo vlasti u RH i EU

DRUSTVENA ZAJEDNICA

goo C.4.1. Aktivno se ukljucuje u razvoj zajednice
goo C.4.2. Dovoljno sudjeluje u drustveno korisnom radu
goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici

— goo B.5.3. Analizira ustrojstvo vlasti u RH i EU

DRUSTVENA ZAJEDNICA
— goo C.5.1. Aktivno sudjeluje u gradanskim inicijativama
— goo C.5.2. Volontira u zajednici
— goo C.5.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici
— goo C.5.4. Promice borbu protiv korupcije

ODRZIVI RAZVOJ

odr C.3.3. Isti¢e vaznost demokracije u politickim sustavima za
dobrobit
odr C.3.4. Procjenjuje vaznost pravednosti u drustvu

POVEZANOST

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecaj
pripadnosti ¢ovjecanstvu

odr A.4.2. Objasnjava vaznost uspostavljanja prirodne ravnoteze
odr A.4.3. Procjenjuje kako stanje ekosustava utjece na kvalitetu
Zivota

— odr C.4.4. Opisuje utjecaj razlicitih ekonomskih modela na
dobrobit

POVEZANOST

— odr A.5.1. Kriti¢ki promislja o povezanosti vlastitoga nacina
Zivota s utjecajem na okolis i ljude

— odr A.5.2. Analizira nacela odrZive proizvodnje i potrosnje

— odr A.5.3. Analizira odnose modi na razli¢itim razinama
upravljanja i objasnjava njihov utjecaj na odrzivi razvoj
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— odr A.4.4. Prikuplja, analizira i vrednuje podatke o utjecaju
gospodarstva, drzavne politike i svakodnevne potroSnje gradana
na odrZivi razvoj

DJELOVANIJE

— odr B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrzivoga razvoja s ciljem
zastite prirode i okolisa

— odr B.4.2. Djeluje u skladu s nacelima odrzZivoga razvoja s ciljem
promoviranja socijalne pravde

DOBROBIT

— odr C.4.1. Prosuduje znacaj odrZivoga razvoja za opcu dobrobit

— odr C.4.2. Analizira pokazatelje kvalitete Zivota u nekome drustvu i
objasnjava razlike medu drustvima

— odr C.4.3. Analizira i usporeduje uzroke i posljedice socijalnih
razlika u nekim drustvima sa stajalista dobrobiti pojedinca

DJELOVANIJE

odr B.5.1. Kriticki promislja o utjecaju nasega djelovanja na
Zemlju i Covjecanstvo

odr B.5.2. Osmisljava i koristi se inovativnim i kreativnim
oblicima djelovanja s ciljem odrZivosti

odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u skoli i izvan Skole za opce
dobro

OSOBNI |
SOCIJALNI RAZVOJ

— osrA.4.1. Razvija sliku o sebi

— osrA.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem

— osrA.4.3. Razvija osobne potencijale

— osrA.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem

JA | DRUGI

— osrB.4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
— osrB.4.2. Suradnicki uciiradi u timu

— osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

JA 1 DRUSTVO

— osr C.4.1. Prepoznaje i izbjegava rizicne situacije u drustvu i
primjenjuje strategije samozastite

— osr C.4.2. Upuduje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces
drustvene odgovornosti

— osr C.4.3. Prihvada drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi
drustvu

— osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni identitet u
odnosu na druge kulture

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi

osr A.5.2. Upravlja emocijama i ponasanjem

osr A.5.3. Razvija svoje potencijale

osr A.5.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem

JA 1 DRUGI

osr B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih
stavova/postupaka/izbora

osr B.5.2. Suradnicki uci i radi u timu

osr B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

JA | DRUSTVO

osr C.5.1. Sigurno se ponasa u drustvu i suocava s
ugrozavajucim situacijama koristeci se prilagodenim
strategijama samozastite

osr C.5.2. Preuzima odgovornost za pridrzavanje zakonskih
propisa te drustvenih pravila i normi

osr C.5.3. Ponasa se drustveno odgovorno

osr C.5.4. Analizira vrijednosti svog kulturnog nasljeda u odnosu
na multikulturalni svijet
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PODUZETNISTVO

PROMISLIAJ PODUZETNICKI

— pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja

— pod A.4.2. Snalazi se s neizvjesnos$€u i rizicima koje donosi

— pod A.4.3. Upoznaje i kriticki sagledava mogucnosti razvoja karijere
i profesionalnoga usmjeravanja

DJELUJ PODUZETNICKI

— pod B.4.1. Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije

— pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima

— pod B.4.3. Prepoznaje vaznost odgovornoga poduzetnistva za rast i
razvoj pojedinca i zajednice

EKONOMSKA | FINANCIJSKA PISMENOST

— podC.4.1.ipod C.4.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje
do realizacije

— pod C.4.3. Objasnjava osnovne namjene financijskih institucija i
koristi se financijskim uslugama

PROMISLIAJ PODUZETNICKI

— pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja

— pod A.5.2. Snalazi se s neizvjesnoScu i rizicima koje donosi

— pod A.5.3. Upoznaje i kriticki sagledava mogucénosti razvoja
karijere i profesionalnoga usmjeravanja

DJELUJ PODUZETNICKI

— pod B.5.1. Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije

— pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima

— pod B.5.3. Prepoznaje vaznost odgovornoga poduzetnistva za
rast i razvoj pojedinca i zajednice

EKONOMSKA 1 FINANCISKA PISMENOST

— pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do
realizacije

— pod C.5.2.i pod C.5.3. ObjaSnjava osnovne namjene i koristi se
financijskim uslugama

UCITI KAKO UCITI

PRIMJENA STRATEGIJA UCENJA | UPRAVLIANJA INFORMACIJAMA

— uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama — U¢enik samostalno traZi
nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i
uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema

— uku A.4/5.2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema —
Ucenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih
primjenjuje u ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u
svim podrucjima ucenja

— uku A.4/5.3. Kreativno misljenje — Ucenik kreativno djeluje u
razlic¢itim podrucjima ucenja

— uku A.4f5.4. Kriticko misljenje — U¢enik samostalno kriticki
promislja i vrednuje ideje

UPRAVLJANJE SVOJIM UCENJEM

— uku B.4/5.1. Planiranje — Uéenik samostalno odreduje ciljeve
ucenja, odabire pristup ucenju te planira uenje

— uku B.4/5.2. Pra¢enje — Ulenik prati ucinkovitost u¢enja i svoje
napredovanje tijekom ucenja

— uku B.4/5.3. Prilagodba ucenja — Ucenik regulira svoje uéenje

PRIMJENA STRATEGIJA UCENJA | UPRAVLIANJA INFORMACIJAMA

— uku A.4f5.1. Upravljanje informacijama — Uenik samostalno
trazi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo
znanje i uspjesno primjenjuje pri rjesavanju problema

— uku A.4/5.2. Primjena strategija u¢enja i rjeSavanje problema —
Ucenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih
primjenjuje u ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema
u svim podrucjima ucenja

— uku A.4/5.3. Kreativno misljenje — Ucenik kreativno djeluje u
razli¢itim podrucjima ucenja

— uku A.4f5.4. Kriticko misljenje — U¢enik samostalno kriticki
promislja i vrednuje ideje

UPRAVLJANJE SVOJIM UCENJEM

— uku B.4/5.1. Planiranje — Uéenik samostalno odreduije ciljeve
ucenja, odabire pristup ucenju te planira uc¢enje

— uku B.4/5.2. Praenje — Ulenik prati ucinkovitost u¢enja i svoje
napredovanje tijekom ucenja

— uku B.4/5.3. Prilagodba ucenja — U¢enik regulira svoje ucenje
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mijenjajuci prema potrebi plan ili pristup ucenju

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/ samoporocjena — Uéenik
samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje

UPRAVLANJE EMOCIJAMA | MOTIVACIJOM U UCENJU

uku C.4/5.1. Vrijednost ucenja — U¢enik moze objasniti vrijednost
ucenja za svoj Zivot

uku C.4/5.2. Slika o sebi kao u¢eniku — U¢enik iskazuje pozitivna i
visoka ocekivanja i vjeruje u svoj uspjeh u uéenju

uku C.4/5.3. Interes — Ucenik iskazuje interes za razli¢ita podrudja,
preuzima odgovornost za svoje ucenje i ustraje u ucenju

uku C.4/5.4. Emocije — Uéenik se koristi ugodnim emocijama i
raspoloZenjima tako da poti¢u ucenje i kontrolira neugodne
emocije i raspoloZenja tako da ga ne ometaju u ucenju

STVARANJE OKRUZJA ZA UCENJE

uku D.4/5.1. Fizicko okruZje uéenja — Uéenik stvara prikladno fizi¢ko
okruZje za ucenje s ciljem poboljSanja koncentracije i motivacije
uku D.4/5.2. Suradnja s drugima — Ucenik ostvaruje dobru
komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama
i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢

mijenjajuci prema potrebi plan ili pristup ucenju

— uku B.4/5.4. Samovrednovanje/ samoporocjena — U¢enik
samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje

UPRAVLANJE EMOCIJAMA | MOTIVACIJOM U UCENJU
— uku C.4/5.1. Vrijednost u¢enja — U¢enik moZe objasniti
vrijednost ucenja za svoj Zivot

— uku C.4/5.2. Slika o sebi kao uc¢eniku — Ucenik iskazuje pozitivna i

visoka ocekivanja i vjeruje u svoj uspjeh u ucenju

— uku C.4/5.3. Interes — UCenik iskazuje interes za razli¢ita
podrucja, preuzima odgovornost za svoje ucenje i ustraje u
ucenju

— uku C.4/5.4. Emocije — Uéenik se koristi ugodnim emocijama i
raspoloZenjima tako da poticu uéenje i kontrolira neugodne
emocije i raspoloZenja tako da ga ne ometaju u ucenju

STVARANJE OKRUZJA ZA UCENJE

— uku D.4/5.1. Fizicko okruzje ucenja — U¢enik stvara prikladno
fizicko okruzje za ucenje s ciljem poboljsanja koncentracije i
motivacije

— uku D.4/5.2. Suradnja s drugima — Ucenik ostvaruje dobru
komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim
situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢

ZDRAVLIE

TJELESNO ZDRAVLIJE

zdr A.4.1 Objasnjava vaZznost brige o reproduktivnom zdravlju i
vaznost odgovornoga spolnoga ponasanja

zdr A.4.2/A Razlikuje razli¢ite prehrambene stilove te prepoznaje
znakove poremecaja ravnoteZze u organizmu

zdr A.4.2/B Prepoznaje vaznost primjerene uporabe dodataka
prehrani

zdr A.4.2/C Primjenjuje prehranu prilagodenu godisnjem dobu i
podneblju u svakodnevnome Zivotu

zdr A.4.2/D Prepoznaje vaznost odrzavanja tjelesnih potencijala na
optimalnoj razini

zdr A.4.3 Objasnjava utjecaj pravilne osobne higijene okoline na

TJELESNO ZDRAVLIE

— zdr A.5.1 Preuzima brigu i odgovornost za reproduktivno
zdravlje i razumije vaznost redovitih lijecnickih pregleda

— zdr A.5.2 Opisuje i primjenjuje zdrave stilove Zivota koji
podrazumijevaju pravilnu prehranu i odgovarajuéu tjelesnu
aktivnost

— zdr A.5.3 Razumije vaZnost viSedimenzionalnoga modela
zdravlja

MENTALNO | SOCIJALNO ZDRAVLIE
— zdr B.5.1/A Procjenjuje vaznost razvijanja i unaprjedivanja
komunikacijskih vjestina i njihove primjene u svakodnevnom
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ocCuvanje zdravlja

MENTALNO | SOCIJALNO ZDRAVLIE

zdr B.4.1/A Odabire primjerene odnose i komunikaciju

zdr B.4.1/B Razvija tolerantan odnos prema drugima

zdr B.4.1/C Analizira vrste nasilja, mogucénosti izbjegavanja sukoba i
nacine njihova nenasilnoga rjesavanja

zdr B.4.2/A Procjenjuje situacije koje mogu izazvati stres i odabire
primjerene nacine oslobadanja od stresa

zdr B.4.2/B Obrazlaze utjecaj zastitnih i rizi¢nih ¢imbenika na
mentalno zdravlje

zdr B.4.2/C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge

zdr B.4.2/D Razlikuje spolno odgovorno od neodgovornoga
ponasanja

zdr B.4.3 Analizira uzroke i posljedice odredenih rizi¢nih ponasanja
i ovisnosti

PoMOC | SAMOPOMOC

zdr C.4.1/A Objasnjava opasnosti konzumacije alkohola i drugih
psihoaktivnih tvari i akutnih trovanja alkoholom i drugim
psihoaktivnim tvarima

zdr C.4.1/B Procjenjuje i predvida opasnosti kojima je izlozen s
naglaskom na opasnosti koje su karakteristicne za mlade

zdr C.4.1/C Pravilno tumacdi upute o lijeku i procjenjuje
relevantnost zdravstvene informacije

zdr C.4.2/A Primjenjuje postupke pruzanja prve pomaodi pri
najcesc¢im hitnim zdravstvenim stanjima

zdr C.4.2/B Opisuje vodece uzroke obolijevanja i smrtnosti i
povezuje odredena oboljenja s rizikom za pojavu tih bolesti

zdr C.4.2/C Opisuje kako i kada pruZiti prvu pomo¢ uéenicima sa
zdravstvenim teSkocama

zdr C.4.3/A Obrazlaze vaZznost odaziva na sistematske preglede i
preventivne preglede u odrasloj dobi

zdr C.4.3/B Opisuje usluge e-zdravstva

zdr C.4.3/C ObrazlaZze pravo na izdavanje zdravstvene iskaznice EU-
a

Zivotu

— zdr B.5.1/B Odabire ponasanje sukladno pravilima i normama
zajednice

— zdr B.5.1/C Odabire ponasanja koja isklju€uju bilo kakav oblik
nasilja

— zdr B.5.2/A Procjenjuje vaznost rada na sebi i odgovornost za
mentalno i socijalno zdravlje

— zdr B.5.2/B ObrazlaZe vaznost odgovornoga donosenja Zivotnih
odluka

— zdr B.5.2/C Odabire visedimenzionalni model zdravlja

— zdr B.5.3/A Procjenjuje uzroke i posljedice odredenih rizi¢nih
ponasanja i ovisnosti

— zdr B.5.3/B Analizira opasnosti kockanja, kladenja i igara na
srecu

POMOC | SAMOPOMOC

— zdr C.5.1/A Prepoznaje rizike s kojima se susre¢u mladi vozadi
automobila i motocikla

— zdr C.5.1/B Analizira opasnosti iz okoline, prepoznaje rizicne
situacije i izbjegava ih

— zdr C.5.1/C Opisuje profesionalne rizike pojedinih zanimanja

— zdr C.5.2/A |dentificira i povezuje razli¢ite rizike za zdravlje i
najcesce kroni¢ne zdravstvene smetnje te objasnjava postupke
samopomodi/ pomodi

— zdr C.5.2/B Navodi kada i gdje potraziti lijecni¢ku pomo¢ pri
najcesc¢im zdravstvenim smetnjama i problemima

— zdr C.5.3/A Povezuje vaznost sistematskih i preventivnih
pregleda s oCuvanjem zdravlja

— zdr C.5.3/B Opisuje najcesée profesionalne rizike za zdravlje

— zdr C.5.3/C Objasnjava vaznost i znacenje donatorske kartice i
darivanja krvi, tkiva i organa
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12.ZDRAVLJE

Zdravstveni odgoj u nasoj Skoli temelj je prevencije, unaprjedenja mentalnog i tjelesnog zdravlja,
sprecavanja bolesti i1 osiguravanja kvalitete Zivota. Provodi ga lije¢nica Skolske medicine, povremeno
studenti medicine, a razrednicima i stru¢noj suradnici pedagoginji je to redovna Skolska duznost kroz
satove razrednika i medupredmetne teme. Kada je rije¢ o zdravlju mladih, Svjetska zdravstvena
organizacija istice da je osiguranje zdravog odrastanja prvo zadatak odgovornih odraslih. To se
postize povecanjem razine samopoStovanja mladih te njihove sposobnosti izgradivanja i odrzavanja
odnosa s prijateljima 1 ¢lanovima obitelji, povecanjem udjela mladih koji su odabrali nepusenje,
smanjenjem pojave ozljeda te nesre¢a mladih, smanjenjem onih mladih koji imaju Stetna ponaSanja,
kao §to su alkohol i uzimanje droga, smanjenjem pojave neplaniranog roditeljstva, smanjenjem
pojave samoubojstava mladih i potencijalno pogubnog, visokorizi¢nog ponasanja te smanjenjem svih
navedenih ¢initelja medu socioekonomskim skupinama.

U skolama se zdravstveni odgoj viSe ne provodi na nacin kako je to zamiSljeno prije, otprilike 9
godina, ali se koriste smjernice, opisnice koje su tada bile zamis$ljene, takozvani moduli, a kod
planiranja i pripreme tema uvelike koristi Priru¢nik za nastavnike i stru¢ne suradnike u srednjoj skoli-
Zdravstveni odgoj iz 2013. godine i obuhvaca &etiri modula: Zivjeti zdravo, prevencija nasilnickog
ponasanja, Prevencija ovisnosti, Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje. Njime
se dodatno promice i1 osigurava pozitivan i odgovoran odnos ucenika prema zdravlju, sigurnosti,
zaStiti okoliSa i odrzivu razvoju te na taj nacin osigurava punoca definicije zdravlja kao stanja
potpunog tjelesnog, dusevnog 1 socijalnog blagostanja, a ne samo odsutnosti bolesti 1 iznemoglosti.
Kurikulum zdravstvenog odgoja utemeljen je na znanstvenim i struénim spoznajama o ljudskom
zdravlju 1 spolnosti, te promovira vrijednosti koje su primjerene i prihvatljive za demokratsku
zajednicu 1 Skolu, poticuéi kod ucenika unaprjedenje mentalnog zdravlja, kriticki stav, osobnu
autonomiju, odgovorno ponasanje, toleranciju i postivanje drugih osoba.

Prijedlog tema za lakSe snalaZenje i planiranje

Razred / planirani broj sati po modulu
I;:sj' Modul 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred

1 Zivjeti zdravo + + + +
Prevencija

2 nasilnickog + + + +
ponasanja

3 Prevencija ovisnosti + + + -
Spolna/ rodna

4 ravnopravnost 1 n i n )
spolno odgovorno
ponasanje
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13. SKOLSKI PROGRAM PREVENCIJE OVISNOSTI

Osim zadanih i propisanih preventivnih programa na razini cijele drzave i propisanih od Ministarstva,
u nasoj Skoli provodimo specifi¢ne programe prevencije ovisnosti karakteristicne za populaciju nasih
ucenika.

Preventivne aktivnosti u Skoli u 2023./24. skolskoj godini:

Provode se sustavno tijekom Skolske godine u razli¢itim oblicima, a prema unaprijed planiranom
programu razvidno u Skolskom kurikulumu. Aktivnosti se odnose na prevenciju svih oblika
ovisnosti; prevenciju nasilja; odgoj za aktivno i odgovorno gradanstvo; zdravstveni odgoj. Teme 1
aktivnosti su rasporedene prema dobi i potrebama ucenika, a realiziraju se kao medupredmetne teme;
na satima razrednika ili u okviru drustveno-humanisti¢kih nastavnih predmeta poput etike, politike 1
gospodarstva, vjeronauka, povijesti, biologije, tjelesno zdravstvene kulture kao i kroz nastavu
ostalih predmeta ukoliko se ukaZe prilika za obradu odredene teme. Oblici 1 nacini realiziranja
sadrzaja ovise o kreativnosti nastavnika, a obi¢no su to predavanja, pedagoske radionice, parlaonice,
diskusije, igranje uloga, dramatizacije, prezentacije, samostalni ucenicki uradci i1 izlaganja. Uz
redovne teme koje se svakodnevno provode, svaka Skolska godina donosi inovacije i aktualizaciju
odredenih tema navedenih u tablicama razrade. Pri realizaciji ovih tema paznju treba posvetiti
osnovama djetetovog Zivota, a to su fizioloske potrebe, zdravstveno stanje djeteta, mentalno zdravlje,
prehrana, san, redovita izmjena dnevnih aktivnosti, provodenje slobodnog vremena. Ukoliko dijete
ima uredan Zzivot 1 redovitu izmjenu zivotnih aktivnosti tada moze usvajati sloZenije spoznaje, a
ukoliko mu je zivot nesreden ne moZe se posvetiti viSim oblicima educiranja i razvoja. Takoder,
ukoliko dijete odrasta u sigurnom 1 sredenom obiteljskom, socijalnom 1 ekonomskom okruzenju ima
vece Sanse za razvoj viSih kognitivnih i1 psiholoSkih razina. Kao $to je vazno da ima odgojnu i
obrazovnu podrSku roditelja. Takvo dijete ima kvalitetne temelje za nadogradnju i1 razvoj visih 1
metakognitivnih sposobnosti. Za razliku od djeteta koje prate obiteljski, socijalni, psiholoski,
ekonomski ili zdravstveni problemi, kao 1 problemi nasilja, ovisnosti i slicnih negativnih posljedica
po razvoj. Vrlo Cesto je takvo dijete zakinuto za postizanje osjecaja sigurnosti i samopouzdanja koji
su vazni podupirac¢i daljnjeg rasta i razvoja, kao Sto je to slucaj kod djece koja su previse zasti¢ena od
strane roditelja 1 ne dozivljavaju stvaran svijet oko sebe. Za takvu djecu su vrlo vazne
medupredmetne teme koje se odnose na:

- Osobni i socijalni razvoj, jer ¢e kroz njih stvarati sliku o sebi, razvijati ponaSanje i razumjeti
svoje emocije 1 nauciti ih kontrolirati i upravljati njima; razumjeti 1 uvazavati druge, stjecati
komunikacijske vjestine i kompetencije, nauciti rjeSavati sukobe; pravilno se odnositi prema
drustvu, usvajati norme i pravila, razvijati sigurnost i povjerenje te vlastiti identitet;

- Gradanski odgoj i obrazovanje, jer ¢e upoznati ljudska prava, demokraciju i druStvenu
zajednicu u kojoj zivi 1 postati njen aktivni ¢lan koji odgovorno donosi odluke;

- Zdravstveni odgoj, nauciti brinuti o svom tijelu i organizmu, pravilnoj prehrani, snu,
pravilnom upravljanju slobodnim vremenom, a samim time ¢e uz pravilan ritam dnevnih
aktivnosti i redovan zivot uspostaviti radne navike, kao i odgovornost prema vlastitoj
spolnosti i1 zdravlju;

- Ut¢iti kako uditi, sve ranije navedene teme prirodnim redoslijedom ¢e voditi ostalima.

- Daljnja razrada aktivnosti predstavlja primjere, nacine i oblike realiziranja gore istaknutih
medupredmetnih tema.
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Razrada aktivnosti Skolskog preventivnog programa

VRIJEME
AKTIVNOST NOSITELJ REALIZACIJE
Ugraditi i dosljedno provoditi odgojne ciljeve u
svakom nastavnom predmetu sukladno utvrdenim . kolovoz, rujan,
pedagoginja,

nastavnim planovima i programima. Utvrdivanje i
analiza odgojnih ciljeva na sastancima strucnih
vijeca. Pracenje i analiza provodenja odgojnih
ciljeva unutar nastavnih predmeta.

voditelji struénih vijeca

tijekom Skolske godine

Predavanje o ocuvanju zdravlja, zdravim stilovima
zivota, prevenciji zloporabe sredstava ovisnosti i
spolnom odgoju.

Predavanja u sklopu biologije. Predavanja u sklopu
tjelesne i zdravstvene kulture.

Predavanja u sklopu etike i vjeronauka.

prof. TZK,
Skolska lije¢nica,
prof. vjeronauka i etike

tijekom Skolske godine

Sportske grupe slobodnih aktivnosti. Sudjelovanje
na natjecanjima.

prof. TZK

tijekom Skolske godine

Izvannastavne aktivnosti u podrucju tehnicke
kulture i znanosti.

zaduzeni nastavnici

tijekom Skolske godine

Ostale izvannastavne aktivnosti
Sudjelovanje na tehnickim smotrama Sudjelovanje
na Sportskim susretima

nastavnici strukovnih
predmeta i strucni ucitelji,
nastavnici TZK

tijekom Skolske godine

Suradnja sa lije¢nicima $kolske medicine i drugim b edag(')g{nj & tijekom Skolske godine
e . AT " Skolski lijecnik,
struénjacima koji skrbe o zdravlju djece i mladezi. o
razrednici
pedagoginja,
Suradnja sa Sluzbom za Skolsku i adolescentnu skolski lijecnik, tijekom skolske godine
medicinu i prevenciju ovisnosti — HZJJ. razrednici,

vanjski suradnici.

Struéno-pedagoska pomoc obiteljima u
ostvarivanju odgojnih zadaca.

pedagoginja,
CZS

tijekom Skolske godine

Savjetodavni rad s roditeljima
Grupni rad
Predav. na rod. sastancima

tijekom Skolske godine

Primjeri tema radionica za uéenike:

prevencija pusenja

prevencija konzumiranja marihuane
opasnosti od alkohola u adolescentnoj dobi
ovisnosti o drogama

rad s ucenicima

rad s roditeljima

spolno sazrijevanje, odgovornost partnera
spolno prenosive bolesti

AIDS

edukatori

razrednici
stru¢ni suradnici

tijekom Skolske godine,
prema dogovoru

Primjeri predavanja/ savjetovanja/ radionica za
ucenike i roditelje:

Stetnost pusenja

Zloporaba droga

Alkoholizam

Prevencija nasilja

suradnja sa Sluzbom za
reproduktivno zdravlje i
Sluzbom za $kolsku i
adolescentnu medicinu i
prevenciju ovisnosti — HZJJ
pedagoginja,

tijekom Skolske godine
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e Nove ovisnosti edukatori

e Zlostavljanje putem interneta

e Trgovina ljudima

e Internetsko seksualno zlostavljanje

e Prevencija AIDS-a i drugih spolno

prenosivih bolesti

Naziv aktivnosti: Prevencija ovisnosti
Vrsta: Nacionalni i $kolski program
Trajanje: Tijekom $kolske godine
Nositelj: Strojarska tehnicka $kola
Nositelji: - stru¢na suradnica pedagoginja

- razrednici kroz SRO

- nastavnici TZK-a, biologije PIG

- ostali nastavnici kroz medupredmetne teme
- vanjski stru¢njaci

Ciljevi: - Smanjivati interes mladih za uzimanje sredstava ovisnosti. Da bi se
postigao ovaj cilj u skoli ¢e se provoditi niz mjera koje proizlaze iz
zadaca Skolskog preventivnhog programa zloporabe sredstava
ovisnosti.

- JaCanje samopoStovanja i razvijanje pozitivne slike o sebi kao i
izbjegavanje doticaja s bilo kojim oblikom ovisnosti, poput droge,
alkohola, duhana, kocke, interneta.

- Poticati kriticko misljenje i prosudivanje prema utjecajima drustva i
vrsnjaka.

Ishodi: - opisuje rizi¢na ponasanja

- prepoznaje kriznu situaciju i prosuduje gdje i kada traziti pomo¢

- objaSnjava utjecaj ovisni¢koga ponaSanja na mentalno zdravlje

- objaSnjava utjecaj ovisni¢koga ponaSanja na obitelj i zajednicu

- nabraja zakonske propise koji reguliraju zlouporabu sredstava
ovisnosti

- odupire se vr$njackim i drugim pritiscima

- trazi pomo¢ u kriznoj situaciji

- izbjegava rizike

- potice stvaranje zdravih odnosa

- usvaja stav da je svaka ovisnost Stetna za pojedinca i Siru

zajednicu
- prihvaca stav da su svi oblici ovisnosti i rizicnih ponaSanja
neprihvatljivi
Nacin realizacije Skolski preventivni program bi trebao obuhvatiti sve uéenike $kole sa
Smjernice posebnim naglaskom na pruzanje podrske i pomo¢i ucenicima koji imaju
osmisljavanja poteskoce u svom psihofizi¢kom i socijalnom razvoju. U tom smislu bi

trebalo i¢i prema animaciji svih odgojnih ¢imbenika (roditelji, uéenici i
nastavnici) i razvijanju njihove medusobne suradnje.

Suradnja s lokalnom zajednicom, Centrom za socijalnu skrb, MUP-
om, Crvenim krizem, udrugama, Skolskom lije¢nicom i ostalim
medicinskim stru¢njacima, Obiteljskim centrom
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Namjena

- stvaranje pozitivnog, motivirajuceg i ugodnog Skolskog ozracja u
kojem bi se uenici osjecali prihvaéeno, zadovoljno i
samopouzdano

- omogu¢iti u¢enicima sudjelovanje u ponudenim slobodnim
aktivnostima kako bi oni ispunili svoje slobodno vrijeme
kreativnim aktivnostima, i tako dobili priliku za potpuniji razvoj
svoje osobnosti

- pruziti podr§ku uéenicima sa specifiénim razvojnim i socijalnim
poteskoc¢ama kroz Sportske aktivnosti i individualne razgovore.

- informiranje ucenika o zdravim stilovima zivota i odgovornom
pristupu zdravlju

- pruzanju podrske uéenicima koji su usli u svijet ovisnosti i njihovo
upucivanje u odgovarajuce institucije radi lijeCenja

- informiranje i ukljucivanje roditelja u zivot i rad skole (kako bi oni
bolje upoznali svoju djecu) i pruzanje podrske i pomoc¢i roditeljima
u njihovim odgojnim namjerama

- stru¢no informirati i osposobljavati razrednike i nastavnike, te ih
aktivno ukljucivati u programe prevencije

- poticanje na volonterski rad i hunamitarne akcije

Posebnosti
preventivnog
programa

Strojarska tehnicka Skola Osijek obrazuje ucenike u strukovnom podrucju
strojarstvo, brodogradnja i metalurgija te se i Skolski preventivni program
zlouporabe sredstava ovisnosti oslanja na interes koji ucenici nase Skole
imaju prema tehnici. Stoga je dio programa i projekata ponuden upravo iz
podrucja tehnike i srodnih znanosti. Svjesni Cinjenice da mladi u
adolescenciji imaju raznolike interese i potrebu da na razli¢itim podrucjima
upoznaju svijet oko sebe program nudi i grupe slobodnih aktivnosti iz
drugih podrucja, posjete i susrete sa strucnjacima, te razliCite strucne
posjete.

Oblici i metode rada

Oblici rada na kojima ¢e se temeljiti Skolski preventivni program su:
predavanja, individualni razgovori, rad u radionicama, diskusije, tribine,
terenska nastava, izleti i rad na dokumentaciji.

Suradnja s
roditeljima i ostalim
¢imbenicima

U ostvarivanju $kolskog preventivnog programa klju¢nu ulogu ima suradnja
sa roditeljima. Roditeljima koji imaju poteskoc¢a u odgoju svoje djece
potrebno je pruziti pomo¢ kako bi ostvarili uspjesno roditeljstvo.
Izvanskolske institucije bi trebale pruziti pomo¢ skoli u izobrazbi
nastavnika iz podrucja prevencije zlouporabe ovisnosti. Izvanskolski
stru¢njaci bi trebali biti krajnja instanca na koju bi se mogli obratiti u
slucaju potrebe za lijeCenjem i terapijom ovisnika. Kontinuirano
odrzavamo jako dobru suradnju sa lijecnicom $kolske medicine.

Materijalna
uvjetovanost i
potrebna didakticka
opremljenost

Buduc¢i da su skolskim preventivnim programom predvidena predavanja i
radionice bilo bi potrebno osmisliti i osloboditi prostor za tu svrhu. Skola
raspolaze s ucionicama, laboratorijima, sportskom dvoranom, otvorenim
sportskim terenima na srednjoSkolskom igralistu.

Za grupe izvannastavnih aktivnosti potrebno je osigurati prostor gdje bi se
mogli sastajati. To se naroCito odnosi na Sportske grupe jer Skola dijeli
dvoranu i sportske terene s drugim Skolama. Za $portske grupe je potrebno
osigurati Sportsku opremu, lopte, mrezice za koSeve i golove, te Sahovske
garniture. Za grupe izvannastavnih aktivnosti sa tehnickih podrucja
potrebno je osigurati materijale za rad, te neophodne instrumente i uredaje.

Vrednovanje:

Procjena roditelja, razrednika i nastavnika, samih ucenika, ankete.
Smanjivanje broja intervencija i uspjeh ucenika.
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MUP - Nacionalni preventivni projekti

Naziv: . . c .
Legiranje, ne drogiranje
Ciljevi: - Predstavnici MUP-a prezentiraju svoje programe prevencije ovisnosti o drogama
s ciljem smanjivanja broja mladih konzumenata i sprjeCavanja sve ranijeg
konzumiranja opojnih tvari s naglaskom na nove vrste opijata
IShOdi: . . . .o . . . o . . g
- ucenik ¢e slusati predavanje o opijatima i najnovijim tvarima na trzistu s ciljem
vlastite zaStite i oCuvanja zdravlja i Zivota
- ucenik ¢e putem prezentacije vidjeti najrazliCitije nove vrste droge, te ¢e ih moci
prepoznati na trziStu i pravovremeno reagirati u nepredvidenim situacijama,
ukoliko mu se ponudi ili podmetne supstanca koju ne zeli
- ucenik ¢e postavljati pitanja o tvarima i donosit ¢e zakljucke radi donosenja
samostalnih odluka irazvijanja vlastite odgovornosti
- ucenik ¢e imenovati i definirati nove pojavnosti koje ¢e kroz predavanje dobiti od
sluzbene osobe iz provjerenih podataka, a ne na ulici
Namjena: . .
] - zaucCenike svih razreda-prema dogovoru
Nositelji e ..
aktivnosti: Policijski djelatnici

Nacin realizacije:

- Predavanje i prezentacija uz diskusiju

Vremenik: - 2023./2024.-prema dogovoru s MUP
Troskovnik: - nema
Vrednovanje: - povratna informacija i odaziv u¢enika

- manji broj ovisnika skole
- smanjivanje nepozeljnih pojavnosti
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14. SKOLSKI PROGRAM PREVENCIJE NASILJA

Uvod

Skolski preventivni program mjera za prevenciju nasilni¢kog ponasanja i povecanje sigurnosti. Skola djeluje
na razini primarne prevencije bilo kakvog neprihvatljivog ponasanja. Ovo je naroCito vazno naglasiti jer je
Cesta pojava disfunkcionalnosti u obiteljima, pa je samim time velika odgovornost na Skoli. Stvaranjem
ugodnog ozracja u skoli, ucenicima pomazemo u kvalitethom odrastanju, osobito onima koji nisu osjetili
radost Zivljenja u svojoj obitelji ili onih u ¢ijim je obiteljima u¢injeno previse pogresaka da se ovdje, u skoli,
osjete prihva¢enima.

cilj
Svrha ovog preventivnog programa jest pomoc¢i uceniku u razvijanju i uc¢enju komunikacijskih vjestina,
nenasilnom rjeSavanju sukoba, samosvijesti, razvijanju kreativnog i kritickog misljenja, sposobnosti donoSenja
odluka i rjeSsavanju problema te razvijanju i unaprjedivanju socijalnih vjestina mladih. U svrhu postizanja
ovoga cilja u Skoli ¢e se provodit niz mjera i aktivnosti koji proizlaze iz zada¢a Programa. Da bi se Program
Sto kvalitetnije provodio ustrojeno je Povjerenstvo prema Naputku Ministarstva koje ¢ini multidisciplinarni tim
stru¢njaka koji svakodnevno rade s mladima:

. Ivan Adri¢ — ravnatelj Skole

. Suzan Berecki, stru¢na suradnica pedagoginja, - voditeljica Preventivnog programa
. Dalibor Rasi¢, voditelj smjene

. predsjednik/ca Vijeca roditelja

. predsjednik / predsjednica Vijeéa ucenika

. prestavnik/ca L. policijske postaje Osijek

. socijalna radnica, Centar za socijalnu skrb

. Vesna Buljan, Skolska lijecnica

0NN bW —

Ishodi
- primjereno komunicira s vr$njacima i odraslima
- postuje integritet druge osobe
- suraduje s vrSnjacima i ostalima
- ukljucuje se u drustvene i humanitarne akcije
- razlikuje 1 procjenjuje dobronamjernost komunikacije i ponasanja u stvarnome i virtualnome
svijetu
analizira vrste i1 uzroke nasilja
obrazlaze nacine nenasilnoga rjesavanja sukoba

Zadaci programa

Zadaci Preventivnog programa su mjere za povecavanje sigurnosti
— suocavanje s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja,
— osnaziti mlade za prepoznavanje i odupiranje socijalnim pritiscima,
— razvijanje i afirmacija pozitivnih vrijednosti,
— razvijanje samopostovanja u ucenika,
— pomo¢ ucenicima u zivotnim odabirima i odlukama,
— naglasiti ulogu roditelja i ucenika kao partnera u odgojno-obrazovnom procesu,
— promicanje spoznaja o opasnostima oruzja i drugih eksplozivnih naprava,
— jacanje svijesti ucenika i roditelja o potrebi predaje oruzja nadleznim tijelima,
— kvalitetno provodenje slobodnog vremena i promicanje zdravih stilova Zivota, raznovrsnih Sportskih i
drugih kreativnih sadrzZaja.
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Smjernice osmisljavanja i nositelji preventivnog programa

Skolski preventivni program mjera poveéanja sigurnosti obuhvaéa cijelu udeni¢ku populaciju 3kole.
Cjelokupan spektar aktivnosti bit ¢e usmjeren na podupiranje otpornosti u¢enika na negativne utjecaje,
podupiranje samoodredenja i pozitivnog identiteta. Posebna pozornost pridavat ¢e se radu s roditeljima u cilju
uspostavljanja partnerskog odnosa u medusobnoj suradnji Skola — ucitelj — ucenik - roditelj. Rad s
nastavnicima kao nositeljima vecine aktivnosti i sadrzaja Programa iznimno je znacajan. Na zajednickim
sjednicama Nastavnickog vijeCa razmatrat ¢e se problematika suofavanja s nasiljem u odgojno-obrazovnim
ustanovama, sigurnosno stanje i procjena sigurnosti. U dodatnoj edukaciji nastavnika i nositelja aktivnosti
ovog Programa potrebna je pomo¢ nadleZznog Ministarstva i izvanskolskih institucija.

Oblici rada

Oblici/metode rada na kojima ¢e se temeljiti Preventivni program su:

- ,snimanje* odgojne situacije u razrednim odjelima 1 ispitivanje u¢enickih potreba,
- rad u radionicama, predavanja, savjetovanja,

- sociometrijska ispitivanja,

- predavanja za nastavnike,

- individualni rad s roditeljima i uenicima.

Razrada aktivnosti programa za prevenciju nasilja:

Aktivnost Nositelj Vrijeme realizacije
Na.glasavange ' doshedpo provodep je odgojnih svi nastavnici tijekom Skolske god.
ciljeva u svim nastavnim predmetima
Poseban naglasak na suradnju u¢enika u zaduZeni nastavnici tijekom skolske god.

izvannastavnim aktivnostima i dodatnoj nastavi

Pracenje 1 analiza odgojnih i obrazovnih rezultata
na sastancima stru¢nih aktiva, Razrednim vije¢ima
i Nastavni¢kom vijecu

ravnatelj, pedagog, voditelji | najmanje dva puta
nastave godisnje

Rad s u¢enicima:

Odgojni-obrazovni sadrzaji na satovima razrednika razrednici tijekom Skolske god.

Posebnim instrumentarijem ispitati i pratiti
sigurnosne pojave, prilike i stanja u razrednom
odjelu (snimanje odgojne situacije, sociometrijska
ispitivanja))

razrednici pedagog, prof.
etike 1 vjeronauka, vanjski | tijekom Skolske god.
edukatori

Spoznavanje posljedica koje proizlaze iz nasilnog

ponasanja.

Rad s u¢enicima u radionicama:

1. radionica: Nenasilno rjeSavanje sukoba

2. radionica: Nasilje putem drustvenih mreza i
interneta

pedagoginja tijekom skolske god.

cen e

Uredenje panoa za roditelje 1. kat/ pokraj zbornice | knjizni¢arka tijekom Skolske god.

Rad s nastavnicima:

Predavanja na Nastavnickom vijecu:
c) Prevencija nasilnickog ponasanja
d) Nenasilno rjesavanje sukoba pedagoginja
e) Komunikacijske i socijalne vjestine svi nastavnici
f) Asertivnost

Pracenje stru¢ne literature i periodike s

problematikom nasilja u suvremenom drustvu

tijekom Skolske god.
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Rad s roditeljima
- uspostavljanje suradniCkog odnosa
Predavanja na roditeljskim sastancima:
1. Moje dijete se mijenja —u ¢emu je problem | razrednici . y
J€ GUEte se myeny Je pro- .. tijekom Skolske god.
2. Nasilje u skoli — §to znamo o nasilju i $to pedagoginja
mozemo poduzeti
3. Agresija
4. Rjesavanje sukoba
Izvanskolska suradnja
Suradnja s Centrom za socijalnu skrb
Suradnja s Policijskom upravom ravnatel]
Suradnja s drzavnim ustanovama, vladinim i stru¢ne suradnice . y
o . . . oo tijekom Skolske god.
nevladinim organizacijama i udrugama koje brinu o | voditelj nastave
djeci i mladezi. razrednici
Suradnja s ustanovama koje skrbe o mentalnom
zdravlju mladezi
Naziv: MUP - Nacionalni preventivni projekti - Zivim Zivot bez nasilja
Vrsta: - Projekt MUP-a
Ciljevi: . o . .. o .
- Predstavnici MUP-a prezentiraju svoje programe prevencije nasilja. s ciljem
promoviranja kulture nenasilja, medusobnog postivanja i tolerancije razli¢itosti.
Ishod: . . Y
- ucenik ¢e slusati predavanje o nasilju i zlostavljanju u obitelji ili zajednici u kojoj
zivi, te ¢e slusati o vrstama nasilja
- ucenik ¢e identificirati pojavnosti ukoliko ih susre¢e u svom Zivotu
- ucenik ¢e imenovati, definirati i objasniti tipove i vrste nasilja
- ucenik ¢e primijeniti nova iskustva i steCena znanja u svom svakodnevnom zivotu
1 postupat ¢e na odreden nacin u vlastitom slucaju ili svakodnevnim situacijama
- pravovremeno ¢e reagirati i odlucivati, te tako biti odgovoran gradanin
- ucenik ¢e pitati i dobivati struéne odgovore
- ucenik ¢e imenovati sluzbe i ustanove kojima se moze obratiti za pomo¢ i zastitu
Namjena: . .
! - zaucenike svih razreda-prema dogovoru
Nositelji C e ..
aktivnosti: Policijski djelatnici
Nacin realizacije: o B ) B
- Predavanje i prezentacija uz diskusiju
Vremenik: - 2023./2024.-prema dogovoru s MUP
TrosSkovnik: - nema
Vrednovanje: . o C
- povratna informacija i odaziv ucenika
- manji broj nasilja i zlostavljanja u obitelji
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Naziv:

MUP-Nacionalni preventivni projekti - Budi navija¢, ne razbijac

Vrsta:

- Projekt MUP-a

Ciljevi:

- Predstavnici MUP-a prezentiraju svoje programe prevencije nasilja na sportskim
natjecanjima, vrijedanja na rasnoj, nacionalnoj, vjerskoj i dr. osnovi. prevencija
navijackog nasilja ¢ija posljedica su medusobno ozljedivanje i unistavanje javne i
privatne imovine i uklju¢ivanje svih druStvenih struktura zajednice u njegovom
rjeSavanju.

Ishodi:

- ucenik ¢e slusati predavanje o zakonskim regulativama sprjeCavanja nereda na
$portskim natjecanjima, nogometnim utakmicama

- ucenik ¢e nove spoznaje lako prepoznavati i primjenjivati u vlastitom zivotu i
pojedinim sluc¢ajevima

- ucenik ¢e se biti sigurniji od nereda i stradavanja

- ucenik ¢e moci vise vremena posvetiti izgradnji kulture navijanja i ponasanja u
odredenim situacijama

- ucenik ¢e svjestan posljedica nereda i nesportskog ponasanja, izbjegavati i kloniti
se takvih situacija

- ucenik ¢e postavljati pitanja, imenovati, definirati i opisivanjem objasnjavati
odredene dogadaje uz pomo¢ stru¢nih predavaca

- ucenik ¢e novim spoznajama podizati razinu odgovornog ponasanja

Namjena:

- zaucCenike svih razreda-prema dogovoru

Nositelji
aktivnosti:

Policijski djelatnici

Nacin realizacije:

- Predavanje i prezentacija uz diskusiju

Vremenik: - 2023./2024.-prema dogovoru s MUP
Troskovnik: - nema
Vrednovanje: . o .
- povratna informacija i odaziv uc¢enika
- manji broj nasilnih ponasanja na utakmicama
Naziv: Prevencija nasilja u mladenackim vezama
Vrsta: .. . . 1
Program radionica prevencije nasilja u mladenackim vezama
Ciljevi: - Upoznavanje s teorijskim i empirijskim spoznajama o problematici nasilja u

bliskim vezama, ukljucuju¢i mitove o pojavnosti i uzrocima nasilja,
upozoravajuce znakove, faktore rizika i zastite od nasilja. Naglasak je na
osvjeStavanju vaznosti prevencije nasilja u mladenac¢kim vezama te povecanju
spremnosti na trazenje i pruzanje pomo¢i u sluc¢aju nasilja u vezi.
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Ishodi:

- ucenici ¢e opisati i pojasniti znacajke i razvoj kvalitetne bliske veze te znakove,
uzroke i rasirenost razli¢itih oblika nasilja u vezi

- ucenici ¢e moc¢i navesti 1 pojasniti faktore rizika i faktore zastite od nasilja u vezi,
ukljuc¢ujuéi podrzavajuée mitove, stavove i vrijednosti te ilustrirati i interpretirati
njihov doprinos toleriranju i odrZzavanju nasilja u vezi opéenito i ukonkretnim
primjerima

- prepoznati, pojasniti i diskutirati teSkoce pri suo¢avanju zZrtve s nasiljem kao i
mogucénosti interventnog ili preventivnog djelovanja

- iskazati odgovornost prema radnim zadacima u radionicama

Namjena: Za ucenike trecih razreda
Nositelji Filozofski fakultet Osijek — Odsjek za psihologiju
aktivnost Strucna suradnica psihologinja

i

Nacin realizacije:

Ciklus radionica

Naziv: Preventivne aktivnosti za smanjivanje raznih oblika ovisnosti i nasilja

Cilj/ciljevi: - jaCanje samopouzdanja, osjecaja sigurnosti, svojih jakih strana, ponosa vlastitim
postignu¢ima, samostalnos¢u, odupiranje raznim ovisnostima i nasilju,
zauzimanje za sebe, asertivnost, kvalitetno rjesavanje sukoba suradnjom

Ishodi: - ucenik ¢e upoznavanjem kljucnih pojmova i pravila rada u radionici, a na
osnovu predavanja i samostalnog rada u grupama ili parovima, pod strucnim
rukovodstvom i usmjeravanjem, kvalitetno suradivati, komunicirati, rjeSavati
situacije 1 probleme, kriti¢ki promi§ljati i primjenjivati znanja u svakodnevnom
zivotu za razliku od nestru¢nih nacina koje svakodnevno pronalazi na Internetu i
dovodi ga u zabludu razlikovanja i odvajanje dobra od zla

Namjena: - prvenstveno ucenicima 1. razreda srednje $kole, a pogodno za sve uzraste

Nositelji .. y .

. . - razrednici, stru¢ne suradnice
aktivnosti:
Nacin : . .
... - na satima razrednika/ frontalno, u grupi, u paru

realizacije:

Vremenik: - 1. polugodiste skolske godine

Troskovnik: - prema potrebi: papir A4, olovke, flomasteri, post it papiri¢i i sl.

Vrednovanje: - povratna informacija ucenika kroz listiCe evaluacije koji mogu biti razli¢ito

oblikovani kao crtezi ili tekstualno, ovisno o afinitetu voditelja

- kriticko promisljanje ucenika

- uocavanje promjena postupaka i ponaSanja ucenika

- smanjivanje ovisnosti ili nasilja kroz smanjivanje broja incidenata ili pedagoskih
mjera
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Ogledni primjeri radionica koji se mogu prilagoditi raznim temama
Pocinjemo od nekih osnovnih tema na koje nadogradujemo sve ostale

1. tema Komunikacijske vjeStine

Trajanje radionice 45 minuta

Uvodna aktivnost

-ucenici sjede u krugu

-voditelj/razrednik objaSnjava pravila rada u radionici

-ledolomac: ucenici se pojedinac¢no predstavljaju i na upit voditelja navode osobu iz svog Zivota s kojom se
osjecaju dobro, koja ih slusa i ¢uje, razumije, s kojom se osjecaju shvacéeni, prihvaceni i voljeni

-voditelj prikazuje slajd koji prikazuje strip s nesporazumom u komunikaciji, a uéenici trebaju opisati strip
-voditelj postavlja pitanja: ,,Sto prikazuje sli¢ica?*; ,,Kako je doslo do nesporazuma?*; ,,Zna li netko
objasniti $to je to komunikacija?*; ,,Znate li neke vrste komunikacije?*

Glavni dio aktivnosti

-na osnovu pripremljene prezentacije, voditelj objaSnjava pojam komunikacije, navodi vrste, te objasnjava
koja je komunikacija dobra, a koja losa

-navodi primjere dobre i loSe komunikacije

-tumaci nacine kako se komunikacija moZe poboljsati i koje izraze treba izbjegavati (kritiku i sl.)
-upoznaje ucenike s pojmom ,,JA* poruke i kako se sugovornici mogu zauzeti za sebe, kazati Sto zele, a ne
povrijediti drugoga kao i da takav na¢in komunikacije nazivamo i aktivno slusanje

-voditelj prezentira izgled ,,JA* poruke, te zajednicki vjezbaju na nekoliko primjera i kako ta poruka treba
izgledati

-voditelj dijeli u¢enike u grupe po 4-5 (dijele se u grupe na nacin da se razbroje 1., 2., 3., pasvi 1. sjednu
oko jednog stola, svi 2. za drugi stol, itd...ili nekim drugim na¢inom, npr. po mjesecu rodenja)

-prije nego §to podijeli radne listi¢e, voditelj objasnjava uéenicima §to im je zadatak

-na listi¢ima je univerzalan oblik ,,JA* poruke kao obrazac za prisje¢anje, a na slajdu nekoliko situacija
(recenica u ,,TI* poruci koja nije dobra)

-zadatak je da grupa izabere jednu situaciju i oblikuju je kao ,,JA* poruku s pozitivnim ishodom

-voditelj obilazi grupe i diskretno usmjerava, pomaze

-svaka grupa bira prezentera koji ¢e nakon $to vjezba zavrsi, predstaviti rjeSenje zadatka

Zavrsna aktivnost

-predstavnici predstavljaju rjeSenje zadatka

-sve ostale grupe slusaju i imaju pravo komentirati i predloziti ishod svakoj grupi ukoliko imaju neko drugo
misljenje

-na samom kraju voditelj potiCe raspravu o pozitivnim i negativnim iskustvima s kojima su se ucenici
susreli u izradi zadatka (Kako im je bilo?; Sto im je bilo najteze?; Kao su se snasli?; Susreéu li se u Zivotu s
ovakvim nac¢inom komuniciranja?)

Evaluacija

......

tijekom danasnjeg rada (listi¢ s emotikonsima, ili listi¢ sa nekoliko kratkih pitanja o radionici, ili sl.)
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Socijalne vjeStine

2. tema . . . .
Zauzimanje za sebe i asertivnost

Trajanje radionice 45 minuta

Uvodna aktivnost

-ucenici sjede u krugu

-voditelj/razrednik obja$njava pravila rada u radionici

-ledolomac: ucenici se pojedinacno predstavljaju i trebaju reéi jednu Zivotnu situaciju u kojoj su se trebali
zauzeti za sebe 1 na koji nacin su to u€inili

-nakon njihovih iskustava voditelj ih sazima kratkim pitanjima, kao $to su: ,,U kojim situacijama biste se
trebali zauzeti za sebe?”, ,,Popustite 1i?*, ,,Date li se nagovoriti?*, , Kako reagirate?*, i sl.

Glavni dio aktivnosti

-na osnovu pripremljene prezentacije, voditelj objasnjava kljucni pojam i $to su to socijalne vjestine, te
kako se stjeu i1 formiraju, mogu li se vjezbati, kako bismo ih pravodobno primijenili u svakodnevnom
zivotu i razli¢itim situacijama

-voditelj objasnjava da postoji set vjestina koji se sastoji od osnovnih, interakcijskih, emocionalnih i
kognitivnih vjestina

-objaSnjava svrhu i primjere za svaku od ovih razina

-voditelj navodi koji se problemi javljaju uslijed nedostatka ovih vjestina, a odnose se na mentalno zdravlje,
depresiju, ovisnosti, fobije, osjecaje izolacije, probleme u ponasanju, nisku kvalitetu Zivota, delinkvenciju
-kao jedan od oblika treninga socijalnih vjeStina i zauzimanja za sebe navodi asertivnost koja
podrazumijeva nenasilnu komunikaciju i rjeSavanje konflikata bez kritiziranja i negativizma

-u takvoj situaciji nema povrijedenih i gubitnika, te mirnim nacinom, suradnjom i dogovorom ostvarujemo
svoje Zelje i ne ostajemo u neprijateljstvu s drugom stranom

-na taj nacin zadrzavamo dostojanstvo i podizemo samopouzdanje

-voditelj se kratko prisjeca ,, JA* poruke iz prosle radionice kao jednog od dobrih nacina, te navodi ostale
kao sto su ukazivanje paznje sugovorniku, gledanje, slusanje sugovornika, toleriranje, pokazivanje
suosjecanja i razumijevanja

-ovim vjeStinama postajemo pametniji, sigurniji u sebe, lakSe odolijevamo nagovorima, stjeCemo
samopostovanje, poziciju u drustvu i prihvacenost, a to nam pomaze lakSe donositi vazne Zivotne odluke i
preuzeti odgovornost

-voditelj uz prethodno objasnjenje zadatka ucenicima dijeli upitnik o socijalnim vjestinama i
kompetencijama koje ¢e nam koristiti i na iducoj radionici

Zavrsna aktivnost

-ucenici koji zele mogu podijeliti iskustva iz upitnika s ostatkom razreda i voditeljem

-voditelj zavrSava radionicu kratkom raspravom o tome §to ¢e ucenici ponijeti s ove radionice i $to im je
ostalo u sje¢anju

Evaluacija

......

tijekom danasnjeg rada (listi¢ s emotikonsima, ili listi¢ sa nekoliko kratkih pitanja o radionici, ili sl.)
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Koje su tvoje jake strane?

.t oo - .
3. tema Jacanje psiholoske otpornosti

Trajanje radionice 45 minuta

Uvodna aktivnost

-ucenici sjede u krugu

-voditelj/razrednik obja$njava pravila rada u radionici

-ledolomac/ voditelj govori: ,,Neka ustane tko se smatra pravednim®, ,,Neka ustane tko misli da je hrabar*,
,Neka ustanu iskreni®, igra se nastavlja dok voditelj ne potrosi repertoar ljudskih i moralnih vrijednosti
koje je pripremio (npr. tolerantan, human, razumije patnje drugih, prijatelj,ljubazan, razumije postuje
starije,...)

-voditelj pita ucenike kako im je bilo odrediti koja je ,,snaga‘“ karakteristicna za njih i je li im to bilo tesko,
pita ih kako su se osjecali dok su s drugima iz razreda dijelili svoje jake strane

Glavni dio aktivnosti

-na osnovu pripremljene prezentacije, voditelj objasnjava pojam karaktera i jakih strana nabrajajuci koje su
cijenjene pozitivne osobine koje utje¢u na pojedin¢eve misli, emocije, ponasanje

-poucava ucenike zas$to je vazno znati svoje jake snage, jer nam pomazu da budemo sretniji i zadovoljni, da
imamo vece samopostovanje, a §to je samopoStovanje vece, sigurniji smo i lakSe se odupiremo stresu,
zaStitni su faktor protiv depresije, vezane su za bolji Skolski uspjeh, brzi oporavak od bolesti i vec¢u
otpornost na povodljivost ili ovisnosti i sl.

-voditelj rasporeduje ucenike u parove i objasnjava zadatak

-svaki uéenik dobiva radni listi¢ na kojem se nalaze osobne snage, svaki ugenik treba ZAOKRUZITI one
koje se odnose na njega, a nakon §to zavr$e razmjenjuju listi¢ s u¢enikom koji sjedi do njega

--tvoj par ima tvoj listi¢, a ti njegov, sada tvoj par na tvom listicu treba PODCRTATI tvoje osobine za koje
misli da ih imas, a ti na njegovom

-nakon aktivnosti voditelj zapocinje raspravu pitanjima poput ,,Uocavate li neke zajednicke osobine?* (koje
imate oboje), ,,Koliko se osobine koje si ti zaokruzio podudaraju s onima koje je podcrtao tvoj kolega za
tebe?*, ,,Sto misli§ zasto se podudaraju, a za§to ne?*, , Jeste li iznenadeni misljenjem svog kolege?
Zavrsna aktivnost

-voditelj zaklju¢uje raspravu na na¢in da povezuje danas$nju temu sa situacijama u svakodnevnom Zivotu,
najvise sa stresom i preprekama koje moramo prijeci, a u kojima nam jake osobine ili strane karaktera
mogu pomo¢i i olaksati pri tome

-za kraj ucenicima se nudi jo§ jedan zadatak kako bi utvrdili danasnje spoznaje, a to je da s kolegom do
sebe ili s cijelim razredom razmijene misli o snagama koje bi jos voljeli razviti kod sebe

-postoji verzija s nacrtanim drvetom (ploca, hamer papir ili sl.), koriste se post it papiri¢i, svaki uc¢enik na
zelenom upise jake strane i odlazi do zelene kro$nje drveta na ploci, te lijepi na obris kroSnje (kao listic¢), a
crveni ili narancasti s napisanom slabijom snagom ili koju bi volio ojacati lijepi na deblo ili uz korijen
drveta

Evaluacija

......

tijekom danasnjeg rada (listi¢ s emotikonsima, ili listi¢ sa nekoliko kratkih pitanja o radionici, ili sl.)
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4. tema Emocionalna inteligencija u sluzbi sukoba i suradnje

Trajanje radionice 45 minuta

Uvodna aktivnost

-ucenici sjede u krugu

-voditelj/razrednik obja$njava pravila rada u radionici

-ledolomac: ucenici se pojedinacno predstavljaju i trebaju re¢i kako se danas osjecaju, nakon ¢ega ih
voditelj pita znaju li definirati pojam ,,0sjec¢aji i,,emocije®, znace li isto? ($to Ce biti teorijska podloga
daljnjeg predavanja, a uvod u to koliko nam emocije pomazu ili Stete kada se radi o sukobu)

-voditelj pita ucenike gdje, tj. u kojem dijelu tijela i na koji nacin osjecaju npr. strah, ljutnju, srecu, tugu itd.
-takoder ih kratko pita znaju li $to je IQ 1 znaju li da postoji viSe vrsta inteligencije

Glavni dio aktivnosti

-na osnovu pripremljene prezentacije, voditelj objasnjava pojmove inteligencije, prvo kognitivnu koju
mjerimo i kao IQ kvocjent

-voditelj interaktivno suraduje s u¢enicima postavljajuéi pitanja o tome Sto podrazumijeva 1Q? (lingvisti¢ku
1 matematicku sposobnost)

-uvodi novi pojam emocionalne inteligencije EQ uz definiranje i objasnjenje kakva je to inteligencija $to
sve podrazumijeva i koliko su emocije moénije od mozga

-tumaci da emocije 1 osjecaji nisu isto i objas$njava razliku, te da se EI moZe vjezbatii sluzi nam da njome
kontroliramo emocije i osjecaje (kao $to smo u prethodnoj radionici Culi da se i socijalne vjeStine mogu
uciti i vjezbati)

-voditelj navodi primjer u kojim slu¢ajevima je vazno kontrolirati emocije

-istice primjer koji je dosta Cest i poznat adolescentima, a to su sukob i suradnja s vr$njacima

-urazgovoru s ucenicima u kojem zajednicki opisuju sukob dolaze kritickim promisljanjem do zakljucka
mora li sukob biti uvijek nesto loSe i negativno ili se mozZe rijesiti i njime upravljati

-nacini na koje ih je najbolje rijesiti je suradnja za razliku od kompromisa koji nije najbolje rjesenje, jer
uvijek netko nesto gubi ili se neCega mora odreci, nikada nisu svi zadovoljni

-dok u suradnji nema gubitnika, svi dobivaju podjednako

-voditelj tumaci 7 elemenata koji vode do sukoba i brza nedjelotvorna rjeSenja kojima ¢esto pribjegavamo,
a ne donose nista dobro, te objasnjava Sto donosi suradnja

-u ovom dijelu voditelj osvjestava 5 dimenzija EI i tumaci pojmove svijest o sebi, upravljanje emocijama,
motivaciju, empatiju, socijalne vjestine, te navodi kako one u 8 koraka pridonose rjeSavanju sukoba
-voditelj dijeli upitnike od ranije i zadaje uCenicima da prekontroliraju svoje ranije odgovore, te izvrse
izmjene ukoliko su nesto novo naudili, promijenili kod sebe ili uocili nove pojave o sebi

Zavrsna aktivnost

-ucenici koji zele mogu podijeliti iskustva iz upitnika s ostatkom razreda i voditeljem

-uz kratka pitanja za ponavljanje, voditelj zavrSava radionicu kratkom raspravom o tome $to ¢e ucenici
ponijeti s ove radionice i §to im je ostalo u sjecanju

Evaluacija

......

tijekom danasnjeg rada (listi¢ s emotikonsima, ili listi¢ sa nekoliko kratkih pitanja o radionici, ili sl.)
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15. RAD S UCENICIMA S TESKOCAMA U RAZVOJU

0d 2013./14. skolske godine Skola po¢inje s inkluzijom udenika s tesko¢ama u razvoju u redovne
razredne odjele. Broj ucenika s teSko¢ama po u razvoju po Skolskim godinama:

2019./2020. - 34 ucenika,

2020./2021. - 37 ucenika,

2021./2022. - 41 ucenika,

2022./2023. - 36 ucenika

2023./2024. — 37 ucenika

U radu se rukovodimo Smjernicama za rad s ucenicima s teskocama u razvoju (MZO,
2021). Nastavnici su educirani o smjernicama za rad kroz predavanja na nastavnickim
vije¢ima i individualnim savjetovanjima sa stru¢nom suradnicom psihologinjom. Za svaki
nastavni predmet utvrdeni su obrasci za primjereni oblik Skolovanja/individualizirani
kurikulumi (IK). Obveza je nastavnika izraditi IK za sve ucenike s teSko¢ama u razvoju na
temelju kojeg ¢e planirati 1 realizirati strategije podrSke (u suradnji sa stru¢nim
suradnicama) te s njim upoznati roditelje/skrbnike ucenika.

Na pocetku obrazovnoga razdoblja tekuce Sk. god. u okviru redovitog GIK-a za
ucenike koji imaju rjesenje o redovitom programu uz individualizirane odgojno-
obrazovne postupke izraduje se pisani dokument u kojem ¢e biti sadrzane strategije
podrske (individualizacija metoda, sredstava, oblika, postupaka i zahtjeva) koje ¢e se
primjenjivati za pojedinog ucenika. Za uCenike s rjeSenjem o redovitom programu uz
prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke nastavnik na mjesecnoj razini u e-
Dnevniku izraduje IK (uz GIK) u skladu s pra¢enjem napretka ucenika s teSko¢ama u
razvoju na temelju u€enikovih ,jakih strana” i odgojno-obrazovnih potreba te drugih
okolnosti iz ucenikova okruzenja. Ako ucenik ne usvoji odgojno-obrazovne ishode
predvidene IK-om, nastavnik ¢e produljiti vrijeme za usvajanje ishoda, po potrebi smanjiti
razinu ishoda, prilagoditi sadrzaje i aktivnosti za ostvarivanje ishoda, fleksibilno odabirati
strategije (metode ucenja i poucavanja, sredstva, oblike rada i aktivnosti). Na kraju
Skolske godine izraduje se godisnje izvjesce o napretku 1 postignutim rezultatima ucenika.

Naziv: Ucenici s teSko¢ama integrirani u redovne razredne odjele
Ciljevi Uspjesno svladavanje nastavnog plana i programa

Namjena Ucenici s teSko¢ama u razvoju

Nositelji Nastavnici, struéni suradnici, razrednici

— predavanja na NV o ucenicima s teSko¢ama u razvoju i izradi IK

— izrada individualiziranog kurikuluma za svakog ucenika s teSko¢ama u
Nacin razvoju

realizacije — individualan pristup nastavnika i stru¢nih suradnika

— individualna psiholoska savjetovanja

— suradnja s roditeljima/skrbnicima

Vrijeme . oy .
jeme Tijekom cijele Skolske godine
ostvarivanja:
— vrednovanje za ucenje i kao ucenje (liste procjene), sumativno- brojcano
. vrednovanje nauc¢eno
Vrednovanje: J &

— izvjeSca ostvarivanja programa
— uspjeh tijekom nastavne i na kraju Skolske godine
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16. OBRAZOVANJE ODRASLIH

Strojarska tehnicka $kola Osijek ima odobrenja od nadleznog Ministarstva i izvodi obrazovanje odraslih za
programe iz sektora strojarstvo, brodogradnja i metalurgija. Nastava se izvodi kao redovita nastava ili
konzultativno-instruktivnom i dopisno-konzultativnom metodom kroz skupne i individualne konzultacije.
Polaznici koriste i nastavna pisma koja su izradili nastavnici pojedinih predmeta.

Za polaznike koji se upiSu u program prekvalifikacije izvr$i se uvid u svjedodzbe te nastavne planove i
programe $kole koju su prethodno zavrsili. Pri tom uvidu treba utvrditi:

» razlike i dopune opce obrazovnih sadrzaja koje polaznik treba polagati

» razlike i dopune strukovnih sadrzaja koje polaznik treba polagati

« prakti¢ni dio nastave koju polaznik treba obaviti

Prije pocetka izvodenja nastave svaki polaznik dobiva Rjesenje o razlikovnim i dopunskim ispitima, iz
kojeg je vidljivo koji mu se predmeti priznaju i koje obveze ima u svezi svladavanja programa prekvalifikacije.

Skola prati javne pozive vezane za obrazovanje odraslih u sektoru strojarstva i podnosi svoje prijave. U
suradnji sa Hrvatskim zavodom za zaposljavanja uspjesno je obavljeno osposobljavanje polaznika za potrebe
gospodarstva i to za viSe grupa polaznika (rukovatelja CNC strojevima, zavarivaca, bravara, limara i sl.)

Skola ima voditelja obrazovanja odraslih: Dalibor Rasi¢, dipl. ing. Povjerenstvo za utvrdivanje razlikovnih
i dopunskih ispita u programima obrazovanja odraslih ¢ine:

- Ivan Adri¢, dipl. ing. - predsjednik

- Dalibor Rasi¢, dipl. ing. - ¢lan

- Davor Bicvi¢, dipl. ing. - ¢lan

Programi obrazovanja odraslih koje provodi $kola:

Vrsta programa Naziv programa - zanimanja

Cetverogodigniji program: — strojarski tehniar

Nastavak programa TrogodiSnji programi:
- automehanicar, autolimar, limar, instalater grijanja i klimatizacije,
plinoinstalater, vodoinstalater, bravar, strojobravar

Cetverogodignji program: — strojarski tehniar

Prekvalifikacija Trogodisnji programi:
- automehanicar, autolimar, limar, instalater grijanja i klimatizacije,
plinoinstalater, vodoinstalater, tokar, bravar, strojobravar, dimnjacar

- Rukovatelj CNC strojevima

- Zavariva¢ REL postupkom

- Zavariva¢ MIG-MAG postupkom
- Zavarivac TIG postupkom
Osposobljavanje - Zavarivac za plinski postupak

- Rezac plamenom

- Bravar

- Limar

- Dimnjacar

- Monter solarno toplovodnih sustava

Usavrsavanje - Monter fotonaponskih sustava
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17. PLANIRANI CILJEVI U _SK. GOD. 2023./2024.

Strojarska tehni¢ka Skola Osijek je strukovna Skola koja obrazuje u€enike u sektoru strojarstvo i
brodogradnja 1 to za CetverogodiSnje tehniCarske programe i1 trogodiSnje industrijsko - obrtniCke
programe. Zadnjih godina kola broji oko 500 uc¢enika u 24 razredna odjela. Skola djeluje u istoj
zgradi s Elektrotehnickom i1 prometnom Skolom Osijek. Nastava je organizirana tako da jedna Skola
koristi prostore u prijepodnevnoj, a druga u poslijepodnevnoj smjeni. Svaki tjedan skole se izmjenjuju
po smjenama. Prostorno je teSko odvojiti ove dvije Skole, no postoji nacelan dogovor da svaka od
dviju Skola odrzava po dva kata zajedni¢ke zgrade. Opce ucionice koriste zajednicki obje Skole, dok
su specijalizirane ucionice zasebne za svaku Skolu. Obje Skole rad organiziraju u jednoj smjeni, a
smjene se izmjenjuju na tjednoj razini. U svakoj ucionici se nalazi racunalo s pristupom na internet i
spojeno na projektor, pametnu plocu ili interaktivni monitor. Kabinetska nastava je uvedena u obje
Skole te se svaki nastavni predmet izvodi u specijaliziranoj ucionici.

Specificnosti Strojarske tehniCke Skole su laboratorijski prostori za nastavu strojarske struke te
specijalizirane ucionice za nastavu racunalstva, elektrotehnike, automatizacije, robotike, CNC
tehnike, fizike 1 kemije. Vecina ovih prostora suvremeno je opremljena (CNC praktikum, industrijska
automatizacija i robotika, crtaonica), a svake skolske godine nastojimo ih jo$ vise unaprijediti.

Skola takoder raspolaze s 9 radionica opremljenih za realizaciju praktiéne nastave: 4 radionice ru¢ne
obrade materijala, 2 radionice za strojnu obradu materijala, radionice za zavarivanje i CNC obradu te
automehanicarsku radionicu.

S obzirom da u istoj zgradi borave dvije skole, postojeca organizacije rada ograni¢ava razvoj Skole.
Ne postoji moguénost rada u jednoj smjeni Sto dalje ograniCava rad izvannastavnih aktivnosti
ucenika.

Prioritet Skole je pratiti razvoj novih tehnologija, a u nastavi koristiti nove metode 1 oblike rada kako
u predmetima struke tako i u opceobrazovnim predmetima. Obzirom da smo strukovna Skola,
neophodno je ulagati u novu suvremenu opremu te educirati nastavnicki kadar koji ¢e tu opremu
koristiti u nastavi.

Zadnjih godina je napravljen veliki iskorak u opremanju Skole suvremenom nastavnom opremom
koja je podigla kvalitetu nastave strukovnih predmeta u Skoli. Tijekom 2015. godine otvorena je
suvremena automehanicarska radionica koja ima preduvjete za obavljanje usluga realnog
automehanicarskog servisa.

Od 2016. do 2019. je napravljen veliki pomak u podruc¢ju CNC - tehnike pri ¢emu je u suradnji s
Osjecko - baranjskom zupanijom pored CNC praktikuma formirana i Skolska CNC radionica s tri
realna (industrijska) CNC stroja na kojima ucenici obavljaju prakticnu nastavu i1 vjezbe iz CNC
obrade. Zahvaljuju¢i materijalnim i kadrovskim uvjetima iz podru¢ja CNC tehnologije Skola je u
suradnji s tvrtkom Haas Automation Europe 2017. god. postala prvi HTEC centar (Haas-ov
tehnoloski centar za CNC strojeve) u Republici Hrvatskoj.

Od 2018. godini je napravljen pomak u podrucju industrijske automatizacije i robotike pri ¢emu je
osigurana vrijedna oprema za automatizaciju te realni industrijski robot firme Fanuc.

Opremanjem ova tri praktikuma radimo znacajan iskorak za u¢enike nase Skole, jer ¢e to pridonijeti
kvalitetnijoj realizaciji odgojno-obrazovnog programa, te razvoju znanja, vjestina i kreativnosti kod
nasih ucenika koji ¢e dobiti veée kompetencije za uklju¢ivanje u svijet rada.

Tijekom 2019. 1 2020. godine provedena je energetska obnova zgrade Skole. Nositelj projekta je bila
Osjecko-baranjska zupanija, a cilj mu je smanjenje potroSnje energije u zgradama javnog sektora.

Skola takoder provodi obrazovanje odraslih osoba za programe iz sektora strojarstvo, brodogradnja i
metalurgija. Nastava se izvodi kao redovna nastava i konzultativno-instruktivna nastava. Polaznici
koriste nastavna pisma koja su izradili nastavnici pojedinih predmeta. U Skoli se provode programi za
nastavak obrazovanja, programi prekvalifikacije 1 osposobljavanja. Prate¢i razvoj ovog podrucja
obrazovanja u zadnjih nekoliko godina Skola je inovirala postoje¢e 1 osmislila nove programe
obrazovanja odraslih osoba te za njih ishodila potrebna odobrenja za rad.
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Skola je uspjesno realizirala vise EU projekata iz programa Erasmus (KA1 i KA2) u kojima su nasi
ucenici 1 nastavnici dozivjeli vrijedna iskustva.

Skola veé¢ nekoliko godina uspjesno organizira meduZzupanijska natjecanja udenika. Zadnjih godina
Skola je domacdin meduzupanijskog natjecanja iz podrucja robotike i strojarskih tehnologija.
Natjecanje se odvija po novom modelu natjecanja ucenika strukovnih skola World skills Croatia.

Ministarstvo znanosti i obrazovanja je 2018. godine vrednovalo strukovne §kola te objavilo rang listu
Ustanova za strukovno obrazovanje koje imaju potencijal za imenovanje Regionalnim centrom
kompetentnosti. Na njoj se Strojarska tehnicka Skola Osijek nalazi na prvom mjestu u Republici
Hrvatskoj u sektoru strojarstva.

Skola je 2019. godine zajedno s tvrtkom HF Belis¢e d.o.o. dobila AHK nagradu za strukovno
obrazovanje koje dodjeljuje Njemacko - hrvatska industrijska i trgovinska komora. Nagrada je
pokrenuta u sklopu programa AHK Skills Experts kojim se promice ufenje temeljeno na radu te
stjecanje prakti¢nih vjeStina po uzoru na njemacki dualni model, a namijenjena je tvrtkama i
obrazovnim institucijama u Hrvatskoj koje zajednicki, vlastitim inicijativama poti¢u strukovno
obrazovanje.

Skola svake godine provodi samovrjednovanje rada u koje su ukljudeni svi radnici $kole, a ¢ija je
svrha unaprijediti kvalitetu odgojno - obrazovnog procesa. Ve¢ nekoliko godina provode se anonimne
ankete medu ucenicima, njihovim roditeljima i nastavnicima, a od prosle godine i medu svim
djelatnicima Skole. Ispitanici ocjenjuju rad Skole u svim segmentima, a njihova se misljenja,
primjedbe 1 prijedlozi razmatraju na sjednici Nastavni¢kog vijeca.

U procesu samovrjednovanja izdvojene su kljucne prednosti skole:

— primjena suvremenih tehnologija i novih kurikuluma,

— dobar postoje¢i strucni kadar,

— postojece specijalizirane ucionice, praktikumi i Skolske radionice,

— vrlo dobra opremljenost u¢ionica suvremenim nastavnim sredstvima,

— pracenje potreba na trzistu rada,

— organizacija natjecanja i kontinuirano sudjelovanje ucenika u natjecanjima iz struke,

— prakti¢na nastava u Skolskim radionicama te

— kontinuirano sudjelovanje Skole u razli¢itim projektima.

Skola provodi obrazovanje odraslih osoba u okviru kojeg je omoguéena prekvalifikacija i
osposobljavanje osoba prema zahtjevima trziSta rada. U Skoli je od ove §k. god. kompletiran tim
struénih suradnika, tj. zaposlena je stru¢na suradnica psihologinja, a donesen je i novi Kuéni red te
Eticki kodeks Sto ¢e poboljsati kontinuirano pracenje i pravovremeno reagiranje na neprihvatljivo
ponasanje ucenika.

Utvrdeni su slijede¢i nedostaci:

— potrebno je unaprjedivanje rada strucnih i strukovnih vije¢a unutar njih samih i razlicitih vijeca
izmedu sebe radi korelacije 1 uskladivanja planova i programa odredenih nastavnih predmeta,

— slab interes za provodenje volonterskih i humanitarnih aktivnosti,

— nove pojavnosti po psihi¢ko zdravlje i ponaSanje ucenika,

— uskladivanje planiranih potreba sa stvarnom nastavom i usmjeravanje pozornosti na kvalitetu jer
dobro planirane i predvidene aktivnosti iz Godi$njeg plana i programa rada $kole, Skolskog
kurikuluma i godisnjih izvedbenih kurikuluma ¢esto nisu dovoljno iskoristene,

— slabi ulazni rezultati uc¢enika pojedinih zanimanja koji upisuju nasu skolu,

— manjak prostora za rad u jednoj smjeni zbog dijeljenja zgrade s drugom Skolom,

— nedovoljan broj kvalitetnih poslodavaca za ucenicku praksu,

— Skola nema model pracenja polaznika nakon zavrSetka obrazovanja, prikupljanja i evidentiranja
podataka o profesionalnom kretanju,

— nedostatak discipline pojedinih ucenika te

— nedovoljno razumijevanje zaposlenika za proces samovrednovanja.

Na temelju utvrdenih prednosti i nedostataka izradeni su godisSnji planovi unaprjedenja s ciljevima:
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— poticati nastavnike na primjenu suvremenih oblika i metoda odgoja i obrazovanja

— 1zraditt ALUMNI obrasca za stvaranje baze podataka o polaznicima nakon zavrSetka obrazovanja,

— iskoriStavanje prostornih i materijalnih kapaciteta kroz ucenic¢ku zadrugu i obrazovanje odraslih,

— povecanje discipline u¢enika na nastavi,

— bolje informiranje zaposlenika o procesu samovrjednovanja s ciljem njihovog aktivnijeg
ukljucivanja u proces samovrednovanja

Skola se u buduéem vremenskom razdoblju planira razvijati u slijedeéim podrugjima: CNC -
tehnologija, industrijska automatizacija 1 robotika, konstruiranje racunalom, automehanika i
automehatronika, instalacije (voda, plin, grijanje i klima) te energetika s naglaskom na obnovljive
izvore energije. Skola se u buduénosti treba vise povezati s privredom, a isto tako je nuzno povecati
kapacitete Skolske radionice kako bi bila spremna prihvatiti ve¢i broj ucenika na prakticni nastavu.

PRIORITETNO PODRUCJE 1: Planiranje i programiranje rada

GodiSnji plan unaprjedenja:

Klju¢ni nedostatak koji
treba rijesiti

Uskladiti planirane potrebe sa stvarnom nastavom i obratiti pozornost
na kvalitetu

Ciljevi

Stalnim edukacijama, komunikacijom i medusobnom suradnjom
nastavnika i stru¢nih suradnika poticati nastavnike na moderne oblike
odgoja i obrazovanja

Metode 1 potrebne
aktivnosti

Planiranja, dogovaranja, uvidima i praenjem nastave, razgovorima,
aktivnim sluSanjem, istrazivanjem, razmjenom ideja, timskim radom,
kolegijalnim opazanjima, kritickim misljenjem, kontrolom postignutog.

Nuzni resursi i troSkovi

Ljudski resursi - svi ¢lanovi Nastavni¢kog vijeca.

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Pedagog, ravnatel]

Kratkoroc¢ni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

Uvidi u nastavu, analize i savjetovanja, kolegijalno opazanje, pracenje
korelacija predmetnih 1 medupredmetnih tema i podrucja. Uskladivanje
zahtjeva prema ucenicima, pristupa pracenja i kriterije vrednovanja.
Unaprijediti rad s u€enicima s teSkocama u razvoju

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

30. 08. 2024.

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Kvaliteta nastave po zadanim ishodima i stjecanje adekvatnih
kompetencija uc¢enika za potrebna zanimanja bez obzira nastavljaju li
daljnje skolovanje ili odlaze na trziste rada.

Kroz ishode provjeriti i vrednovati kompetencije koje ¢e dati povratnu
informaciju o tome uce li u€enici ono $to im je zaista potrebno za daljnji
zivot, rad 1 obrazovanje ili odlaze bez iskustva, klju¢nih znanja vjesStina
1 stavova.

Osoba odgovorna za

procjenu postignuca ciljeva

Pedagog, Ravnatel;

PRIORITETNO PODRUCJE 2: Poudavanije i podrika uenju

GodiSnji plan unaprjedenja:

Klju¢ni nedostatak koji
treba rijesiti

Skola nema model praéenja polaznika nakon zavr$etka obrazovanja,
prikupljanja 1 evidentiranja podataka o profesionalnom kretanju
polaznika (npr. programi nastavka obrazovanja i/ili u¢enikovo
zaposljavanje u struci) .

Ciljevi

Izrada ALUMNI obrasca za stvaranje baze podataka o polaznicima
nakon zavrSetka obrazovanja.
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Metode 1 potrebne
aktivnosti

Govorna 1 pisana te savjetodavna metoda, brainstorming, metoda
pokusaji i pogreske te kontrola.

Potrebno sastavljanje radnih verzija obrasca, diseminacija
Nastavni¢kom vije¢u na sjednici te putem emaila, objaviti na mreZnoj
stranici Skole te Facebook profilu za polaznike.

Nuzni resursi 1 troskovi

Vrijeme — za izradu, za medusobno koordiniranje, za kontrolu, za
objavu na mreznoj stranici Skole, na Facebook profilu.

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

cen e

Kratkoro¢ni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

Izrada radne verzije ALUMNI obrasca.

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

31. 08. 2024.

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Ispunjavanje ALUMNI baze s podacima najmanje 100 polaznika do
kraja Skolske godine 2023./2024.

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca ciljeva

Ravnatelj

PRIORITETNO PODRUCJE 3: Postignuéa uéenika i ishodi uéenja

GodiSnji plan unaprjedenja:

Klju¢ni nedostatak koji
treba rijesiti

Provedba izvannastavnih aktivnosti

Ciljevi

Unaprijediti provodenje izvannastavnih aktivnosti

Metode 1 potrebne
aktivnosti

- sastanci stru¢nih vijec¢a

- razgovor

- radionice

- osiguranje termina prihvatljivog uc¢enicima

Nuzni resursi 1 troskovi

- zainteresirani nastavnici i uéenici

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

- ravnatelj
- psiholog

Kratkoroc¢ni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

- povecati broj uCenika na izvannastavnim aktivnostima

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

21. 06. 2024.

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

- broj uCenika na izvannastavnim aktivnostima
- izvjeS€e o provedenim izvannastavnim aktivnostima

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca ciljeva

Ravnatelj

PRIORITETNO PODRUCJE 4: Materijalni uvieti i ljudski potencijali

GodiSnji plan unaprjedenja:

Klju¢ni nedostatak koji
treba rijesiti

NeiskoriSteni resursi

Ciljevi

IskoriStavanje prostornih i materijalnih kapaciteta kroz uceni¢ku
zadrugu i obrazovanje odraslih.

Metode i potrebne
aktivnosti

- osnivanje sekcija uceni¢ke zadruge za: automehanicarsku radionicu,
CNC radionicu, instalatersku radionicu, za razvoj novih proizvoda i
za energetsku ucinkovitost
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Nuzni resursi i troSkovi

- automehanicarska radionica, CNC radionica, instalaterska radionica,
ucionica za razvijanje novih proizvoda 16/P

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

- voditelj ucenicke zadruge

- voditelj Skolske radionice

- strucni ucitelji

- nastavnici - voditelji slobodnih aktivnosti

Kratkoroc¢ni ciljevi kod
unutarnjeg prac¢enja

- ponuda minimalno 4 nova proizvoda ili usluge

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

31. 08. 2024.

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

- broj u€enika angaziranih u pojedinim sekcijama ucenicke zadruge,
izradeni proizvodi i dane usluge

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca ciljeva

ravnatelj

PRIORITETNO PODRUCJE 5: Suradnja unutar ustanove za strukovno obrazovanje,

suradnja s ostalim dionicima, promicanje ustanove

Godi$nji plan unaprjedenja:

Kljué¢ni nedostatak koji
treba rijesiti

Nedostatak discipline ucenika.

provedbu aktivnosti

Ciljevi Povecati disciplinu ucenika na nastavi.
- radionice

Metode i potrebne - webinari

aktivnosti - ankete
- ¢eS¢a Razredna 1 Nastavnicka vijeca
- nastavnici

Nuzni resursi 1 troskovi i peda}gog .
- stru¢na sluzba
- ravnatelj

Osoba odgovorna za .
ravnatelj

Kratkoroc¢ni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

Smanjenje primjedbi nastavnika na ponaSanje ucenika u razredu.

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

31. 08. 2024.

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

anketa

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca ciljeva

- ravnatelj - stru¢na sluzba - nastavnici

PRIORITETNO PODRUCJE 6: Upravljanje — ustanova i kvaliteta

GodiSnji plan unaprjedenja:

Klju¢ni nedostatak koji
treba rijesiti

Nedovoljan interes zaposlenika za sudjelovanje u procesu
samovrednovanja

Ciljevi

Aktivnije sudjelovanje zaposlenika u procesu samovrednovanja.

Metode i potrebne
aktivnosti

Sastanke timova prioritetnih podrucja ¢eS¢e odrzavati

Nuzni resursi i troSkovi

Zaposlenici Skole
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Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Koordinator samovrednovanja

Kratkoroc¢ni ciljevi kod
unutarnjeg prac¢enja

Izvjesce voditelja 1 zaposlenika na sastanku.

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

31/05/2024

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Zapisnik sastanka.

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca ciljeva

Koordinator samovrednovanja
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